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1 IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominac¢do:Curso de Licenciatura eFRisica (119126)
Modalidade: Educacad’resencial

Habilitac&o: Licenciatura

Titulagdo conferida: Licenciado em Fisica

Inicio do funcionamento do curso:18/08/2008.

Tempo de integralizacdo:9 semestre@Maximo de 16 semesties
Reconhecimento:Portaria307, de 23 de abril de 2015

Regime académicoSemestral

Numero de vagas oferecidasiO vagas anuais

Turno de oferta: Integral (vespertino e noturno)

Carga horaria total do curso: 3.230 horas /3.876aulss
Resultado do ENADE2017 4
Conceito de Curso2014 (CC): 3

Endereco:

Centro Federal de Educacao Tecnoldgica Celso Suckow da FeiliSEE&T/RJ
CampusNova Friburgo- RJ

Curso de Licenciatura em Fisica

Av. Governador Roberto Silveira, 1.90@rado

Tel.: (22)25198905

Endereco eletrénico: licfisica.nf@cefigior

Carga horaria minima estabelecida pelo MEC3.200 horas (Resolucdo CNE/CP n°
2, de 1° de julho de 2015).




2 APRESENTACAO

O presente documento constitui 0 resultadoum processo de planejamento
coletivo. Nele encontrge detalhado o Projet®olitico-Pedgodgico do arso de
Licenciatura em Fisica doampusNova Friburgo do Centro Federal de Educacédo
Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca (CEFET/RJ). Sua elaboragéo constitui mais uma
iniciativa institucional voltada para a elevacdo dos niveis dédgqule da formacao de
professores no contexto do Estado do Rio de Janeiro, desenvolvida no sentido de
colaborar com as politicas nacionais de educacao estabelecidas pelo Ministério da
Educacédo no Brasil. Este documento atualiza a versao anterior da Fe@gdgico
do Curso de Licenciatura em Fisica (CEFET/RJ, 2009).

O presente Projeto Pedagogico foi concebido em consonéancia com o Projeto de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do CEFET/RJ para o periodo de 2015 a 2019 e
segue as orientacoes legais reftes aformacdo de professores contida nos seguintes
documentos

() Lei n° 9.394, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional
(LDBEN);

(b) Lei n® 13.005, que aprova o Plano Nacional de Educacéao (PNE);

(c) Parecer CNE/CES 1.304, que trata das Direti¥@sonais Curriculares para
os Cursos de Fisica;

(d) Resolucdo CNE/CES n° 9, que estabelece as Diretrizes Curriculares para os
cursos de Bacharelado e Licenciatura em Fisica;

(e) Parecer CNE/CP n° 02, que da nova redacao ao item 3.6, alinea c, do Parecer
CNE/CP 92001, que dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacdo de Professores da Educacdo Basica, em nivel superior, curso de
licenciatura, de graduacéo plena;

( Resolucdo CNE/CP n° 2, que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a formacado inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de
formacdo pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para
a formacéo continuada,;

(g) Parecer CNE/CP n° 3, que trata as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Ramjdes Etnicdraciais e para o Ensino de Historia e Cultura

Afro-Brasileira e Africana;




(h) Resolugcéo CNE/CP n° 1, que institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes EtnRaciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira eAfricana;

(i) Parecer CNE/CP n° &ue trata as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em
Direitos Humanos;

(J) Resolugédo n° 1, que estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagdo em
Direitos Humanos;

(k) Decreto n° 5.626que regulamenta a Lei n°® 10.436/2002, queddisgobre o
uso e difusdo da Lingua Brasileira de SiraildBRAS e estabelece que os
sistemas educacionaigvamgarantir, obrigatoriamente, o ensino de LIBRAS
em todos os cursos de formacdo de professores e de fonoaudiologia e,
optativamente, nos demaigrsos de educacao superior.

O curso segue ainda as orientagdes contidas nos seguintes dispositivos:

() Lei n°® 13.146,que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia;

(m)Lei n® 12.764, que institui a Politica Nacional de Protecdo dos Dirgitos
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e alterd d@&t. 98 da Leih
8.112

(n) Resolucdo CONAES n¢ fjue normatiza o Nucleo Docente Estruturante;

(o) Lei no 9.795, que dispbe sobre a educacdo ambiental, institui a Politica
Nacional de Educac&mbiental e da outras providéncias;

(p) Decreto n° 5.296, queegulamenta as Leis n° 10.048ue da prioridade de
atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, que estabelece normas gerais
e critérios basicos para a promocéo da acessibilidade das pesdadsrps
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias;

(q) ABNT NBR 9.050 - Acessibilidade a edificacBes, mobiliario, espacos e

equipamentos urbanos de 2015.

3 INSTITUICAO

3.1 HISTORICO




A construgdo historica e socidesta Instituicdo, de origementenaria, tem se
operado na dindmica do desenvolvimento do paifgrdea coetanea com as demandas
educacionais, crescentes em numero e niveis de edadtrAtuando, no presente, da
educacéo profissional técnica de nivel médio agréduacastricto sensudesenvolve,
com qualidade crescente, 0 ensino, a pesquisa e a extensaoacéa® intencionais,
assumindo,destacadamente, a Tecnologia como objeto de interesse filosofico e
cientfico.

Situada na cidaddo Rio de Janeiroque foi capital da Republica até 1960,
instituicdo ora denominada CEFET/RJ teuavocacédo definida desde 1917, quando,
criadaa escola Normal de Artes e Oficios Wenceslau Bras pela Prefeitura Municipal do
Distrito Federali origem do atual Centrd recebeu a incumbéncia de formar
professores, mestres e contramestres para o ensino profissional. Tendo passado a
jurisdicdo do Governo Federal em 1919, ao se reformular, em 1937, a estrutura do entao
Ministério da Edicag&o, também essa Escola Normal é transformada em liceu destinado
ao ensino profissional de todos os ramos e graus, como aconteceu as Escolas de
Aprendizes Artifices, que, criadas nas capitais dos Estados, por decreto presidencial de
1909, para proporci@r ensino profissional primario e gratuito, eram mantidas pela
Uni&o.

Naquele ano de 1937 tinha sido aprovado o plano de construcdo do liceu
profissional que substituiria a EscolarN@l de Artes e Oficios. Antegie o liceu fosse
inauguradoporém,sua @&nominacao foi mudada, passando a chasedfscola Técnica
Nacional, consoanteomo espirito da Lei Organica do Ensino Industrial, promulgada
em 30 de janeiro de 1942. A essa Escola, instituida pelo Dé@etd 4.127, que
estabeleceu as bases de organizacdo da rede federal de estabelecimentos de ensino
industrial, coube ministrar cursos dé diclo (industriais e de mestria) e dé &clo
(técnicos e pedagogicos).

O Decreto A47.038, traz maior autonomia adnsitnativa para a Escola Técnica
Nacional, passando ela, gradativamente, a extinguir os curso$s aigole atuar na
formacédo exclusiva de técnicos. Em 1966, sdo implantados os cursos de Engenharia de
Operacdo, introduzindse, assim, a formacdo de profisgis para a industria em
cursos de nivel superior de curta duracédo. Os cursos eram realizados em convénio com a
Universidade Federal do Rio de Janeiro, para efeito de colaboracdo do corpo docente e

expedicdo de diplomas. A necessidade de preparacao fdesor@s para as disciplinas




especificas dos cursos técnicos e dos cursos de Engenharia de Operagédo levou, em
1971, a criacdo do Centro de Treinamento de Professores, funcionando em convénio
com o Centro de Treinamento do Estado da Guanabara (CETEG)rdro Nacional

de Formacéo Profissional (CENAFOR).

E essa Escola que, tendo recebido outras designacdes em sua tiafgsoaéa
Técnica Federal da Guanabara (em 1965, pela identificacdo com a denominacao do
respectivo Estado) e Escola Técnica FederaddC8lckow da Fonseca (em 1967, como
homenagem poOstuma ao primeiro Diretor escolhido a partir de uma lista triplice
compasta pelos votos dos docentésjransformase em Centro Federal dellitacdo
Tecnoldgica pela Lei r5.545

Desse modo, desde essa dat&entro Federal de Educacédo Tecnoldgica Celso
Suckow da FonsedaCEFET/RJ, no espirito da lei que o criou, passou a ter objetivos
conferidos a instituicdes de educacéo superior, devendo atuar como autarquia de regime
especial, nos termos do A&’ da Lé n° 5.540,vinculada ao Ministério da Educacéo e
Cultura, detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatica e
disciplinar.

Em 06/10/78, através do Parecr6ri703/78, o Conselho Federal de Educacéo
aprovou a criacdo do Curso de Engenharia, com as habilitacdes Industrial Mecanica e
Industrial Elétrica, sendo esta ultima com énfases em Eletrotécnica, Eletronica e
Telecomunicacfes. No primeiro semestre de 19d@@essaram no CEFET/RJ as
primeiras turmas do Curso de Engenharia, nas habilitacbes Industrial Elétrica e
Industrial Mecanica, oriundas do Concurso de vestibular da Fundacdo CESGRANRIO.

Em 29/09/82, o entdo Ministro de Estado da Educacédo e Cultura, ugando
competéncia que Ihe foi delegada pelo Decré®3r857, e tendo em vista o Parecér n
452/82 do CFE, conforme consta do Processo CFEB#80 e 234.945/82 do MEC,
concedeu o reconhecimento do Curso de Engenharia do CEFET/RJ, através da Portaria
n° 403, publicada no D. O. U. do dia 30/09/82.

A partir do primeiro semestre de 1998, iniciaraenos cursos de Engenharia de
Producdo e de Administracdo Industrial, bem como os Cursos Superiores de
Tecnologia. No segundo semestre de 2005, teve inicio o Gle&rsBngenharia de
Controle e Automacdo, também na unidade sede. Dois anos depois, no segundo
semestre de 2007, dse inicio o Curso de Engenharia Civil. Mais tarde, no segundo

semestre de 2012, passou a ser oferecido na Unidade do Maracand, o cursoiae Cién




da Computacdo. Em 2014 e 2016, vieram os curstsndeias Estrangeiras Aplicadas
as Negociacdes Internacionais e Engenharia Ambiental, respectivamente.

A partir de 1992, o Centro passou a ofertar, também, cursos de Mestrado em
Programas de Pégaduado Stricto Sensu Atualmente o CEFET/RJ posswive
programas de PéSraduacao Stricto Sensu reconhecidos GARES: o Programa de
PdsGraduacdo em Engenharia de Producdo e Sistemas (PPPRO), com os cursos de
Mestrado Académico e Doutorado em EngenhariRrdelucéo e Sistemas, o Programa
de Po6sGraduacdo em Ensino de Ciéncias e Matematica (PPECM), com o curso de
Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias e Matematidaograma de Pés
Graduacdo em Engenharia Mecéanica e Tecnologia de Materiais (PPEMM)pscom
cursos de Mestrado Académico e DoutoradpEngenharia Mecanica e Tecnologia de
Materiais, o Programa de R@aduacdo em EngenhaB#étrica (PPEEL), com o curso
de MestraddAcadémico em Engenharia Elétrica, o Programa deGraduagédo em
Ciéncia, Tenologia e Educacdo (PPCTE), com os cursos de Mesf@aitEémico e
Doutorado em Ciéncia, Tecnologia e Educacdo, o Programa d&rRBdgacdo em
Relazdes Etniceraciais (PPRER), com o curso de Mestradadémico em Relacdes
Etnicoraciais o Programa de Pdé8raduacdo em Instrumentacdo e Optica Aplicada
(PPGIO), com o curso de Doutorado em Instrumentacdo e Optica Aplicada, e o
Programa de PéGraduacao em Filosofia e Ensino (PPFEN), com o curso de Mestrado
Profissional em Filosofia e Ensin& lancadono anode 2016 o programa de Rés
Graduacdo em Ciéncia da Computacdo (PPCIC), com o Mestrado Académico em
Ciéncia da Computacao. A Instituicdo inseeeno Diretério de Grupos de Pesquisa do
CNPqg e, no ambito interno da Diretoria de Pesquisa eGPéduacdo, marmé um
Banco de Projetos de Pesquisa, com projetos oficialmente cadastrados, que abrangem
atividades desenvolvidas nos grupos de pesquisa e nos ProgramasgdadBagao,
alguns deles com financiamento do CNPq, da FINEP, da FAPERJ, entre outras agéncias
de fomento. Programas institucionais de iniciacdo cientifica e tecnolégica assim como
de iniciacdo a docéncia beneficiam, respectivamente, os cursos de graduacédo e os de
nivel de educacdo basica, ai compreendidos o ensino médio e, em especial, 0S cursos
técncos.

Trazendo, em sua histdria, o reconhecimento social da antiga Escola Técnica, o
CEFET/RJ expandige academicamente e em area fisica. Hoje, a Instituicdo conta com

o0 campusSede(Maracand), que se estendecampusda rua General Canabarro, além




de sée outroscampi O primeiro campusfoi inaugurado em agosto de 2003 e esta
localizado em outro municipio, tratsg® docampusde Nova lguacu, situadm bairro de
Santa Rita destmunicipio da Baixada Fluminense. O segucalmpusfoi inaugurado
em junho de2006 em Maria da Graga, bairro da cidade do Rio de Janeiro. No segundo
semestre de 2008, surgiramazsnpide Petrdpolis, Nova Friburgo e Itaguai. Em 2010,
foram inaugurados o Nucleo Avancado de Valencaza&nmpusle Angra dos Reis.

Desde 2011, o CEFET/Rjuntamente com a UERJ, UENF, UNIRIO, UFRJ,
UFF e UFRRJ integra consorcioCEDERJ (Centro de Educacao a Distancia do Estado
do Rio de Janeirg)em parceria com a Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia do
Estado do Rio de Janeiro, por intermédio-dadacdo ECIERJ(Centro de Ciéncias e
Educacao Superior a Distancia do Estado do Rio de Jarmira o objetivo de oferecer
cursos de graduacédo a distancia, na modalidade semipresencial para todo o Estado. Ao
iniciar o ano letivo de 20120 CEFET/RJ pasal a oferecer o cursougerior de
Tecnologia em Gestdo de Turismo nessa modalidade, visando atender a uma demanda
latente de mercado regional, com base awanjos produtivos locais dos polos do
consorcio CEDERJ dostado do Rio de Janeiro r® atalogo macional de cursos
superiores deetnologia vigente. Em 2015, a instituicdo pasaaferecer, juntamente
com a UFF, o curso de Engenharia de Producédo na modalidade semipresencial.

A atuacédo educacional do CEFET/RJ inclui, entdo, educacao profissionahtécni
de nivel médio, cursos de graduacdo, incluindo cursos superiores de tecnologia,
bacharelados e licenciaturas, cursos de mestrado e de doutorado, além de atividades de
pesquisa e de extemséstas incluindo cursos de pgraduacadato sensuentre outos.
A educacéo profissional técnica de nivel médio € ofertada em onze areas profissionais,
gue dao origem a vinte habilitagcdes, que atualmente resultam em trinta e cinco cursos
técnicos. No nivel superior, a Instituicdo conta com dezenove halabtagdaesultam
em trinta e unturs de nivel superior

Esse breve histérico retrata as mudancas que foram se operando no ensino
industrial no pais, notadamente no que diz respeito a ampliacdo de seus objetivos,
voltados, cada vez mais, para atuar em resposta aos niveis crescentes das exigéncias
profissionais d setor produtivo em face do avanco tecnolégico e da globalizacéo
econbmica. Os Centros Federais de Educacédo Tecnoldgica, por sua natural articulacéo

com esse setor, sdo sensiveis a dindmica do desenvolvimento, conss&lindo




agéncias educativas dedies a formagdo de recursos humanos capazes de aplicar

conhecimentos técnicos e cientificos as atividades de producéo e servicos.

As tabelas 1 e 2 apresentam as habilitacbes oferecidas, assim como 0S cursos

superiores e cursos técnicos de nivel médio emsmtiema CEFET/RJ.

Habilitacdo

Modalidade

Duracao

Campus

Implantacéo

Modalidade de

Ensino
- ~ 8 semestres Maracand 1998.1 Presencial
1-Administragao Bacharelado 8 semestres Valenca 2015.1 Presencial
2-Ciéncia da Computacéo Bacharelado| 8 semestres Maracana 2012.2 Presencial
3-Engenharia Ambiental Bacharelado| 10 semestres Maracand 2016.2 Presencial
4-Engenharia Civil Bacharelado| 10semestres Maracana 2007.2 Presencial
5-Engenharia de Alimentos Bacharelado| 10semestres Valenca 2014.1 Presencial
6-Engenharia de Computacao | Bacharelado| 10semestres Petropolis 2014.1 Presencial
7-Engenharia de Controle e Bacharelado 10 semestres Maracana 2005.2 Presencial
Automacao 10 semestres Nova lguacu 2004.2 Presencial
10 semestres Maracana 1998.1 Presencial
. ~ 10 semestres Nova Iguacu 2005.2 Presencial
EAEEEANEN A 8D FiealEae EEEEIEEET 10 semestres Itaguai 2015.1 Presencial
10 semestres Maracana 2015.1 Semipresencial
9—Engenhar|a d? Bacharelado| 10semestres Maracana 1979.1 Presencial
Telecomunicagbes
10 semestres Maracana 1979.1 Presencial
10-Engenharia Elétrica Bacharelado| 10semestres| Nova Friburgo 2015.2 Presencial
10 semestres Angra 2016.1 Presencial
11-Engenharia Eletrénica Bacharelado| 10semestres Maracana 1979.1 Presencial
10 semestres Maracana 1979.1 Presencial
. - 10 semestres Itaguai 2010.2 Presencial
L2 MR HEE 5 EEEETEEet 10 semestres Angra 2013.2 Presencial
10semestres| Nova lguagu 2014.1 Presencial
13-Engenharia Metallrgica Bacharelado| 10semestres Angra 2015.1 Presencial
14-LinguasEstrangeiras
Aplicadas as Negociacdes Bacharelado| 8 semestres Maracané 2014.1 Presencial
Internacionais
. ~ 8 semestres | Nova Friburgo 2014.1 Presencial
15-Sistemas de Informagdo Bacharelado 9 semestres | Maria da Gracga 2018.2 Presencial
9 semestres | Nova Friburgo 2008.2 Presencial
. Licenciatura | 9 semestres Petrépolis 2008.2 Presencial
16-Fisica
Bacharelado| 8 semestres Maracana 2018.2 Presencial
~ . - 6 semestres Maracana 2012.1 Semipresencial
17-Gestdo de Turismo Tecnoldgico 6 £mestres | Nova Friburgo 2008.2 Presencial
18-Turismo Bacharelado| 8 semestres Petrépolis 2015.1 Presencial

Tabelal: Cursos de grduacéo oferecidos pelo CEFET/RJ




Curso Técnico em Modalidade Duragéo Campus Regime ModEarIllgi?]c(J)e eE
1-Enfermagem Integrado 3anos Nova Iguacu Anual Presencial
2-Meteorologia Integrado 4 anos Maracané Anual Presencial
~ . 3 anos Nova lguacu Anual Presencial
3-Automaggo Industrial Integrado 3 anos Maria da Graca Anual Presencial
4-Eletronica Integrado 4 anos Maracané Anual Presencial
Subsequente 2 anos Maracané Semestral Presencial
5 Eletrotécnica Integrado 4 anos Maracané Anual Presencial
Subsequente 2 anos Maracané Semestral Presencial
6-Manutencdo automotiva Integrado 3anos Maria da Graca Anual Presencial
Integrado 4 anos Maracana Anual Presencial
3 anos Itaguai Anual Presencial
7-Mecénica
Subsequente 2 anos Maracana Semestral Presencial
Concomitante 3 anos Angra Semestral Presencial
8-Energias Renovaveis Subsequente 2 anos Mariada Graca | Semestral Presencial
9-Administracio Integrado 4 anos Maracana Anual Presencial
& Subsequente 2 anos Maracana Semestral Presencial
4 anos Maracana Anual Presencial
10-Informatica Integrado 3 anos Nova Iguacu Anual Presencial
3 anos Nova Friburgo Anual Presencial
4 anos Maracana Anual Presencial
Integrado 3 anos Nova Iguacu Anual Presencial
11- Telecomunicacfes 3 anos Petropolis Anual Presencial
Subsequente 2 anos Maracana Semestral Presencial
19- Edificacies Integrado 4 anos Maracana Anual Presencial
& Subsequente 2 anos Maracana Semestral Presencial
13-Estradas Integrado 4 anos Maracané Anual Presencial
14-Portos Subsequente 2 anos Itaguai Semestral Presencial
15-Alimentos Integrado 3 anos Valenca Anual Presencial
16-Quimica Integrado 3 anos Valenca Anual Presencial
Integrado 4 anos Maracana Anual Presencial
3 anos Maria da Graca Anual Presencial
17-Seguranga do Trabalho
Subsequente 2 anos Maracana Semestral Presencial
q 2 anos Maria da Graca| Semestral Presencial
18-Guia de Turismo Integrado 4 anos Maracané Anual Presencial

Tabela2: Cursos do ensino profissional técnicandieel médio oferecidos pelo CEFET/RJ

Desta forma o CEFET/RJ, com Sesitiada no bairro Maracand, canais de

um século de existéncia, suas sete unidades e diversos polos de educacdo a distancia,
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inseridos no Estado do Rio de Janeiro, conforme o mapa de situacdo a seguir,
observando as demandas do mercado de trabalho, atua na formacdo de profissionais

capazes dsuprir as necessidades regionais em diversas areas e segmentos de ensino.

Campus Nova Friburgo

Campus Petrépolis

Campus Valenga

Campus Itaguai Campus Nova lguacu

Campus Maria da Graca‘ Campus Maracana

] : Seni 5 / Supert ¢ & » Pos-Graduagao
_Polos do Curso Técnico . Pélos do Curso Superior O F ul(,).x_do Curso (l’L f ”‘\(' 7[1}(.\ L_I B
) em Seguranga do Trabalho ~ de Tecnologia em Gestao ~/ Lato Sensu em Educagao Tecnologic:
: de Turismo (UAB)

Figural: Localizacdo doscampido CEFET/RJ e polos com cursos na modalidade EAD.

O campusNova Friburgo iniciou suaatividades em 18 de agosto de 2008 com o
curso técnico em informat industrial, o curso superide Tecnologia em Gestao de
Turismo eo curso dd.icenciatura em Fisica, tendo a cerimdnia solene de inauguracao
ocorrido em 04 de dezembro do mesmo ano.

O campusNova Friburgo tem sua historia inserida no contexto do Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE) do Governo Federal, que prevé a expansao da
Rede Federal de Ensino com a criacdo de uma escola técnica em cadpamatie
pais.

O curso de licenctara em fisica do CEFEGampusNova Friburgoteve inicio
no ano letivode 2008, levandoem consideracdo a existéncia de crescente caréncia de
mao de obra especializada nas diversas areas do saber, a necessidade de promover a
educacao profissional de quadk nos diferentes niveis e, ainda, a necessidade de
proporcionar maior desenvolvimento a regido atendidagaetipus

Quanto a localizacdo doampus vale ressaltar que o murp@ de Nova

Friburgo destacae economicamente, apresentargi como polo para a Regiao
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Serrana, juntamente com Petropolis e Teresopolis. Neste sentido;smfepge a
ampliacdo da oferta de cursos superiores publicos oferecidos no municipio pode

contribuir com o dinamismo econdémico ela a Regido Serrana.

3.3 FILOSOFIA, PRINCIPIOS, MISSAO E OBJETIVOS

Corresponde a filosofia orientadora da acdo no CEFET/RJ compreender essa
Instituicdo educacional como um espaco publico de formagdo humana, cientifica e
tecnolégica. Compreender, aindagqu

(a) Todos os servidores sdo responsaveis por egsac@ e nele educam e se
educanpermanentemente;

(b) Os alunos sao corsponsaveis por esse espaco e nele tém direito as acdes
educacionais qualificadas que ao Centro cabe oferecer;

(c) A convivéncia, em um mesmo espaco académico, de cursos de diferentes
niveis de ensino e de atividades de pesquisa e extensdo compde a dimensao
formadora dos profissionais preparados pelo Centro (técnicos, tecndlogos,
engenheiros, administradores, docentesiteos), a0 mesmo tempo em que o
desafia a avancar no campo da concepcdo e realizacdo da educacdo
tecnologica.

A filosofia institucional se expressa, ainda, nos principios norteadores do seu
projeto politicepedagogico, documentmnfeccionade@ continuaraente atualizado com
a participacdo dodiversossegmentos da comunidade escolar (servidores e alunos) e
representantes dos segmentos produtivo e outros da sociedade. Integram tais principios:

(a) Defesa da educacao publica e de qualidade;

(b) Autonomia institucioal;

(c) Gestdo democratica e descentralizacdo gerencial,

(d) Compromisso social, parcerias e dialogo permanente com a sociedade;

(e) Adeséo a tecnologia a servico da promoc¢ao humana;

(f Probidade administrativa,

(g) Valorizacéo do ser humano;

(h) Observancia dos valores éticos;

() Respeito a pluralidde e divergéncias de ids, sem discriminacdo de

qualquer natureza;
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(J) Valorizacéo do trabalho e responsabilidade funcional.

Observadas a finalidade e as caracteristicas atribuidas aos Centros Federais de
Educacdo Tecnoldgica e m@esponsabilidade social de que essas se revestem, o0
CEFET/RJ asume como misséao institucionabmover a educagdo mediante atividades
de ensino, pesquisa e extensdo que propiciem, de modo reflexivo e critico, na interagéo
com a sociedade, a formacdo intgthumanistica, cientifica e tecnoldgica, ética,
politica e social) de profissionais capazes de contribuir para o desenvolvimento cultural,
tecnolégico e econbémico dessa mesma sociedade.

Orientados pela legislacdo vigente, constituem objetivos priogtado
CEFET/RJ:

(a) Ministrar educacédo profissional técnica de nivel médio, de forma articulada
com o ensino médio, destinada a proporcionar habilitacdo profissional para
diferentes setores da economia;

(b) Ministrar ensino superior de graduacéo e degraduacadato senste stricto
senswisando a formacao de profissionais e especialistas na area tecnologica;

(c) Ministrar cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacéo
pedagdgica, nas areas cientifica e tecnologica;

(d) Ofertar educacdo continuada, patiferentes mecanismos, visando a
atualizacdo, ao aperfeicoamento e a especializacdo de profissionais na area
tecnoldgica;

(e) Realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas
de forma criativa e estendendo seus beneficios a comunidade

(H Promover a extensdo mediante integracdo com a comunidade, contribuindo
para o seu desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida, desenvolvendo
acOes interativas que concorram para a transferéncia e o aprimoramento dos
beneficios e conquistas auferidos atividade académica e na pesquisa
aplicada;

(g) Estimular a producdo cultural, o empreendedorismo, o desenvolvimento

cientifico e tecnologico, o pensamento reflexivo, com responsabilidade social.

12



3.4 GESTAO ACADEMICA

A administracdo do CEFET/RJ encorse estruturada da seguinte forma, de
acordo com o que prevé o artigo 6° do Estatuto aprovado pela Portaria Ministerial n°
3.796

Art. 6° A estrutura do CEFET/RJ compreende:
I. 6rgdo colegiado: Conselho Diretor
Il. 6rgdos executivos:
a) DiretoriaGeral;
1. ViceDiretoriaGeral,
2. Assessorias Especiais;
3. Gabinete.
b) Diretorias de Unidades de Ensino:
c) Diretorias Sistémicas:
1. Diretoria de Administracdo e Planejamento;
2. Diretoria de Ensino;
3. Diretoria dePesquisa e Pésraduacao;
4. Diretoria de Extenséo;
5. Diretoria de Gestéo Estratégica.
lIl. 6rgdo de controle: Aditoria Interna (BRASIL, 2005)

Ao Conselho Diretor (CODIR), 6rgéo deliberativo e consultivo da administracao
superior do Centro, compete, entoutras atribuicdes, estabelecer a politica geral da
Instituicdo, deliberando sobre planos administrativo, econéfimaaceiro e de ensino,
pesquisa e extensdo, por meio de resolu¢cdes. Formado por dez membros, todos
nomeados pelo Ministro de Estado dduBacdo, tem como Presidente o Dirgtaral
e, ademais, representacdo dos docentes do ensino basico, técnico e tecnolégico e do
magistério superior dos servidores técraciministrativos, dos discentes e do
Ministério da Educacéo, da Federacdo da Indystta Federacdo do Comércio, da
Federacdo da Agricultura, Pecuaria e Pesca e dalsieas.

Em nivel sistémico, compdem instancias de decisdo colegiada:

1 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPE)
Conselho de Ensino (CONEN)
Conselho de Pesquisa e Remduacdo (COPEP)
Conselho de Extensdo (CONEX)
Conselho Departamental (CONDEP)

9 Conselho do Departamento de Ensino Médio e Técnico (CONDMET)

T
T
T
T

Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, 6rgdo colegiado autdénomo,
compete deliberar e normatizar o que concemgsas atividades académicas do Centro,

cabenddhe, entre outras atribui¢cdes, elaborar e encaminhar a Politica Institucional de
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Ensino, Pesquisa e Extensdo, ouvidas as propostas dos respectivos conselhos
especializados, para homologagédo do Conselho Dirkttagram o CEPE: o Diretor

Geral, que o preside; os Diretores Sistémicos; os Diretorecalopi de Ensino;
representantes do Conselho de Ensino, do Conselho de Pesquis@radi@sao e do
Conselho de Extensao, eleitos por seus pares, e represerdauestes desses
Conselhos; representantes dos docentes e dos téchuaistrativos, eleitos pela
comunidade interna.

Em cadacampus compdem instancias de decisao colegiada as Coordenacgdes de
Curso, os Departamentos Académicos, as Coordenadorias de Programas- de Poés
Graduacdo e o Conselho doampus(CONPUS). A esses Colegiados compete a
coordenacao didatica de cada clirste ensino m#io e educacédo profissional técnica
de nivel médio, de graduacdo e de -géuacdoi cabendehes, entre outras
atribuicoes:

(a) Orientar e coordenar as atividades do curso, propondo aos competentes
departamentos a indicacao ou substituicdo de docentes;

(b) Elaborar o curriculo do curso, com indicacdo de ementas, créditos e pré
requisitos das atividades académicas curriculares que o compdem e referendar
0s programas dessas atividades;

(c) Decidir questdes relacionadas a matriculbspensa e inclusdo de atividade
académicas curriculares, transferéncia, continuidade de estudos, obtencdo de
novo titulo e outras formas de ingresso, bem como de representacbes e
recursos contra matéria didatica, obeida a legislacédo pertinente;

(d) Coordenar e executar os procedimertesvaliacdo do curso.

De forma simplificada, o organograma geral do CEFET/RJ é apresemdado
figura 2. No ambito doscampido interior, a gestdo administrativa e pedagdgica dos
cursos de ensino superior obedece a um organograma especifico. Vinclladgsia
de campus existem as Géncias Administrativa (GERAD) Académica (GERAC) as
guais tém, sob sua responsabilidade, respectivamente, a gestdo dos aspectos
administrativos e de infraestrutura e a gestao dos processos académicos dos cursos, dos
servi@s de secretaria, de atendimento socio educacional e de biblioteca. Em cada curso,
um membro do corpo docente € esatdhpara designar a funcdo de coordenacdo. Ao

coordenador compete as atribuicbes relativas ao planejamento, acompanhamento,
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controle eavaliacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, as quais devem ser

realizadas considerando o principio de uma gestdo democrética.

CONSELHO DIRETOR (CODIR)
UNIDADE AUDITORIA INTERNA (UAUDI) PROCURADORIA
DIRETORIA-GERAL (DIREG) JURIDICA
ASSESSORIAS
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAC
(CEPE)
conseLHo | “PESEIOE | CONSELHO DE
DE ENSINO POSGRADUACAO EXTENSAO
(CONEN) (COPEP) (CONEX)
. : Diretoria de : .
£ Diretoria de Dlretong et Diretoria de -% Administracdo Dll’etOI’I?. e
= g Pesquisa e = Gestéo
& 210 PésGraduacéo 2B g c Estratégica
o (DIREN) (DIPPG) (DIREX) o | Planejamento (DIGES)
< < (DIRAP)
Departamento dj
D Coordenacfes dog Extenséo
epartamentos .
Académicos | Programas de pés e Assuntos
graduacéo Comunitérios
(DEAC)
~ Diviséo de
Coordenactes ~
deCurso Integraga_o
Empresarial
DIRETORIA DO CAMPUS
CONSELHO DOCAMPUS(CONPUS)
GERENCIA ACADEMICA (GERAC) o | GERENCIA ADMINISTRATIVA
c g (GERAD)
E Departamentos Académicos g Subprefeitura
< Coordenagfes de Curso < Setores Administrativos
Setores Académicos

Figura2: Organograma organizacional geral do CEFET.

4 ORGANIZACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM
FISICA

4.1 CONCEPCAO DO CURSO

4.1.1 JUSTIFICATIVA E PERTINENCIA DO CURSO

O municipio de Nova Friburgo, onde se situa&anpusao qual o presente

documento se refere, é urmlade serrana da regido centarte fluminensepossui
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uma populacdo aproximade 183 mil habitantesdista 150 km daapital do estaddo
Rio de Janeiro

Pensar a realidade brasileira contemporanea é praticamente impossivel sem que,
em algum momento, se reconheca o papel fundamental da educacdo. Qualquer
discussédo sobre os rumgsie tomamos enquanto sociedagerpassa a questao da
educacdo formal e nadormal de criancas, jovens e adultos. O professor esta
frequentemente no centro desse debate educacional e a formacédo de professores se
apresenta como tarefa fundamental e de grande responsabilidade.

A formacao de professores € um dos principais temasata pos debates entre
educadores, professores e pesquisadores na area da Educacao, bem como no ambito das
politicas publicas no Brasil, as quais apontam para a necessidade de elevar os niveis de
gualificacédo dos professores em geral, especialmente acdudagéo Basica.

Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBEN), de 20 de
dezembro de 1996:

A educacédo basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar lhe a
formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e feltne=ceeios para
progredir no trabalho e em estudosteoores. (BRASIL, 1996, p.11)

Nesse sentido o ensino da fisica desempenha um papel fundamental na formacao
do cidadé&o contemporaneo. Isso porque a revolucao tecnoldgica e social, da qual somos
particpes, evidencia que a Fisica &stdesde o principio, vinculaddireta ou
indiretamente a uma série de desdobramentos tecnologicos e culturais que constituem a
sociedade atual. Trat®e do resultado das transformacfes promovidas pelo dominio
cientifico de ampos de pesquisa em Fisica como Nuclede RBarticulas e Fisica do
Estado Sdlido, com grandes inovacbes em materiais e semicondutores, o
desenvolvimento de tecnologia em nanoestruturas e a Fisica das altas energias.

Diante desse cenario é evidente a asickade de profissionais responsaveis pela
disseminacdo do saber cientifico em diferentes instancias sociais e principalmente nas
escolas de educacdo basica, preconizando por uma formacdo que de fato permita o
pleno exercicio da cidadania.

Segundo estudoodInstituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP/MEC, 2005) sobre a educacédo basica no Brasil sdo necessarios
235 mil professores no ensino médio e 476 mil para as turmas do primeiro ao nono ano

do Ensino Fundamental, um totl# 711 mil professores. Nos ultimos anos, o niumero

16



de professores formados nos cursos de licenciatura foi de 457 mil, o que perfaz um
déficit de cerca de 250 mil docentes.

De acordo cono Censo Escolar 2013, que retrata o perfil da docéncia no ensino
meédo regularrealizado pelo INER publicado en2015, o Brasil conta com um total de
50.543 professores deidica, €ndo que 27,1%(13.706) lecionam apenas fisica e
72,9% (36.837) lecionam fisica outrasdisciplinas. Do total de professores que
lecionamapenas Fisica, 19,2%0.711)atuam exclusivamente no Ensino Médigsse
cenario revelaum dos grandeproblemas educaciona@o Brasil que é o déficit de
professorede fisicapara oensino medio Outro dadorelevantefornecido por essa
pesquisa queapenas 26,8% dos docentgse lecionanfisica noensinomédioregular,
tem formacdo especificaa area. OCenso ainda revela que, dpsofessores que
lecionam apenaBisica e atuamexclusivamente no ensinoéaio, apenas metade deles
(50,46%) possuem formaghespecifica em Fisica. Aléem dissins professores que
lecionam fsica e outraglisciplinase que atuam exclusivamente no ensino médio,
15,2% possuem formacao especifica.

A oferta do Curso de Licenciatura em Fisica se justifica, em primeiro lugar,
devidoa grande demanda por formacéo de professores na area de Fisica no Estado do
Rio de Janeiro, o que reflete uma tendéncia nacional de caréncia de docentes,
principalmente na area das ciéncias exatas. Tal demanda pode ser identificada, por
exemplo, pelas rentes publicacdes de editais para contratacdo de professores dessas
disciplinas, tanto no ambito da rede publica estadual do Rio de Janeiro, quanto na esfera
de seus municipios, uma vez que o quadro de professores efetivos das respectivas redes
nao € sufiente para atender as necessidades de alocacdo de professores pelas
Secretarias de Educacdo. Mesmo considerando as contrataces realizadas, a caréncia de
professores ainda permanece como um entrave, havendo escolas sem professores para
essas disciplinas. gkavando esse quadro, tem, em segundo lugar, a existéncia de
professores ministrando disciplinas de Fisica sem a devida formacéo especifica.

Essa situacdo aponta a necessidade iminente de investimento em formacéo
inicial de professores para a area dadai uma das mais carentes de profissionais com
formacdo adequada. Sendo assim, o Curso de Licenciatura em FisgaplasNova
Friburgoé parte de uma politica nacional, na qual o CEFET/RJ assume 0 compromisso

de formar professores para a educacao &asic
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4.1.2 PROJETO PEDAGOGICO

Em 2005, a Diregao de Desenvolvimento Educacional do CEFET/RJ, por meio
do Ato n° 04, criou uma Comisséao intersetorial com o objetivo de estudar a viabilidade
daimplantacdo do Curso de Licenciatura em Fisica no CEFEd@RpusMaracana
Tal comisséo apresentou parecer favoravel, condiciodaamtratacdo de professores e
investimentos em novos laboratérios e sugeriu a implantacdo do curso nosnfacs
de Maria da Graca. O parecer destacou que a implantacdo do curso datlizanc
contrituiria para suprir a enorme necessidade de formagéo de profissomagasino
de Fisica no Estadapnforme menciona o Parecer n°® 033/2006 do Conselhduzasdta
de Educacéo, e atenderiaug dos objetivos prioritarios estabelecidos no Progrdena
Desenvolvinento Instituciona{PDI) que vigorava a época.

Encerrados os trabalhos da referida Comissao, o corpo docente do Departamento
de Disciplinas Basicas e Gerais (DEPBG/CEFRJ), por inicativa propria, deu
continuidadeaos trabalhos, discutindoestrutura curricular e as ementasigeiplinas
do provavel futuroCurso de Licenciatura em Fisica. Apesar desse movimeicial,
apenas no ano de 2008&m a expansdo da rede CEFET/RJ, por prioridadenue
politica publica do Governbéederal, dad@m déficit de professores de Fisica existente
em niel nacional, foi feita a opc&oela implementacédo da Licenciatura em Fisica nos
campi de Petropolis e Nova FriburgoAssim, naquele momento, a Direcdo de
Desenvolvimento Educacional do CEFET/RJ, pwio d Ato n® 01/08, criou uma
comissao intersetorial p@m elaborar o Projeto PoliticoPedagogico do Curso de
Licenciatura em Fisica dessasmpj cujo trabalho encerrese em 18 de julho de 2008.

O colegiado do Curso de Licenciatura em FisicaaopusNova Friburgo foi
consttuido em agosto de 2008, dande inicio a uma ampla discassque, partindo da
proposta dareferida comissdo, consolidee num primeiro proje pedagdgico
curricular (PPC),imediatamenteimplementado e em vigor até 201Esse prigto
preconizou por um curso ewobnsonancia, dentre outros dispositivos legais, asm
Diretrizes para Formacao €keofessores da Educacdo Béasica de 2002 (BRASID?),
considerada um marco rfarmacao de professores no sentido de que os cursos de
licenciaturaenham identidade iategralidade proépria.

Uma andlise criteriosa do curso em funcionamento, feita sistematicamente pelo
Nucleo Docente Estruturante (NDE) a partir dos dados gerados pelosnarstos de

autcavaliagdo do curso, mapeou ao longo dos anomsvaroblemas. Os questionarios
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semestraigespondidos por alunos e docentes sinalizaram problemaiicaigvos,
como a alta taxa devasdo nos semestres iniciais, e deram indicios que pemmioa
NDE aferir causas e propsolucdes. O NDE aponta paaanecessidade de disciplinas
introdutérias que facam umeansicdo entre o ensino médio e 0 ensino supdram
como metodologias de ensinaovadoras, como uso de softwares, aprendizagem
centrada a resolucdo de problemast, além de apontar parangcessidade de uma
maior integrago entre os contetdos abordadws vérias disciplinas de diferentes
naturezas.

Em 2014 o curso foi submetido pela priraewez a avaliacdo do ME@tingindo
a nota 3O curso fa alvo de comentarios por padesavaliadores que apontaasguns
aspectos @ poderiam eoutros quedeveriam ser modificadog-oram apontados
diversos problemaisis comoa interdisciplinaridad ndo estacontemplada de maneira
suficiente, poisse encontravéaseadam disciplinas optative, assim o compnento
deste aspecto, dependetis disciplinas optativas cursageso estudantédlém disso,
foi recomendado que $wessemais espacos para discussaoteeas como inclusao,
histéria e cultura afrebrasileira e educacdo ambientd#l. partir das critas dos
avaliadores do MEC e daalises sistematizadas pelo NDé&ste, juntamente com o
colegiado do cursocomeca um trabalho dedequacéo, visto que no mesmo més de
julho de 2015, etram em vigor novas DiretrizeSurriculares para os Csos de
Licenciatura (Resolucdo CNE/CP 2)°

Esse percurso culmina no presente PPC, redigido a fim de adequar o Curso de
Licenciatura em Fisica doampusNova Fribugo a nova laislacdo promulgada em
julho de 2015bem como incorporar criticas e sugestdesorrentes da avatdo do
MEC e das analisesistematizadas pelo NDE ao longo de quas®e anos de

funcionamento do curso.

4.1.3 OBJETIVOS DO CURSO

O Curso de Licenciatura em Fisica do CEFETéR&thpusNova Friburgo em
consonancia com a missdo do CEFET/Rdém as finalidades do ensino superior visa
oferecer educacdo mediante atividades de ensino, pesquisa e extensao que propiciem, de
modo reflexivo e critico, na interacdo com a sociedade, a formacdo integral
(humanistica, cientifica e tecnoldgica, ética,itpm@ e social) de profissionais capazes

de contribuir para o desenvolvimento cultural, tecnoldégico e econbmico dessa mesma
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sociedade. De forma mais especifica visa atender a demanda por formacé&o inicial de
professores de Fisica numa perspectiva de foronaga@rente com os estudos atuais
sobre formacdo de professores e com os estudos oriundos do Ensino de Ciéncias,
principalmente no que concerne ao Ensino Basico. Em consonancia com a Resolucéo
CNE/CP n° 2, que trata das Diretrizes Curriculares Nacionasaparmacao inicial em

nivel superior (cursos dieenciatura, cursos de formacao pedagdgica para graduados e
cursos de segunda licenciatura) e para a formacédo continuada; e com o Parecer
CNE/CES 1304/2001, sobre as Diretrizes Nacionais Curricularesogacairsos de
Fisica, sdo objetivos do curso de Licenciatura em Fisica do CEFEamausNova
Friburgo:

(@) Formar profissionais do magistério (formadores e estudantes)
compromissados com projeto social, politico e ético que contribua para a
consolidacdo de umnacdo soberana, democratica, justa, inclusiva e que
promova a emancipacdo dos individuos e grupos sociais, atenta ao
reconhecimento e a valorizagdo da diversidade e, portanto, contraria a toda
forma de discriminacéo;

(b) Trabalhar em prol da articulacdo enta teoria e a pratica no processo de
formacdo docente, fundada no dominio dos conhecimentos cientificos e
didaticos, contemplando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao;

(c) Formar profissionais do magistério sob uma solida base tedrica e
interdisciplinar que reflita a especificidade da formac&o docente;

(d) Inserir os estudantes de licenciatura nas instituicbes de educacao basica da
rede publica de ensino, espaco privilegiado da praxis docente;

(e) Melhor compreender e atuar no contexto educacionagiao serrana do Rio
de Janeiro;

(H Ampliar e aperfeicoar o uso da Lingua Portuguesa e da capacidade
comunicativa, oral e escrita, como elementos fundamentais da formacdo dos
professores, e da aprendizagem da Lingua Brasileira de Sinais (Libras);

(g) Formar pofessores com autonomia e responsabilidade social, capazes de
tomar decisdes, a partir de uma concepc¢do mais ampla de ciéncia, as quais

envolvam a selecdo, a adaptacdo e a elaboracdo de conteudos, recursos,
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estratégias e atividades de ensino centradas iseendinacdo do saber
cientifico em diferentes instancias sociais;

(h) Abordar questBes socioambientais, éticas, estéticas e relativas a diversidade
étnicoracial, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional e sociocultural
como principios de equidade;

(i) Capacitar o licenciando para atuagédo profissional em diferentes instancias
sociais, seja através da atuacdo na educacdo formal, seja através de novas
formas de educacao cientifica, fazendo uso das tecnologias de informacédo e
comunicacao, bem como uso detoudlogias, estratégias e materiais de apoio

inovadores.

4.1.4 PERFIL DO EGRESSO

O Curso de Licenciatura em Fisica do CEFET/&&npusNova Friburgo
pretende oferecer uma formacdo com base soélida tanto para os conhecimentos em Fisica
guanto para a construcdo da identidade docente, que permita aos professores e
profissionais egressos deste curso ter facilidade de insercdo na Educacap dBasi
area prioritaria de trabalho, bem como de buscar a continuidade de seus estudos seja na
formacéo continuada ou na pgsaduacao. Assim, 0s egressos do curso de Licenciatura
em Fisica devem ser autbnomos e criticos no desempenho de sua profissao,
considerando o0s aspectos sociais e culturais do contexto escolar onde estarao inseridos e
gue considerem o pensamento cientifico e o dialogo como bases para o seu ensinar e
aprender. Em consonancia com a Resolucdo CNE/CR a¥ @gressodso Curso de
Licenciatura em Fisicdo campusNova Friburgodeverao estar aptos a:

(a) Atuar com ética e compromisso com vistas a constru¢cdo de uma sociedade
justa, equanime, igualitaria;

(b) Compreender o seu papel na formacédo dos estudantes da educacédo basica a
partir de concepcd@ampla e contextualizada de ensino e processos de
aprendizagem e desenvolvimento destes, incluindo aqueles que nao tiveram
oportunidade de escolarizacdo na idade propria;

(c) Trabalhar na promocéo da aprendizagem e do desenvolvimento de sujeitos em
diferentesfases do desenvolvimento humano nas etapas e modalidades de

educacéo basica;
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(d) Dominar os conteudos especificos e pedagogicos e as abordagens teorico
metodolégicas do seu ensino, de forma interdisciplinar e adequada as
diferentes fases do desenvolvimentoniamo;

(e) Relacionar a linguagem dos meios de comunica¢do a educacao, noS processos
didatico-pedagdgicos, demonstrando dominio das tecnologias de informacao e
comunicacao para o desenvolvimento da aprendizagem;

(H Promover e facilitar relagbes de cooperacéo eatiastituicdo educativa, a
familia e a comunidade;

(9) Identificar questdes e problemas socioculturais e educacionais, com postura
investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, a fim
de contribuir para a superacdo de exclusdes aispciétniceraciais,
econdmicas, culturais, religiosas, politicas, de género, sexuais e outras;

(h) Demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as diferengas de natureza
ambientalecoldgica, étnicaacial, de géneros, de faixas geracionais, de
classes aciais, religiosas, de necessidades especiais, de diversidade sexual,
entre outras;

(i) Atuar na gestao e organizacéo das instituicdes de educacao basica, planejando,
executando, acompanhando e avaliando politicas, projetos e programas
educacionais;

(j) Participarda gestédo das instituicdes de educacdo basica, contribuindo para a
elaboracdo, implementacédo, coordenagcdo, acompanhamento e avaliacdo do
projeto pedagdgico;

(K) Realizar pesquisas que proporcionem conhecimento sobre os estudantes e sua
realidade socioculturalsobre processos de ensinar e de aprender, em
diferentes meios ambientatolégicos, sobre propostas curriculares e sobre
organizacao do trabalho educativo e praticas pedagdgicas, entre outros;

() Utilizar instrumentos de pesquisa adequados para a constrdedo
conhecimentos pedagdgicos e cientificos, objetivando a reflexdo sobre a
prépria pratica e a discussao e dissemina¢cado desses conhecimentos;

(m) Estudar e compreender criticamente as Diretrizes Curriculares Nacionais,
além de outras determinacdes legaismo componentes de formacéao

fundamentais para o exercicio do magistério.
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4.1.5 COMPETENCIAS, HABILIDADES E ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

Este PPC adota, na orientagdo do Curso de Licenciatura ora apresentado, a
nocdo de competéncia como conceito nuclear. Assirdoseentende ser possivel,
mediante a superacdo da dicotomia existente entre teoria e pratica, favorecer o dominio
de conhecimentos e, a0 mesmo tempo, mobilizar os licenciados para a agédo, com
autonomia e responsabilidade.

(a) Competéncias referentes ao competimento com os valores inspiradores da
sociedade democratica

1 Pautarse por principios da ética democratica da dignidade humana;
justica; respeito mutuo; participacdo; responsabilidade; dialogo e
solidariedade paratuacéo como profissionais e como cidesja

1 Orientar suas escolhas e decisbes metodologicas e didaticas por valores
democraticos e por pressupostos epistemologicos coerentes;

1 Reconhecer e respeitar a diversidade manifestada por seus alunos, em
seus aspectos sociais, culturais e fisicos, dethztarcombatendo todas
as formas de discriminacéo;

1 Zelar pela dignidade profissional e pela qualidade do trabalho escolar sob
sua responsabilidade.

(b) Competéncias referentes a compreensao do papel social da escola

1 Compreender o processo de sociabilidade erd#neaprendizagem na
escola e nas suas relagcbes com o contexto no qual se inserem as
instituicdes de ensino e atuar sobre ele;

9 Utilizar conhecimentos sobre a realidade econdémica, cultural, politica e
social, para compreender o contexto e as relacOagierasta inserida a
pratica educativa;

i Participar coletiva e cooperativamente da elaboracdo, gestao,
desenvolvimento e avaliacdo do projeto educativo e curricular da escola,
atuando em diferentes contextos da pratica profissional, além da sala de
aula;

9 Pramover uma pratica educativa que leve em conta as caracteristicas dos

alunos e de seu meio social, seus temas e necessidades do mundo
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contemporaneo e o0s principios, prioridades e objetivos do projeto
educativo e curricular;

1 Estabelecer relagbes de parceriaolaboragcdo com os pais dos alunos,
de modo a promover sua participacdo na comunidade escolar e a
comunicacao entre eles e a escola.

(c) Competéncias referentes ao dominio dos conteldos a serem socializados, de
seus significados em diferentes contextos sudearticulagdo interdisciplinar

1 Conhecer e dominar o0s conteudos basicos relacionados as
areas/disciplinas de conhecimento que seréo objeto da atividade docente,
adequandas as atividades escolares proprias das diferentes etapas e
modalidades da educaxBasica.

1 Relacionar os conteudos basicos referentes as areas/disciplinas de
conhecimento com: (a) os fatos, tendéncias, fendbmenos ou movimentos
da atualidade; (b) os fatos significativos da vida pessoal, social e
profissional dos alunos;

1 Compartilhar sabbes com docentes de diferentes areas/disciplinas de
conhecimento, e articular em seu trabalho as contribuicdes dessas areas;

1 Ser proficiente no uso da Lingua Portuguesa e de conhecimentos
matematicos nas tarefas, atividades e situacdes sociais que forem
relevantes para seu exercicio profissional;

1 Fazer uso de recursos da tecnologia da informacéo e da comunicacao de
forma a aumentar as possibilidades de aprendizagem dos alunos.

(d) Competéncias referentes ao dominio do conhecimento pedagodgico

1 Criar, planejarrealizar, gerir e avaliar situacfes didaticas eficazes para o
ensineaprendizagem e para o desenvolvimento dos alunos, utilizando o
conhecimento das areas ou disciplinas a serem lecionadas, das tematicas
sociais transversais ao curriculo escolar, dos gtw¥e sociais
considerados relevantes para a aprendizagem escolar, bem como as
especificidades didaticas envolvidas;

9 Utilizar modos diferentes e flexiveis de organizacdo do tempo, do espaco
e de agrupamento dos alunos, para favorecer e enriquecer sesg@roces

de desenvolvimento e aprendizagem;
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1 Manejar diferentes estratégias de comunicacdo dos contetdos, sabendo
eleger as mais adequadas, considerando a diversidade dos alunos, os
objetivos das atividades propostas e as caracteristicas dos préprios
conteudos;

1 Identificar, analisar e produzir materiais e recursos para utilizagéo
didatica, diversificando as possiveis atividades e potencializando seu uso
em diferentes situacoes;

1 Gerir a classe, a organizacéo do trabalho, estabelecendo uma relagcéo de
autoridade e adfiangca com os alunos;

1 Intervir nas situagbes educativas com sensibilidade, acolhimento e
afirmacdo responsavel de sua autoridadeitilizar estratégias
diversificadas de avaliacdo da aprendizagem e formular propostas de
intervencdo pedagogica, consideramdesenvolvimento de diferentes
habilidades dos alunos.

(e) Competéncias referentes ao conhecimento de processos de investigacdo que
possibilitem o aperfeicoamento da pratica pedagogica

1 Analisar situacoes e relacdes interpessoais que ocorrem na escola, com o
distanciamento profissional necessario a sua compreensao;

1 Sistematizar e socializar a reflexdo sobre a pratica docente, investigando
0 contexto educativo e analisando a propria pratica profissional;

i Utilizar-se dos conhecimentos para maiseratualizado em relacado aos
conteudos de ensino e ao conhecimento pedagogico;

9 Utilizar resultados das pesquisas em Educacédo e Ensino de Ciéncias para
0 aprimoramento de sua pratica profissional,

i Participar de simosios e congressos nas areas de Educacédo e Ensino de
Ciéncias apresentando relatos de experiéncias de docéncia e de pesquisa.

() Competéncias referentes ao gerenciamento do proprio desenvolvimento
profissional

i Utilizar as diferentes fontes e veiculos deoinfacdo, adotando uma
atitude de disponibilidade e flexibilidade para mudancas, gosto pela
leitura e empenho no uso da escrita como instrumento de

desenvolvimento profissional;
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i1 Elaborar e desenvolver projetos pessoais de estudo e trabalho,
empenhandse encompartilhar a pratica e produzir coletivamente;

i Utilizar o conhecimento sobre a organizagéo, gestao e financiamento dos
sistemas de ensino, sobre a legislacdo e as politicas publicas referentes a
educacédo para uma insercao profissional critica.

(g) Competénias referentes a especificidade do Licenciando em Fisica

1 Dominar principios gerais e fundamentos da Fisica, estando familiarizado
com suas areas classicas e modernas;

9 Descrever e explicar fenbmenos naturais, processos e equipamentos
tecnolégicos em termade conceitos, teorias e principios fisicos gerais;

1 Diagnosticar, formular e encaminhar a solucdo de problemas fisicos,
experimentais ou teoricos, praticos ou abstratos, fazendo uso dos
instrumentos laboratoriais ou matematicos apropriados;

1 Manter atualizda sua cultura cientifica geral e sua cultura técnica
profissional especifica;

91 Desenvolver uma ética de atuacdo profissional, e a consequente
responsabilidade social, compreendendo a Ciéncia como conhecimento
histérico, desenvolvido em diferentes contex@ésio-politicos, culturais
e econOmicos;

1 Desenvolver uma pratica pautada na ética profissional com
responsabilidade socioambiental;

1 Conhecer as principais propostas pedag®gicontemporaneas, em
especial a referentes ao Ensino de Fisica;

1 Planejar situa@es de aprendizagem pautadas na problematizacdo, em que
teoria e pratica estejam sempre articuladas;

9 Elaborar ou adaptar materiais didaticos de diferentes naturezas, para uso
em sala de aula e em laboratérios, identificando seus obijetivos:
formativos, de prendizagem e educacionais;

1 Identificar dificuldades de aprendizagem no aluno e orilentde forma
clara e prética, na producdo de novos conhecimentos;

1 Aplicar diversos instrumentos de avaliacdo e afericdo da aprendizagem,

tedrica e pratica, ndsrmas:diagndstica, formativa adiiva,
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1 Dominar o conhecimento técnico necessario para 0 planejamento,
manipulacdo e desenvolvimento de atividades experimentais com
finalidade didatica;

91 Perceber e conceber superposi¢des interdisciplinares de conceitos e
principios, associando a discussédo dos conteudos de Fisica ao cotidiano e
ao ambiente tecnolégico;

1 Ser capaz de dar continuidade a sua formacdo e de acompanhar as
mudancas advindas do desenvolvimento téecientifico;

i Utilizar a matematica como uma lirggem para expressao e resolucao
dos fenGmenos naturais;

1 Resolver problemas experimentais, desde seu reconhecimento e a
realizacdo de medicdes, até a analise de resultados;

1 Propor, elaborar e utilizar modelos fisicos, reconhecendo seus dominios
devalidade;

1 Concentrar esforcos e persistir na busca de solugdes para problemas de
solucéo elaborada e demorada;

i Utilizar a linguagem cientifica na expressdo de conceitos fisicos, na
descricdo de procedimentos de trabalhos cientificos e na divulgacédo de
seusresultados;

9 Utilizar os diversos recursos da informatica, dispondo de nocbes de
linguagem computacional;

1 Conhecer e absorver novas técnicas, métodos ou uso de instrumentos,
seja em medicdes, seja em analise de dados (tedricos ou experimentais);

1 Reconhecess relacdes do desenvolvimento da Fisica com outras areas
do saber, tecnologias e instancias sociais, especialmente contemporaneas;

1 Apresentar resultados cientificos em distintas formas de expresséao, tais

comorelatorios, trabalhos para publicacdo, senisée palestras.

4.2 DADOS DO CURSO

4.2.1 FORMAS DE INGRESSO

O ingresso no Curso deacenciatura em Fisicdo CEFET/RJ se da através de

seis formas distintas.
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Por classificacdo junto ao Sistema de Selecdo Unifie€i8U, com base nas
notas obtidas pelo candidano Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). A
Instituicdo oferece 100% de suas vagas de primeiro periodo por meio deste sistema. O
cronograma das etapas de inscricdo € o estabelecido no SiSU. O numero de vagas
ofertadas, as pontuac6es minimas, o pedwuétio a nota de cada area de conhecimento
do Enem, a confirmagdo do interesse para constar na Lista de Espera do SiSU, os
procedimentos para matricula, bem como todos os critérios do CEFET/RJ para esse
processo seletivo constam em edital divulgado no Riathnstituicao.

Por transferéncia externa, através de wmcgsso seletivo aberto a alunos
regularmente matriculados em Instituicio de Ensino Superior (IES), oriundos de
estabelecimentos reconhecidos, de acordo com a legislagédo em vigor, sendo, contudo,
l imitado " s vagas existentes, de acordo co
no Portal da Instituicdo O processo é composto pelas seguintes etapas: inscrico,
realizacdo de provas discursivas de Calculo e uma Redacéo, analise da documentacgéo
minima e dos préequisitos exigidos no edital. Nao é permitida a mudanca de curso, em
gualquer época, aos alunos transferidos para o CEFET/RJ.

Por transferéncia interna, que consiste em um remanejametgooi,
obedecendo a normas estabelecidas em eeéspkcifico, no qual um aluno,
regularmente matriculado em um curso de Graduacdo do CEFET/RJ, muda para outro
da mesma Instituicdo, dentro da mesma area de conhecimento. Os Departamentos
Académicos dos Cursos de Graduacédo apresentam, a cada semestrep aevagas
passivel de preenchimento para cada um de seus cursos. Esta relacdo é encaminhada a
Diretoria de Ensino para confeccédo de editaficado. Os processos de admisséao por
transferéncia geralmente ocorrem em meados de cada semestre letivop getesdb
para o qual haja vagas disponiveis e € regido pelas normas estabelecidas no edital
disponivel no Portal da Instituicao.

Por transferénciex-oficio, procedimento regidpor legislagdo especifica, Leil n
9.536, aplicada a funcionarios publicos federais e militares.

Por convénio sendo o altmonvénioaquele encaminhado ao CEFET/RJ pelos
Orgdos Governamentais competentes e orisirdi paises com 0s quais o Brasil
mantém acordo, conforme as normas da [RBivisde Cooperacdo Cientifica e

Tecnoldgica (DCCIT)A Assessoria de Convénios e Relac¢des InternacioASERI),

! Portal da Instituicdio: www.cefef br
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vinculada a Direcdo Geral (DIREG), dentre as suas atribui¢cdes, tem a responsabilidade
de coordenar, em articulagdo com a Diretoria de EnEMBEN), as atividades de
intercambio de estudantes no plano internacional.

Por reingresso, podender aceitos alunos portadores de diploma de graduacao
em areas correlataslécenciatura em Fisicasegundo edital especifico disponibilizado
no Portal da rstituicdo. Ao estudante cujo reingresso venha ser deferido para um

determinado curso de graduacéo, € vedada qualquer mudanca posterior de curso.

4.2.2 HORARIO DE FUNCIONAMENTO

O curso de licenciatura em Fisica do CEFET/RXampusNova Friburgo, tem
suas alas ministradasos turnos vespertino e noturpao torario dasl4hOOminas
22h30min de segundéeira a sextdeira. De acordo com as necessidades académicas,

eventualmente, podem ser ministradesiplinasaos sabados.

4.2.3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Conforme exposto na secédo 3.4, as questdes académiceanuislo interior
do Estado sdo de competéncia da Geréncia Académicaquastbes especificas
referentes aoxursos sdo de responsabilidade das coordenagdesiadas. Dessa
forma, o Curso déicenciatura em Fisica é coordenado pela Coorcémalo Curso de
Licenciatura em Fisicado coordenador do curso compete as atcies relativas ao
planejamento, acompanhamentontrole e avaliacado das atividadesedeino, pesquisa
e extensdo, aquais devenser realizadas considerando o principgle uma gestao
democratica. Além da coordenacao, carso dispde de um Orgdo consultieo
deliberativo, o Colegiado do Curso de Licenciaturarésica, composto pelos dertes
do curso e representantgiscentes quewuxiliam acoordenacdo do cursnas questdes
gue lhe competeA Coordenagcdo do Curso de Licenciatura Efsica tem o apoio
logistico e administrativda Subprefeitura, da Secéo de Patrimd8BRAT), do Setor
de Informética(SINFO) e do Setor de Administi@g e Compras (SEACO) dmmpus
Nova Friburgo. A Secéadle Registros Académicos (SERAC), a Bibliate®BIB), a
Secdo de Articulacdo Pedagogk®APED) e os servidores da Geréngieadémica

(GERAC) dao o suporte académicocamso.
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4.3 ESTRUTURA CURRICULAR
4.3.1 ORGANIZACAO CURRICULAR

O Curso de Licenciatura em Fisica do CEFETH&aipusNova Fribugo
pretende colaborar na consolidacdo dos objetivos e metas tracados no Plano Nacional de
Educacdo para formacdo de professores, permitindo aos licenciardesso a
formacéo especifica devel superior compativel com as areas de atuacao profissiona
Nesse sentido, a organizagaaricular do curso basege na Resolugdo CNE/CP n° 2,

de P de julho de 2015, conforme aHigos a seguir:

Art. 12. Os cursos a formacéo inicial, respeitadas a diversidade nacional e a
autonomia pedagogica das instituicdes, constsgiio dos seguintes nucleos:
| - Nicleo de estudos de formacéo geral, das areasifesp® e interdisciplinares, e
do campo educacional, seus famentos e metodologias, e das desrrealidades
educacionais (...)
Il - Nucleo de aprofundamento e diversificagi® estudos das areas de atuacéo
profissional, incluindo os conteldos especifieopedagdgicos, priorizadas pelo
projeto pedagégico das iitsicoes, em sintonia com os sis@snde ensino, que,
atendendo as demandas sociais, oportunizara, entre outras possibilidades (...);
Il - nacleo de estudos integradores para enriquatio curricular, compreendendo
a participacdo em
a) Seminarios e estudosurriculares, em projetos de iniciacdo cientifica,
iniciacdo a docéncia, residéncia docente, monitoria e extenséo, entre outros,
definidos no projeto institucional da instituicgo)
b) Atividades praticas articuladas entre os sistemas de ensino e géisstui
educativas de modo a propiciar vivéncias
¢) Mobilidade estudantil, intercambio e outras atividades previstas no PPC;
d) Atividades de comunicacao e expressao visando a aquisicdo e a apropriacdo
de recursos de linguagem capazes de comunicar, interpretalidade
estudada e criar conexdes com a vida social.

Art. 13. Os cursos de formacéo inicial de professores paeducacéo basica em
nivel superior, em cursos de licenciatura, orgarosagim areas especializadas, por
componente curricular ou por campo denhecimento e/ou interdisciplinar,
considerand@e a complexidade e multirreferencialidade dos estudos que os
englobam, bem como a formacdo para o exerditegrado e indissociavel da
docéncia na educacdo basica, incluindo o ensira gestdo educacaln e dos
processos educativos escolares e néolaesy da producdo e difusdo do
conhecimento cientifico, tecnolégico e eduoael, estruturarse por meio da
garantia de base comum nacional das orientagdes curriculares.

§ 1° Os cursos de que trata @uaterdo, no mimmo, 3.200 (trés mil e duzentas)
horas de efetivo trabalho académico, em cursos com duracgdo de, no minimo, 8 (oito)
semestres ou 4 (quatro) anos, compreendendo:

| - 400 (quatrocentas) horas de pratica como compermurricular, distribuigs ao

longo do processo formativo;

Il - 400 (quatrocentas) horas dedicadas ao estagio supervisionado, na &rea de
formagcdo e atuacdo na educacdo basicmtemplando também outras &reas
especificas, se for o caso, conforme o projeto de curso da institui¢&o;

Il - pelo menos 2.200 (duas mil e duzeptasras dedicadas as atividades
formativas estruturadas pelos nucleos definidos nosas | e 1l do artigo 12 desta
Resolucao, conforme o projeto de curso da instituicao;

IV - 200 (duzentas) horas de atividatiks&icopraicas de aprofundamento em areas
especificas de interesse dos estudantes, conforme nucleo debnicciso 11l do
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artigo 12 desta Resolucao, por meio da iniciacdoifiemtda iniciacdo a docéncia,
da extenséo e da monitoria, entre outtapsoante o projeto de curso da institui¢éo.

§ 2° Os cursos de formagédo deverao garantir nos curriculos caesjzificos da
respectiva area de conhecimento ou ingmiglinares, seus fundamentos e
metodologias, bem como contelidos relaciosados fudamentos da educacao,
formacgdo na area de politicas publicas e gesdtieducacédo, seus fundamentos e
metodologias, direitos humanos, diversidadesicétracial, de género, sexual,
religiosa, de faixa geracional, Lingua Brasdeide Sinais (Libras), edacdo
especial e direitos educacionais de adolgssee jovens em cumprimento de
medidassocioeducativas.

8§ 3° Devera ser garantida, ao longo do processoya&fettoncomitante relagdo entre
teoria e pratica, ambas fornecendo elementogdspara o desenvolvimento dos
conhecimentos e hdilades necessarios a docéncia.

8 4° Os critérios de organizacdo da matrizicutar, bem como a alocacdo de
tempos e espacos curriculares, se expressameixos em torno dos quais se
articulam dimensdes a serem contemplada@n@ previsto no artigo 12 desta
Resolucéo.

8§ 5° Nas licenciaturas, curso de Pedagogia, em eduirdgétl e anos iniciais do
ensino fundamental a serem desenvolvidas pepjetos de cursos articulados,
deverédo preponderas tempos dedicados a cohstido de conhecimento sobre os
objetos de ensino, e nas demais licenciaturas o tempo dedicado asddsmens
pedagogicas nao sera inferior a quinta parte da carga horaria total.

8§ 6° O estagio curricular supervisionado é conepta obrigatério da organizacéo
curricular das licenciaturas, sendo uma dtde especifica intrinsecamente
articuladacom a pratica e com as demais atividades de trabalho académico.
(BRASIL, 2015)

E no Paecer CNE/CES 1304/2001:

Para atingir umdormacéo que contemple os perfis, competéncias e habilidades
acima descritos e, ao mesmo tempo, flexbila insercdo do formando em um
mercado de trabalho diversificado, os cuddsupodem ser divididos em duas
partes.

I. Um nucleo comum a todos as mbdades dos cursos de Fisica.

Il. Mddulos sequenciais especializados, onde sealla deorientacéo final do curso.
Estes modulos podem conter o conjunto de attléd necessarias para completar
um Bacharelado ou Licenciatura em Fisicas rmoldes atuais ouogerdo ser
diversificados, associando a Fisica a outhesas do conhecimento como, por
exemplo, Biologia, Quimica, Matematica, Tecnologia, Comunicacdes, etc.
(BRASIL, 2001)

A matriz curricular do Curso esté organizada e astadf para ser integralizada
em quatro anos e meio, totalizando nove periodos letivos em regime semestral de
créditos (18emanas). Cada aula corresponde ao perio&0 denutos, integralizando
um total deB870aulss. A distribuicdo da carga horaria do cuegresentadaa tabele3

esta deacordo com a Resoluc&ZNE/CP n° 2
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Organizacao curricular

(Res CNE/CP 02/2015 Art. 13 § 10| Aulas | Horas Observacéo

Pratica como componente curricula Distribuidas ao longo do proces
. 504 420 )
(Inciso I) formativo.

Estagio curriculasupervisionado 486 405 Realizado na area de formacéo

(Inciso Il) atuacao do licenciando.
At|V|dadgs formativas 2646 2205 | Estruturadas pelos Nucleos | e 1.
(Inciso IlI)
Atividades tedricepraticas Aprofundamento de areas especifi
; 240 200
(Inciso IV) dos estudantes.
Total 3870 3995 Realizadas nos 200 dias letivos/a

ao longo de 4,5 anos.

Tabela3; Distribuicao da carga horaria do curso.

Conforme o paragrafo 4° do Art. 13 da R&NE/CP 02 a orgairacdo da
matriz curricular deve ser expressa @mRO0S Nnos quais se articulams Nuacleos |, 1l e
lll. Assim, obedecendo aos requisitos legais, a matriz curricular do cutgo e

estruturada em quatro eixoemo apresentaduta tabelad.

Eixo Descricao Nucleo

Formacao Especifica Conjunto de disciplinas eutras &vidades formativas de carat
geral, relacionados aos conhecimentos da area especifica.

Formagao Conjunto de disciplinas e outras atividades formativas de carat
Pedagogica geral, relacionados aos conhecimentos do campo educacional

S _ . | Conjunto de disciplinas outras atividades formativeelacionadag
Iniciagao a Docencia| 305 fundamentos deicos praticos e metodoldgicato ensino ¢
aprendizado da Fisicaecessarios a formacao inicificente.

. | Conjunto dedisciplinase outras atividades formativa#etamente
Extensao e Pesquisg relacionadas com BExtensdo, Pesquisa e Ensino sess diversoy Il
contextos.

Tabela4: Organizacéo curricular em Eixos articuladores dos Nucleos.

No Eixo Formacdo Especifica estdo articuladaglisciplinas relacionadas aos
conteudos de Fisica Geral, Matematica, Fisica ClassiésicaF Moderna e
Contemporanea @uimica, de acordo com o Parecer CNE/CE®4. Esas disciplinas

séo alocadas nducleo | de estudos de formacao geral.

No Eixo Formgdo Pedagdgica sdo articuladas as disciplinas voltadas para

formacédo pedagdgica do professor que tamb@oalocadas no Nucleo | pgue fazem
parte dos estudata formacao geral do professor de Fisica.

O Eixo Iniciacdo a Docéncia articula disciplinas eagsis formativos que

relacionam as teorias educacionais para o ensino e aprendizado da Fisica aos elementos

da prética docente. As disciplinas e os espac¢os forma@aesdocados no Nucleo Il de

aprofundamento e diversificacdo das areas de atuacdo pmdissiomo por exemplo,
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asdisciplinas de Oficinas de Projeto de Ensino e de Préticas Docentes. Esses espacos
formativos cumprem com o estabelecido pelo Parecer CNE/CESab3pbporcionar

ao licenciando atividades de planejamento e desenvolvimenlifedentes experiéncias
didaticas em Fisica e elaboracdo de materiais didaticos de diferentes naturezas, para as
etapas da Educacdo Basica e com énfase nas modalidades da Educacdo de Jovens e
Adultos e Educacgao Especial.

O Eixo Extensdo e Pesquisa articula espacos formativos relacionados ao
Nucleo 1, de estudos integradores para enriguecimento curricular, os quais
compreendem seminarios, projetos de iniciacdo a docéncia, iniciagdo cientifica, projetos
de extensdo e atividades de comunicagdo e expressam mostra de projetos de
ensino ou apresentacdo de trabalhos em congressos ou outros eventos, e atividades
culturais.

Assim, o Curso possibilita o aprendizado da docéncia e o desenvolvimento
profissional do licenciando, fundamentado na ideia de quender a ensinar e a se
tornar professor sdo processos e nao eventos (MIZUKAMI, 2000).

O desenvolvimento da capacidade de investigacdo, de utilizacdo de novas
tecnologias da informacdo e da comunicacdo e o desenvolvimento de habitos de
colaboracdo e de tralho em equipe também se constituem conhecimentos e
habilidades, entre tantas outras, a serem desenvolvidas no ambito do Curso. Nesse
sentido, a estrutura central do Curso defende que as responsabilidades do professor tém
como referéncia fundamental o dicede aprender do aluno e se estendem para além da
sala de aula, mediante a colaboracdo na articulacdo entre universidade, escola e
comunidade.

Além disso, constitui um paradigma, dentro da concep¢do e organizacao
curriculardo curso, a atencdo e a vatagado da diversidade e da plidade humana.

Desta forma, as referidas tecnologias da informacdo e comunicacdo e as ac¢des dos
professores, partindo da concepcédo do direito de aprendizagem, anteriormente citada,
serviio como impulsionadores da geectiva inclusiva, na qual as propostas
pedagdgicas e as instancias gestoras atendem aos principios e fundamentos da educacéo
como direito humano incondicional.

Em consonancia com este paradigma e os Marcos Legais da Educacdo Especial

na Perspectiva Inclusiva, d2008, o presente Projeto Pedagdgico foi cbiute e
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desenvolvido com vistasassegurar as condicdes de acesso e a participacatodent
estudantes matriculados.

Assim, tem inicio a constru¢cdo de uma nova politica de educacdo especial que
enfrenta o deafio de se constituir, de fato, como uma modalidade transversal desde
a educacéo infantil a educacédo superior. Neste processo sdo repensadas as praticas
educacionais concebidas a partir de um padrdo de estudante, de professor, de
curriculo e de gestao, definindo a compreensao acerca das condi¢gdes de
infraestrutura escolar e dos recursos pedagogicos fundamentados da concepcgéo de
desenho universal. (BRASIL, 2016, p. 9)

Este documento também se fundamenta no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia

Lei 13146,n0 qual se destaca em sepitulo IV, artigo 28, incisos Xll e XIV:

Artigo 28: Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar,
incentivar, acompanhar e avaliar:

Xl - acesso a educacgdo superior e a edacacafissional e tecnolégic em
igualdade de oportunidades e condi¢cdes com as demais pessoas;

XIV - inclusdo em contetdos curricularesn e€ursos de nivel superior e de
educacdo profissional técnica e tecnologicatameas relacionados a pessoa com
deficiéncia nos respectivos cammiesconhecimento. (BRASIL, 2015)

O Curso de Licenciatura Fisica adota praticas pedagogicas que articulam ensino,
pesquisa e extensdo com a intencdo de garantir um processo educacional inclusivo,
abarcando as diversas dimensdes de acessibilidadessididade arquitetonica, nas
comunicacdes, nos sistemas de informacédo, nos materiais didaticos e pedagdgicos,
desde o seu planejamento a sua realizacao.

Dessa forma, espese que o0 aluno da Licenciatura possa se espelhar neste
modelo e assim, reconhecer symatica quando estiver inserido no contexto
educacional, uizandos e do concteriita idrev éirstiindea o, n o
entre o que givenciadopelo aluno durante a formacéo e o que se espera de sua atuacéo

como docente.

4.3.2 ESTAGIO SUPERVISIONADO

A concepcao de estagio supervisionado do Curso de Licenciatura em Fisica do
CEFET/RJcampusNova Friburgo é fundamentada na ideia de Pimenta & Lima
(2005/06) que defendem Estagio "como um campo de conhecimento, o que significa
atribuir-lhe um estatuto egtemoldgico que supera a tradicional reducdo a atividade
préatica instrumental” (p.6). Assim, na organizacado curricular do Curso, o Estagio integra
o Eixo articulador Teoria e Pratica, sendo realizado nas escolas de educacao basica,
respeitando o regime @elaboracéo entre as partes.

O Estagio Curricular Supervisionado do Curso tem como objetivos:
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(@) Compreender o processo de trabalho pedagdgico que ocorre nas condigfes da

escola,da educagéo formal e ndo formal (centros de ciéncias, em projetos

extensdo) ascondigpes de desenvolvimento do aluno;

(b) Identificar os processos pedagdgicos que se desenvolvem na préatica social

concretaque ocorre nas instituicbes escolares e também fora delas, nos

movimentos sociais eutras manifestacdes populares;

(c) Elaborar prognmacdes e atividades para uma classe ou escola;

(d) Analisar e propor alternativas de solucdes para as atividades profissionais

observadasgonsiderando 0s seus Varios aspectos, tais como: o desempenho,

as relacdesmterpessoais, a ética, a atualizacdo, o dsg@ado de materiais e

de tecnologia nadiversas suacfes do trabalho pedagdgico;

(e) Reconhecer técnicas de ensino, adequando os procedimentos metodologicos a

natureza e asaracteristicas dos estudantes;

(f) ldentificar, nos Planos e Projetos de Ensino,

asestjes da

interdisciplinaridade e deontextualizacdo do conhecimento, comprometidas

com o desenvolvimento dasmpeténcias e habilidades dos alunos.

O estigob supervisionado totaliza 405 horasomo mostradona Tabelab,

distribuidas a partir da segunaeetade do curso e deve sealizado em concomitancia

com arespectiva disciplin@ue esteja ligada ao estagima qual os licenciandovao

poder discutir e refletisobre suas proprias aulas.

O estagio é desempenhado pelo estagiario, aluno do Cursoufadtrsicna

respectiva disciplina d®ficina de Projeto de Ensino em Fisica Térmica, Oficina de

Projeto de Ensino em Eletromagnetismo, Pratica de Ensino | ou Pratica de IEnsino

através da supervisdo de professorcoformador da escola de educacdo bésica,

orientado pelo professor do CEFET/Rampus Nova Friburgo responsavel pela

disciplinacorrespondente

Pratica Docente Est_aglo Periodo | Horas

Supervisionado

Oficina de Projeto de Ensino em Fisica Térmica 5° 75

) Estrutura e Gestagscolar
Oficina de Projetale Ensino em Eletromagnetisn INcluséo/ Educagéo 6° 90
Especial

Préatica de Ensino I. Ensino de Ciéncias no 7° 105
EnsinoFundamental

Pratica de Ensino Il. EJA/ Docéncia 8’ 135

Total: 405

Tabela5: Distribuicao da carga horaria do Esta§igpervisionado nos periodos letivos do curso.
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Para sua organizacao, o estagio supervisionadta com um coordenador que é
o responsavel pela manutencdo das atividades de estagio, pelo auxilio na comunicacéo
com asescolas de educacdo basica e com as secretarias de educagdo, bem como pela
comunicacao entre os professores do Curso que ministram as disciplinas de estagio.

Para efetivacdo e registro das horas de estagio, o licenciando deve mateicular
na respectiva idciplina que contemple a realizacdo do estagio supervisionado e ser
aprovadoem taldisciplina. Para essa aprovacao, além do grau minimo, o licenciando
deve cumprir o total de horae estagiqrevistas para aquele periodo. E importante
observar que naé possivel transferir horas exceaicem uma disciplina para outyae
contemple a realizacdo do estagio, uma vez que cada momento do gstdginma
énfase propria.

Inicialmente, ha um periodo de observacdo e entreajuda, em que o professor
supervisor nmistra suas aulas e o estagiario o acompaandliandao no atendimento
as duvidas dos alunos na resolucéo de exercicios ou trabalhos em grupo. Nesse periodo
podem ser planejados, de acordo com as necessidades diagnosticadas, minicursos de
reforco ou deevisdo conceitual, ministrados pelos estagiarios@mtraturnos

Posteriormente o estagiario desenvolve sua regéncia de classe, elegendo suas
turmas, dentre aquelas em que atuou nas etapas anteriores. Essa regéncia envolve o
compartilhamento do espatempo da aula com o professor supervisor, com outros
estagiarios e, até mesmo, com seu professor orientador da disecipliGEFET
buscando uma parceria denominada ddacencia.

A co-docéncia permite aos atores envolvidos captarem as multiplas dimensdes
do processoeducativo e formativo que se constitui durante a disciplina de estagio,
proporcionando inclusive a formacgéo continuada do professor supervisor e do professor
da disciplinaoferecida pelo CEFETAIEmM disso, permite a aquisicdo de dados para

pesquisas na area dasino e de formacgéo de professores.

4.3.3 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Projeto Final ou Trabalho de Conclusao de Curso é o coroamento do curso de
licenciatura em Fis& e constitui pecdundamental na avaliacdo dos conhecimentos

adquiridos pelo aluno ao longo do curso, sendo, portanto, obrigatoério.
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Cabe ressaltar que o Projeto Final representa também uma oportunidade de
exercitar questfes relacionadas pesquisa, a cumprimento de prazadjca e
responsabilidade profissional. Cada projeto devera ser elaborado individualmente.

O Projeto Final estd estruturado em duas disciplinas: Projeto Final | e Projeto
Final II. A disciplina Projeto Final | pertence abR&riodo e a disciplina Projetanal
Il pertence ao ®Periodo, de forma que o projeto completo devera ser concluido no
prazo de um ano. Essalisciplinas sao obrigatériaspreespondem, cada uma, a 36
aulss e possuem regulamentacdo especifica. As Normas para elaboracdo de Projeto
Final dos cursos de graduacdo se encontram publicadas no Portal da Indtitic&o
disciplina Projeto Final | é préequisito da disciplina Projeto Final Il.

Os estudos preliminares para o desenvolvimento do projeto s&o realizados na
disciplina de Projeto Findl Esta primeira etapa contempla a analise de viabilidade, a
pesquisa bibliografica, a compreensdo dos fundamentos tedricos que regem o0 tema,
esboco do projeto, montagem de protétipos de softwares (quando for o caso), e
definicdo inicial da documentacédo escrita de sua parte inicial. A etapa seguinte
corresponde a realizacdo da disciplina Projeto Final Il, nesta etapa o trabalho sera de
fato executado.

Cada aluno matriculado na disciplindrojeto Finall tera um professor
orientador escolhidentre ogrupo de acentese, caso & faca necessario, podera ser
indicado também um coorientadoCabera ao professor coordenador da disciplina
Projeto Final | organizar oalunosde projeto, colaborar na indicacdo do professor
orientador e acompanhar a evolucdo dmbalhos. O professor coordenador da
disciplina Projeto Final Il deve definir o periodo em que se realizaraprasentacoes
dos trabalhos e orientar os alunos quanto ao cumprimento dos prazos. O professor
orientador escolhido na disciplina Projeto Findévera sepreferencialmente mesmo
da disciplina Projeto Final Il.

Deveréa ser constituida uma banca com, no minimo, 3 (trés) professores. Sera
membro desta banca, obrigatoriamente, o professor orientador. Os demais membros sao
definidos pelo professarrientadordo aluno matriculadoandisciplina Projeto Final II.
Somente um dos membros da banca pode ser constituido por um professor externo ou
profissional de empresa graduado na area do projeto. Com pelo menos duas semanas de

antecedéncia da data mataapara aapresentacdm aluro deverd entregar para cada

2 http://www.cefetrj.br/
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um dos membros da banca uma copia do projeto. Os graus atribuidos aos projetos pelos
componentes da banca deveréo ser registrados e autesdoaAta

Os projetos versardo obrigatoriamente sobre assuntos relacionados com os
objetivos do curso deicenciatura em FisicaD tema devera ser definido na disciplina
Projeto Final I, assim como o professor otéelor. Apdésa definicdo do tema e
identificacdo doprofessor orientador, deve ser preenchida, em formulario préprio, a
proposta de trabalho e encaminhada ao professor coordenador da disciplina Projeto
Final | para devida analise. Uma nova proposta de trabalho relativa ao mesmo projeto
precisa ser entregu® disciplina Projeto Final Il. Esta deve contemplar as mudangas
introduzidas na ideia original apresentada na disciplina Projeto Final I. Caso a proposta
nao seja aprovada no Projeto Final I, o professor coordenador em conjunto com o
professor orientadgrode apresentar uma nova sugestéo. O professor coordenador deve
marcar uma reunido com todos os alunos em situacdo de projeto, no inicio do periodo,
para apresentacdo das normas.

Na disciplina Projeto Final | a avaliacdo € conduzida pelo professodendor
da disciplina em conjunto com arientadordo aluno Os seguintes critérios seréo
observados na avaliacdo do-préjeto:

(a) Pesquisa bibliografica;

(b) Embasamento teorico;

(c) Organizacéo e sintese do trabalho;
(d) Participacaalo candidatp

(e) Resultados Prelimares

() Cumprimento do cronograma.

As notas atribuidas aProjeto Final Ivariam de zero a dez. Para fins de
aprovacao e aceitacdo do qm@jeto, a nota final devera ser igual ou superior a 5,0
(cinco).

No caso dalisciplinaProjeto Final 1] a avaliagdo corresponde a composicao de
notas fruto da observacdo de cada componente do grupo pelo professor orientador e
demais membros da banca, no que tange a qualidgulejdto e a apresentacao oral.

Na avaliacdo individual os seguintes pontoscetiervados:

(a) Participacao;
(b) Embasamento tebrico;

(c) Cumprimento de prazos.
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Na avaliagédo do projeto os seguintes itens seréo levados em consideragao:
(a) Organizagao do trabalho;
(b) Capacidade de sintese;
(c) Objetividade;
(d) Norma culta da lingua;
(e) Bibliografia;
(H Apresentacéo e andlise dos resultados.
Na apresentacéo oral serdo levados em conta:
(a) Postura do aluno
(b) Clareza de ideias;
(c) Organizacao da apresentacao;
(d) Dominio do assunto;
(e) Tempo de apresentacédo segundo as normas;
(N Defesa oral e argumentacéo.

A nota da disciplina Projeto Final Il varia de zero a dez. Duraaf@esentacao
oral, 0 alunosera arguido sobre qualquer parte do projeto e para ser aprovado deve obter
nota final igual ou superior a 5,0 (cinco). A média final do projeto final € coioktit
por varias notas.

Existe uma primeira nota (NT) que € dada pelo orientador para o trabalho escrito
com peso 1. A segunda nota (NO) também € dada pelo origntaldtiva a orientacao
propriamente dita, resultante das observacdes do orientador guaarbicipacaado
alunono desenvolvimento do projeto (também com peso 1). As demais notas sao dadas
pelos membros da banca a cada componente do grupo (nota atribuida ao trabalho escrito
e a apresentacdo). A nota dada pelos membros da banca (NB) temépesonédia
final € entdo calculada por: MF = (NT + NO +3NB.

4.3.4 ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS DE
APROFUNDAMENTO

O componente curricular formativo do trabalho académico inclui o ensino
presencial exigido pelas diretrizes curriculares. Porénplanejamento proprio para a
execucao de um projeto pedagogico ha de incluir outras atividades de carater cientifico,
cultural e académico, articulande com e enriqguecendo o processo formativo do

licenciando como um todo. A Resolu¢cdo CNE/CP define umminimo de 200h para

39



estas atividades a serem cumpridas pelos alunos dos cursos de graduagdo. A mesma

resolucao indica que estas atividades consistem em:

(...) seminarios e estudos curriculares, em projetos de iniciacéo cientifica, iniciagdo a
docéncia, reidéncia docente, monitoria e extensdo, entre outros, projeto
institucional da instituicdo de educacéo superior e diretamente orientados pelo corpo
docente da mesmamstituicdo; (...) mobilidade estudantil, intercdmbio e outras
atividades previstas no PP@tividades de comunicacdo e expressao visando a
aquisicdo e a apropriagdo de recursos de linguagem capazes de comunicar,
interpretar a realidade estudada e criar conexdes com a vida social. (BRASIL, 2015)

Conforme especificado no Eixo Extenséo e Pesdsesgio 4.3.1) que articula o
Nucleo lll, sdo consideradas atividades cujas horas podem ser contabilizadas como
atividades tedricgoraticas de aprofundameratividades complementaresgminarios,
apresentacdes, exposi¢cdes, participacdo em eventosdiasntéstudos de caso, visitas,
acOes de carater cientifitécnico, cultural e comunitario, producdes coletivas,
monitorias, resolucdo de situacbes problema, projetos de ensino, ensino dirigido,
aprendizado de novas tecnologias de comunicacao e engiadatho integrado entre
diferentes profissionais de areas e disciplinas, a producédo coletiva de projetos de
estudos, a elaboracéo de pesquisas, as oficinas, tutorias, eventos, atividades de extenséo,
o estudo das novas diretrizes do ensino fundamerdgagéndino médio, da educacao
infantil, da educacéo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia, das comunidades
indigenas, da educacdo rural entre outros. Apenas atividades que foram realizadas
concomitantemente com 0 curso serdo apreciadas e caatdad| de acordo com as

regras especificadas na tab&la

Carga Caroa
L . Atividade Horéria Limite r9 Quant.
Cddigo Atividade : . horéaria
Realizada| Méxima por | Total . Doc.
cumprida
semestre.
Disciplinas extracurriculares cursadas er|
outra IES com reconhecimentficial, Carga horarig
A 2 ; o 60h
conteldos pertinentes aos programas de da disciplina
disciplinas do curso de graduacao.
B Realizacéo de curso regular de lingua 10h por 40h
estrangeira concomitante com a graduag semestre
C Estagio ndmbrigatdrio em Instituicdes 30h por 60h
conveniadas ao CEFET/RJ. semestre
Participacdo em cursos de extensao con
D carga horaria, objetivos e conteddos | | = - 40h
definidos.
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Participagéio em cursos de extensao

Carga horarig
do curso. Até

oferecidos pelo CEFET/TRJ, cararga 20h por 60h
horaria, objetivos e contetidos definidos. semestre
Participacdo em congressos, seminarios Até 4h de
conferéncias, oficinas de trabalhos e/ou articiacio|  60h
similares académico, ndo contemplados P pag
item U. e 1
Participacdo como mediador e/ou debate
em eventos académicos, cientificos ou 5h por event¢  40h
culturais.
Monitoria de disciplinas, iniciacdo 30h por
cientifica e iniciacdo a docéncia, atividgde
participacdo em projetos/prograntes Maximo 66 120h
extensdo cadastrados no CEFET/RJ, co or semestrel
ou sem recebimento de bolsas. P
Participacdo em projetos de pesquisa e 15h por 60h
extensdo ndo contemplados no item H. projeto
Participacdo em Programas/Projetos de séﬁi&?{e e
assisténcia educativa, cultural, cientifica or 60h
esportiva, artistica desde que nao ropram al
configurem estagio. progr
projeto
Apresentacédo de trabalhos ou obra de al 5h por
em congressos, semindrios, simposios, traba?lhO'
festivais, exposi¢cdes, mostras, oficinas, max 10h ,or 40h
feiras e similares, versando sobre temas eventop
educacionais, cientificos ou culturais. ’
20h por
Publicacéo de trabalhos, em periédicos, pljlt())l;]cacc;)?o,
obra coletiva ou autoria de livro (texto autorig de 100h
integral, vinculado & area de formacéo e L
~ livro; 20h por
atuacao) .
' coautoria de
livro
Participacdo em cursos com monografia 10h por
atividades culturais, artisticas ou esporti artici pa 50 60h
promovidas ou nao pelo CEFET/RJ. P pag
Participacdo em intercambio ou convéni 40h por 80h
cultural. semestre
Visitagcdo a exposi¢des, mostras de arte
cultura, a acervos museolégicos e 2h por eventq¢  40h
arquivisticos validada por um professor.
Assistir espetaculos cénicos, coreografic
musicais e cinematogréficos validadas p 2h por eventq  40h
professor ou colegiado.
Assistir palgstras, coloéquios e aulas 1h por eventd  50h
magnas. Nao contempladas em U.
Participacdo em érgéo colegiado do 20h por 40h
CEFET/RJ. semestre
Participacédo na organizacado de eventos 20h por
educacionais, culturais, artisticos ou ever?to 60h

esportivos.
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Participacéo na gestdo de centro acadér 10h por 40h

diretérios académicos, etc. semestre

Participacéo em eventespecificos da 10h por

Unidade Nova Friburgo como Semana d P 80h
- . evento

Extensdo e Semana da Fisica

Tabela6: Contabilizagdo das atividades tedrma@ticas de aprofundamento.

As regras para preenchimento da planilha para contabilizagdo das atividades

tedrico-praticas de aprofundamento encontisgdetalhadas na tabé&la

Carga Hor. Lim
Atividade Max. por : Requisitos
Total
semestre.

Disciplinas extracurricularescursadas er
outra IES com reconhecimento ofici Carga horaria
conteddos pertinentes aos programas| da disciplina
disciplinas do curso de graduacao.

9 Histérico escolar (o
60h declaracdo da IES) ¢
declaracédo de desempenho;

i Declaragcdo do curs
atestando matricula e aprovaq
Realizacdo de cursaegular de lingu 40h no moédulo ou nivel n
estrangeira concomitante com a graduaca semestre. - Declaracdo d
instituicdo, com a condicéo
estagiario e horério;

Estdgio n&o obrigatério em Instituicde 30h por 60h 1 Apresentacéo do relatén
conveniadas ao CEFET/RJ. semestre de atividades no semestre.
Participacdo em cursos de extenséo Decl ~ tificad
carga horéria, objetivos e contedq = ----- 40h Il DEdEIEEEe OUniiea

definidos. de participagao.

L ~| Carga horaria
Participagdo em cursos deextensag

oferecidos pelo CEFERO, com carg dozc(l)Jr:soc.)rAte 60h deﬂ a?t?cﬁlaz;aggo ou certificad
horaria, objetivos e contetidos definidos. P P pagao.

semestre
Participagdo em congressos, semina Até 4h de

conferéncias, oficinas de trabalhos €
similares académico, ndo contemplados
itemU.

9 Declaragdo ou certificag

participagdo 60h | 4o participag&o.

por dia

Participacdo como mediador e/debatedo

em eventos académicos, cientificos | 5h por evento 40h T Declaragdo ou certificag

de participacgéo.

culturais.

Monitoria de disciplinas, iniciagéo cientifi 30h por

e iniciacdo a docéncia, participacdo atividade

projetos/programas de extenséadastrado Maximo 6'0 120h 9 Declaracgéo.
no CEFET/RJ, com ou sem recebimentd

bolsas. por semestre.

Participacdo em projetos de pesquisd 9 Declaracéo do responséa

15h por projetd 60h

extensdo ndo contemplados no item H. pelo projeto.

Participacdo em Programas/Projetos 15h por

assisténcia educativa, cultural, cientifi semestre e po 60h 9 Declaragdo ou certificag
esportiva, artistica desde que ndo configu programa/ de participacgéo.

estagio. projeto
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Apresentacéo de trabalhos ou obra de art 5h por
congressos, seminarios, simposios, festi trabalho: max 1 Declaragdo ou certificag
exposicbes, mostras, oficinas, feiras 10h ,or 40h de apresentagdo e resumo
similares, versando sobre temas educacio P mesmo.
S X evento.
cientificos ou culturais.
20h por
Publicacao de trabalhos, em peri(')di_cos, ¢ 45)# l;lcl)ia;lig;riz T Apresentacao d
coletiva ou autoria de livro (texto integr de livro: 20h 100h | publicacdo no periédico ou (
vinculado a area de formacéao e atuacao). T livro.
por coautoria
de livro
Participagdo em cursos com monogré 10h por mgno rafgpri)sbergtagﬁ[?stica d(
atividades culturais, artisticas ou esport artici pa 50 60h declarga éo7 da  instituicsio
promovidas ou ndo pelo CEFET/RJ. P pag larag &
sociedade promotora do even
9 Declaragédo da instituica
Participacdo em intercambio ou convé 40h por 80h onde foi realizado o convén
cultural. semestre ou intercdmbio, mencionandqg
periodo de sua realizagao.
Visitagdo a exposi¢cBes, mostras de arl {1 Apresentaco do ingres
cultura, a acervos museoldgicos | 2h por evento 40h e vali dg 20 do Qrofessor 9
arquivisticos validada por um professor. & P '
Assistir espetaculos cénicos, coreografi 1A tacio do |
musicais e cinematograficos validadas | 2h por evento 40h Apresentacao do Ingres
professor ou colegiado. e validacao de professor.
As~sistir palestras, coléquios e aulas mag 1h por evento 50h ﬂ. ' Apresentacéo d
N&o contempladas em U. certificado ou declaracao.
Participacdo em ¢6rgado colegiado 20h por 40h i Declaracdo d
CEFET/RJ. semestre coordenacéo do curso.
Participagdo na organizagdo de eve ~
educacionais, culturais, artisticos 20h por eventc 60h ﬂ. . ~Dec|ara<;ao d
esportivos. participacao.
Participacdo na gestdo de centro acadér 10h por 40h i Copia da ata de elei¢éo
diretérios académicos, etc. semestre declaracéo de participagéo.
Participacdo em eventos especificos da { Certificado de presenca
Unidade Nova Friburgo como Semana de | 10h por eventc 80h e/ou particinacsio P ¢
Extensd@o e Semana da Fisica P bag

Tabela7: Regras pargreenchimento da planilha de contabilizacéo das atividades tpdéiticas de

aprofundameto.

4.3.5 ATIVIDADES DE EXTENSAO

A extensaouniversitaria € uma atividade académica, articulada de forma

indissociavel ao Ensino e a Pesquisa, que busca o estreitad@ntacos entre

Universidade e Sociedade a partir de um processo educativo, cultural e cientifico. O

Forum de Prédé ei t or e s

de

Extens«o

concei't

ua a

interdisciplinar educativo, cultural, cientifico e politico que promove a interaca

transformador a

entre

uni

ver si

dade e

outros
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O curso de licenciatura em fisica do CEFET#adpusNova Friburgo possui
varias disciplinas de Oficinas de Projetos de Ensino. Cada oficina tem uma tematica
especificague pode ser um tema da fisica ou uma area do ensino basioficiAas
tém sua carga horariss computadaemPréatica como Componente Curricular (PCC), o
gue corrobora sua vocacgao de penganatica do futuro professor nucontexto real de
sala de aulaDesse modo, e como adprio nome sugere, as oficinaalminam em
projetos, que sé@o de fato levados a sala de daladucacdo bésica e, portardge,
configuram também em préaticas extensionistas.

Assim sendo, este documento contempla o exposto no Placionblade
EducacdqPNE-2014/2024) (BRASIL, 2014) de se assegun® minimo, 10% do total
de créditourriculares exigidos para a graduacdo em programasetqy aie extensao
universitaria. Vale ressaltar que compde a extensédo diferentes idades de
atividades tais com@rogramas, projetos, cursos, eventos e prestacdo de servicos com

carater interdisciplinar.

4.3.6 GRADE CURRICULAR

A distribuicdo da carga horaria do Curso Licenciatura em Fisica é regulamentada
pelo Artigo 13 da Resolucdo CNE/CP 02/2015.

O Curso de Licenciatura em Fisica do CEFETHnpusNova Friburgo
encontrase estruturado em quatro anos e meio, 0 que corresponde a nove periodos
letivos, em regime semestral deéditos (18 semanas). Cadala corresponde ao
periodo de 50 minutos. A integralizacdo curso sala com um total de 3.87aulss
(3.230 horag. A distribuicdo da cawg horaria do curso é mostrada na tal&l& o
fluxograma constando os préquisibs de cada disciplina, encons@ano Anexo |l

E importante ressaltar qeistemequivaléncia entre as ciplinas oferecidas
na matrizcurricular vigente na data anterior a implementacao deste novo documento e a
aguiapresatada O estudo de equivaléncias entre as disciplinas ddizeelo pelo NDE,

0 que gerou #abela de equivaléras que se encontra no Anexo, de forma a garantir
aos alunosnatriculados na versdo anterior do curso a possibilidade de prosseguir seu

estudos sem quajser prejuize.
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Atividades | Prética
. Formativas | como P
Atividades . Estégio
Formativas :E;;girl:men ﬁé’,ﬂgo Supervi ggﬁ:aﬁg;
teoricas Computacio | Curricu SITEED
nais lar &
2. L © T < T = =
Cadigo Disciplina = = c = @ =
E | o E | g | 5 El. |80 65
3228 |2g| (28 32 |8|2¢g |25
S |8E| 5|82 |2 |8E| 82 | 8|82 |35
@ S @ @ S o |22 S} @ SO T
g |12 8 | <2 s P T | g |<? |5
=] =] E] =) =
< < < <
GLFM9101NF| PréCélculo 5 90 0 0 0 0 0 5 90 75 5
GLFF9101NF| TORicOs de Fisica 3 | s4a|lo| o |o]o 0 3| 54 | 45| 3
Conceitual |
o
B | GLFM9102NF| Geometria Analitica 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 4
5 Comunicagao e
é:. GLFC9101NF Linguagem | 3 54 0 0 0 0 0 3 54 45 3
GLFE9101NF| Ciéncia, Tecnologiae| | 36 | o | o | o | o 0 2| 36 |30 2
Educacéo
Total do periodo 17 306 | O 0 0 0 0 17 | 306 | 255| 17
GLFM9201NF| Calculo | 6 108 0 0 0 0 0 6 108 | 90 6
GLFF9201NF | TORicOs de Fisica 3 | s4a|o0| o |o]o 0 3| 54 | 45| 3
Conceitual Il
o r
8 | GLFM9202NF| Algebra Linear 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 | 4
& | GLFCco201NE| COMunicacdo e 3 | s4a]o0| o |o]o 0 3| 54 | 45| 3
o8 Linguagem Il
GLFPY201NF| FUndamentos da 4 | 721 0| o |o]o 0 4| 72 | 60| 4
Educacéo |
Total do periodo 20 | 360 | O 0 0 0 0 20 | 360 | 300| 20
GLFM9301NF| Calculo Il 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 4
GLFF®RB01NF | Mecanica Basica 6 108 0 0 0 0 0 6 108 | 90 6
8 | GLFL9301NF | Laboratdrio de o | o |3]| 55 |0]o 0 3| 54 |45 1
\g Mecanica Basica
& | GLFC930NF Educac@o Ambiental 2 36 0 0 0 0 0 2 36 30 2
(=}
™
GLFP9301NF| Fundamentos da 4 | 721 0| o |o]o 0 4| 72 | 60| 4
Educacéo Il
Total do periodo 16 288 | 3 54 0 0 0 19 | 342 | 285| 17
GLFM9401NF| Calculo 1l 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 4
GLFFo401NF | OScllagoes, Fluidose | | 25 | o | o | o | o 0 4| 72 | 60| 4
Fisica Térmica
- - -
S | GLFLO401NF | -@boratorio de Fluidos o 0 | 3| 554 |0]o0 0 3| 54 |45 1
= e Fisica Termica
[0
g — -
< | GLFE94o1NF| Oficinade Projetode | | o | o | o | 4 | 72| o | 4| 72 | 60| 2
Ensino de Mecanica
GLFP9401NF| Didatica Basica 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 4
GLFC9401NF| Quimica geral 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 4
Total do periodo 16 288 3 54 4 72 0 23 | 414 | 345| 19
GLFM9501NF| Métodos 4 | 72l0| o oo 0 4| 72 | 60| 4
Matematicos |
& e el B ETERE RSy 4 | 72l0| o |0l o 0 4| 72 | 60| 4
Basico
GLFL9501NF | Laboratorio de 0 0 | 3| 554|010 0 3| 54 | 45| 1
8 Eletromagnetismo
*g Oficina de Projeto de
o | GLFE9501NF| Ensino de Fisica 0 0 0 0 4 72 75 4 72 135 3
0 Térmica
GLFM502NE| Introducdo a Ciéncia | o | 4] 7200 0 4| 72 | 60| 2
da Computagao
Oficina de objetos
GLFE9502NF| educ&ionais usandoal 0 0 0 0 2 36 0 2 36 30 1
TICs.
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Total do periodo 8 144 | 7 126 6 | 108 75 21 | 378 | 390| 15
GLFMaG01NF| Métodos 5 |9 |0o| o |o0]oO 0 5 9 [75] 5
Mateméticos Il
GLFFos01NF| OPlicaentroducdoa |, | 25 | 5 | o | o | o 0 | 4| 72 |60 4
Fisica Moderna
S | GLFC9601NF Metodologia Cientifical 3 54 0 0 0 0 0 3 54 45 | 3
*% Oficina de Projeto de
o | GLFE9601NF| Ensino de 0 0 0 0 4 | 72 90 4 72 | 150| 4
W Eletromagnetismo
Laboratdrio de Fisica
GLFL9601NF Moderna 0 0 3 54 0 0 0 3 54 45 | 1
GLFE9602NF | Histéria da Ciéncia 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 | 4
Total do periodo 16 288 | 3 54 4 72 90 23 | 414 | 435| 21
GLFF9701NF| Mecénica Classica 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 | 4
Eletromagnetismo
GLFF9702NF Avancado 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 | 4
Planejamento e
GLFP9701NF| Avaliacédoda 3 54 0 0 0 0 0 3 54 45 | 3
Aprendizagem
o
g Oficina de Projeto de
5 | GLFE9701NF| Ensino de Fisica 0 0 0 0 4 | 72 0 4 72 | 60 | 2
a Moderna
R
Prética de Ensine
GLFE9702NF| Estagio 0 0 0 0 3 | 54 105 3 54 |150| 3
Supervisionado |
GLFCo701NF| EducacdodasRelacd| » | 35 | o | o | o | 0| o |2 36 |30] 2
Etnicoraciais
Total do periodo 13 234 | 0O 0 7 | 126| 105 20 | 360 | 405| 18
GLFF9801NF| Fisica Moderna 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 4
Termodinamica e
GLFF9802NF| Introducéo a Fisica 5 90 0 0 0 0 0 5 90 75 | 5
o Estatistica
o
2 | GLFE9801NF| Filosofia da Ciéncia 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 | 4
[0
= Prética de Ensino e
® | GLFE9802NF| Estagio 0 0 0 0 3 | 54 135 3 54 | 180| 4
Supervisionado |l
GLFE9803NF| Projeto Final 0 0 0 0 2 | 36 0 2 36 30| 1
Total do periodo 13 234 | 0O 0 5 | 90 135 18 | 324 | 405| 18
GLFC9901NF| LIBRAS 2 36 0 0 0 0 0 2 36 30| 2
Politica Educacional
GLFP®O01NF | na Formacéo de 4 72 0 0 0 0 0 4 72 60 | 4
-§ Professores no Brasil
E, GLFE990NF | Projeto Final Il 0 0 0 0 2 | 36 0 2 36 30| 1
% GLFO Disciplina Optativa 1 2 36 0 0 0 0 0 2 36 30 | 2
GLFO Disciplina Optativa 2 2 36 0 0 0 0 0 2 36 30| 2
GLFT Disciplina Eletiva 2 36 0 0 0 0 0 2 36 30 | 2
Total do periodo 12 216 | O 0 2 36 0 14 | 252 | 210| 13
Total de aulas 2358 288 504 3150
Total de horas 1965 240 420| 405 2625
Horas de ividades FormativaéT eéricas, experimentais e computacionais) 2205
Horas de ptica como componentirricular 420
Horas de stagio Supervisionado 405
Horas de fividades tedricepraticas de aprofundamento 200
Total de créditos 158
Carga horéria total 3230

Tabela8: Matriz curricular

Ainda conformeo Artigo 12 e o paragrafo 4° dartigo 13 da Res CNE/CP 02

organizacdo da matriz curricular deve ser expressa em eixos nos quais se articulam os
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Nucleos I, Il e lll. A tabela9 apresenta comoada um desses nucleos é constituido na

matriz curricular do curs@®s periodos iniciaiforam deixados com carga horaria baixa,

para que estes funcionem como um nivelamento, preparando o alunado heterogéneo que
ingressa no curso para que este possa melhor acompanhar as disciplinas dos periodos
seguintesAlguns ajustes foram realizados baseadosdificuldades observadas pelo

corpo docente durante os anos de funcionamento do curso de licenciatura em fisica,
como por exempl o, a extin-«o da disciplina
l ugar da dd &lcd pllodmaj vilrtr®®ment e damdosdepl onoa
I" para 0 segundo, para que aquela sirva de nivelamento par®e@détan ser citadas

tambéma <cria-«o0o da disciplina AComundeca- «o e
melhoraras habilidades em lingua portuguesa do alunado, assim como o acréscimo de

carga horaria em algumas disciplinas com o intuito de ser possivel seus respectivos
contetdos serem abordados de forma mais diluida ao longo do semestre. Vale também
ressaltar que peesar do acréscimo de mais um periodo letivo, o ultimo periodo foi

deixado com carga horaria baixa e € formado por disciplinas com condi¢des fracas de
prérequisitos, sado possivel para umaluno habilidoso integralizar a grade curricular

em apenas oito seestres.

Cadigo Disciplina Nicleo
GLFM9101NF| PréCélculo |
GLFF9101NF | Tépicos de Fisica Conceitual | |
GLFM9102NF| Geometria Analitica |

1° Periodo

GLFC9101NF | Comunicacéo e Linguagem | |
GLFE9101NF | Ciéncia, Tecnologia e Educagao |
GLFM9201NF| Calculo | |
GLFF9201NF | Tépicos de Fisica Conceitual Il |
GLFM9202NF | Algebra Linear I

2° Periodo

GLFC9201NF | Comunicacao e Linguagem Il |
GLFP9201NF | Fundamentos da Educacéo | |
GLFM9301NF| Calculo Il |
GLFF9301NF | Mecanica Béasica |
GLFL9301NF | Laboratériode Mecéanica Basica |
GLFC9301NF | Educacédo Ambiental |
GLFP9301NF | Fundamentos da Educacéo Il |
GLFM9401NF| Calculo Il |
GLFF9401NF | Oscilagbeskluidos e Fisicd érmica |
GLFL9401NF | Laboratoriode Fluidos e Fisiciérmica |

3% Periodo

4° periodo
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GLFE9401NF

Oficina de Projetale Ensinale Mecénica

GLFP9401NF

Didatica Basica

GLFC9401NF

Quimica geral

5° Periodo

GLFM9501NF

MétodosMatematicos |

GLFF9501NF

Eletromagnetismo Béasico

GLFL9501NF

Laboratdriode Eletromagnetismo

GLFE9501NF

Oficina de Projeto de Ensino @iésica Térmica

GLFM9502NF

Introducéoca Ciéncia da Computacao

GLFE9502NF

Oficina de objetos educacionaisando as TICs.

6° Periodo

GLFM9601NF

Métodos Matematicos Il

GLFF9%0INF

Optica e introducéo a Fisica Moderna

GLFC9601NF

MetodologiaCientifica

GLFE9601NF

Oficina de Projetale Ensino deEletromagnetismo

GLFL9601NF

Laboratério de Fisica Moderna

GLFE9602NF

Histéria da Ciéncia

7° Periodo

GLFF9701NF

Mecanica Classica

GLFFO702NF

Eletromagnetismo Avancado

GLFPOMINF

Planejamento e Avaliacdo da Aprendizagem

GLFE9701NF

Oficina de Projetale Ensinale FisicaModerna

GLFE9702NF

Pratica de Ensino Estagio Supervisionado

GLFC9701NF

Educacéo das RelacdEmicoraciais

8° Periodo

GLFF9801NF

Fisica Moderna

GLFF9802NF

Termodinamica éntroducéo a Fisic&statstica

GLFE9801NF

Filosofia da Ciéncia

GLFE9802NF

Pratica de Ensino Estagio Supervisionadb

GLFE9803NF

Projeto Final |

9° Periodo

GLFC9901NF

LIBRAS

GLFP9901NF

Politicas Educacionais da Formagao de ProfessorBsasil

GLFE9901NF

Projeto Final 1l

GLFO

Disciplina Optativa 1

I, 11 ou Il

GLFO

Disciplina Optativa 2

I, loulll

GLFT

Disciplina Eletiva

I, 11 ou Il

Tabela9: Distribuicdo das disciplinas do curso por nucleos

4.4 PROCEDIMENTOS DIDATICOS E METODOLOGICOS

As perspectivas de formacdo descritas nesse documento se desenvolverdo por
meio de acbes planejadas nos varios espacos curriculaeimitddos na grade
curricular. Uma ampla diversidade de estratégias faz parte desses diferentes espacos
curriculares, visand@omtemplar todo o espectro de competéncias que se espera do
aluno egresso.

Fazen parte das acles e estratégias delimitadas como metodologia de trabalho:
aulaspresenciais na forma expositiva e/ou dialogada, leituras, discussdes e debates,

seminariosdiscentes, atividades de pesquisa na forma esciii@sentacdo oral,
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seminarios depesquisaproducdo de conteldparasitesde internet, trabalhos com
simula¢des computacionaoducao a partir de uso de softwares, aulas no laboratorio
de informatica, aulas ndaboratorios didaticos de fisica nos moldes de roteiro fechado
e roteiro derto, aulas na oficinde fisica, construcdo de material didatico, planejamento
de sequéncias didaticas, execucdqorgetos didaticos voltados aos varios niveis de
ensino, estagio supervisionado em escqléblicas de nivel médio, realizacdo de
pesquisa em campo, observacdo sistematica de aulasvielades didéaticas, analise
metodolégica de aulas e atividades didaticas, producaefidxdes sistematizadas a
respeito das situacOds ensiro eredacdo de textos académicos.

Alguns espagos curricularéisazem marcas inovadoras mais especificas, frutos
das andlises sistematizadas pelo NDE e que tem a intencdo de resolver problemas
pertinentes a dindmica do curso como as altas taxas de reprovacao nos cursos iniciais de
fisicae matematica.

As disciplinas que contemplam atividadesxperimentais viga garantir aos
alunos acompreenséao da fisica enquanto conhecimento que existe essencialmente no
movimento entréeoria e pratica experimental. E imprescindivel que a parte da pratica
experimental, sendo deturea quantitativa e/ou fenomenoldgica,asejsta de forma
articulada cono conhecimento tedérico, sem o qual, carece de sentido.

Uma parte da carga horaria contempla atividades computacionais. Tais
atividadescontribuem com a construcdo den ambiente criatio com énfase na
compreensaoad conceitos matematicesfisicos,e ndosomente nalesenvolvimento
de atividades reprodutivas. Elas permitem uma maior interacdo da tmmaa
matematica, transformando aluno de expectador agentedo processo densine
aprendizagem.

O CEFET/RJ possui uma Comissao Permanente de Coleta Seletiva para tratar de
temassociais ligados a correta destinacdo dos residuos gerados na instituicdo. Além
disso, algumasniciativas ligadas ao estimulo de um consumasc@&nte de bens e
recursos sacealizadagela instituicao.

Os eventos promovidos anualmente pelo CEFET/RJ através de sua Diretoria de
Extenséo, tal como a Semana de Ensino, Pesquisa e Extensdo, quamposao
organizados executados pela Geréncia Académica em parcenaos proponentes
dos projetos dextensdo e das atividades de extenséo, viawvocar debates atuais

acercade varios temastEsses evensp que, geralmente, sdo abertosontam coma
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presenca da comunidade externa do CEFEPAiteque o aluno entre em contato
coma realidade local, sensibilizangdaquanto as demandas por questiEsais.

O incentivo ao engajamento politico através dédddes de politicastudantil,
taiscomo a gestdo do centro académico e a participacdo aties@agQs oficiaisdas
instituicdes, taiscomo o Conselho d€ampuse o legiado do Cursogonfereaos
estudantes uma visamais ampliada do processo pioh-institucional e permitem a

imerséo na gestéo escotlesde cedo, um dos objetivos do perfil doesso.

5 SISTEMAS DE AVALIACAO

5.1 AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

A avaliagdo da aprendizagem no Curso Superior de Licenciatura em Fisica do
campusNova Friburgo orientse por uma perspectiva critica de educacao, de corrente
progressista, segundo a qual o ato pedagodgico se realiza na relacéo interpessoal entre
professores e alunos e cuja preocupacdo se volta para a formacdo de cidadaos
reflexivos, desujeitos conscientes de fazerem parte da historia e que se reconhecam
enquanto seres capazes de intervir na realidade em que vivem. A avaliacdo €, portanto,
compreendida para além dos processos de verificacdo da aprendizagem e tem em vista a
compreensao ab avancos, limites e dificuldades dos educandos em relacdo aos
objetivos do curso, as disciplinas ou atividades das quais participam, constituindo um
elemento subsidiario da conducdo da acéo, tanto do ponto de vista dos docentes, quanto
institucional.

Dessa forma, os espacos curriculares sdo regidos por um amplo espectro de
formas de avaliacdo de ensiaprendizagem, de forma condizente com a amplitude das
competéncias que o curso visa promover. Os processos de avaliacdo se constituem de:

(a) Avaliacdo escri na forma presencial, ndo presencial, com ou sem consulta;
(b) Avaliacdo oraindividual ou em grupo, avaliacdo de seminério;

(c) Producéo de artigos cientificos;

(d) Desenvolvimento de softwares e materiais didaticos;

(e) Relatorios experimentais;

(f Ensaioscientificos;

(9) Relatérios de visitas técnicas;
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(h) Realizacdo déeiras, bancas e exposicoess.

Os critérios para a avaliagdo dos processos de eagieodizagem dos cursos
de graduacdo do CEFERJ encontrarse definidos no ManualodAluno. Conforme o
referido documento, os alunos que ingressam @ossos de Graduacdo do CEFRY
ficam sujeitosaosistema de avaliagcatescrito a seguir

Para disciplina de carater teorico, a nota semestral (NS) sera a média aritmética
entreas duas notas obtidas nos trabalbescolares.

1 P1-1°trabalho/provarealizado até a 72 semana do semestre letivo;
1 P2- 2° trabalho/prova realizado entre a 122 e a penultima semana do
semestréetivo.

Para disciplinas de carater tedrjodtico, a nota semestral (NSy&e média
aritmética (MA) obtida com as natda P1, P2 e a dos trabalhos préticos de laboratorio.

Sera concedida uma unica prova substitutiva (B3lano que faltar a P1 ou a
P2 desde que devidamente justificada. O aluno que fakantms (P1 e P2) tera como
notasemestral (NS) a nota da P3 dividida por 2 (dois), 80 c& disciplinas tedricas.

Nas disciplinas de carater teOrigmatico, a nota da P3 serd somadabtida nos
trabalhos praticode laboratério, e o resultado dessa soma, divididBgtés), sera a
notasemestral (NS).

O aluno que obtiver nota semestral (NS) superior a 7,0 (sete) estara
automaticamentaprovado na disciplina, desde que atendido o crigkidrequéncia
minima obrigatéria

O aluno que obtiver nota semestral (NS) inferior a 7,0 )(&eigual ou superior
a 3,0(trés) devera submetse a um exame final (EF) messe caso, a média final (MF)
sera anédia aritmética entre a nota semestral e a nota do exame final (EF).

Sera considerado aprovado na disciplina malgue obtiver média fai (MF)
igualou superior a 5,0 (cinco).

Sera considerado reprovado na disciplina o aluno que obtiver nota semestral

(NS)inferior a 3,0 (trés) ou média final (MF) inferior a 5,0 (cinco).

% De acordo com a legislagcédo em vigor, a frequéncia as aulas é obrightdtivia, a fim de atender aos problemas inevitaveis e
circunstancias imprevisiveis que impecam o comgiarento ao Centro, € permitidm aluno faltar 25%vinte e cinco por cento)

das aulas previstas nalendario escolar aprovado pé&epartamento de Ensino superior e Diretoria de Ensino. Em decorréncia,
ndo exste abono de faltas, visto qes 25% (vinte e cinco por cento) permitidos constituemmitdi legal para todo e qualquer
impedimento comexcecgao dos previstos em lei, cuja a compensacgao das aulas requeridas s® garferda data da entrada do
requerimento no Protocolo Geral do CEFRT; A Lei 6.202/75 confere a alugastante, durante trés sas, gartir do oitavo més

de gestacgédo, regime de acompanhamento especial previsto pelo ecre4/69.
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O exame final (EF) constara de uma Unica prova, realizada no tabelecido
no Calendario Académico, podendo ser escrita, oral, gr&ficade carater pratico,
devendaabranger, tanto quanto possivel, toda a matéria ministrada no semestre letivo.

O aluno reprovado por faltas (RF) ndo tem direito a exame final edena
médiafinal (MF) a nota semestral (NS).

O desempenho global do aluno € avaliado através do CR (coeficiente de
rendimento)gue é calculado pela média ponderada das médias finais (MF), tendo como
pesos 0 numero daéditos das disciplinas cursadas.

O CR é calculado ao fim de cada periodo letivo e cumulativamente em relacéo
aosperiodos anteriores. O CR é levado em consideracdo gd@ @ preenchimento
das vagaslas disciplinas oferecidas na matricula, para classificap aluno em sua
turma e comavaliacdo de seu rendimento geral, sempre parantsmo e exclusivo
do CEFET/RJ.

No caso de aluno reingressante, o CR é cadcuh partir das ocorréncias de seu

ingresso na Instituigdo.

5.2 AVALIACAO DO PROJETO DO CURSO

O Projeto Pedagodgico do CurgePC) de Gradacao de Licenciatura em Fisiéa
permanentemente avaliado pela CoordenagdGuiso, pelo NDE, SAPED, NAPNE e
outros setores. A interacdo entre esses agentes permite vahacao completa nas
dimensdeslidaticopedagogica, de corpo docerde,acessibilidade e de infraestrutura.

No caso dos professores, as reunifes do colegiado se apresentam como um local
pam que sejanfeitas avaliacfes de diferentes aspectos do curso e ao mesmo tempo para
gue surjam ideias sugestdes para o NDE implementAos licenciandosque tém
representacdo junto amolegiado do curso, é poksitado o contato direto com a
coordenagd, que busca sempre que possatehder as suas reivindicacoes.

O NDE esta constante levando a discussdo, em reunides ordipariddicas,
assuntos refererg@ possiveis problemas e demanda para um melhor funcionamento do
curso.Mediante o debate com o seu 6rgao colegiado em reunifes periédicas ao longo
do semestre, aoordenacdo doucso recebe e oferece sugestdes para meldosa
aspectos analisados, quando, entdo, todos decidem pelas medidas a serem tomadas no
ambito do curso e aquelas a serem indicadas a GERAC e a GERAD para serem

realizadas no ambito dmmpus
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Outro mecanismo utilizado para a avaliac&cdrpo docente € processo de
progressédo funcional da carreira, realizado pela préapsiduicao através da Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD). O procettindefeito por meio da anélise
dasatividades de ensino, pesquisa, extenséo e outras desenvolvidgx pflssores a
cada 24vinte e quatro) meses. Quando o desempenho € satisfatpriofessor avanca
no plano decarreira.

Ha ainda outros indicadores considerados na avaliagdo do curso, dentre eles o
desempenho perante a avaliacdo periddica de cursos de graduacadEgklioo
desempenhdos estudantes no ENADE, a insercao @lasos no mercado de trabalho,

a admissdo doaslunos em programas de pgrmduacao stricto sensua aprovacao dos
mesmos em comesospublicos. Assim, levando em consideracao todo esse conjunto de
elementos didaticos, deecursos humanos e de tewais, 0 curso é aperfeicoado
visando alcangcar os mais elevadgmdroes de exceléncia educacional e,
consequentementda formacao iniciedos futurosrofissionais da area.

No ambito da aut@valiacdo institucional, o CEFET/ RJ possui uma Comissao
Prépria de Avaliacdo (CPA), que atua na elaboracadiatmaostico institucional, cuja
culminancia é a construcdo de relatérios que eetrad ralidade em seus diversos
aspectos.Esse instrumento ndo apenas reorientdesenvolvimento das atividades
institucionais, comdambém subsidia as atividades de avaliacdo externa. Dessas
se situam a avaliacdo dosrsos de graduacdo, o Exame NacialmaEnsino Superior,
ENADE, realizado plo Ministério da Educacdo, e o ENEM, que, embora seja um
examede carater voluntario, refletep desempenho dos alunos participantes, o nivel de
formacao propiciado pela escola ahsnos do ensino meédio.

Cadacampusconta com um membro na composicdo da CPA. Neste sentido, os
relatorios gerados devem ser encaminhados ac&ar e as Geréncias Académica e
Administrativa para, em conjunto, serem analisadésspmordenadores dos cursos. A
partir destes relatérios, poder ser planejadas melhorias no qgse refere a
infraestrutura e aadesenvolvimento de novos processos educacionais no ambito

académico.

53



6 RECURSOS DO CURSO

6.1 CORPO DOCENTE

O corpo docente do Curso de Graduacao de Licenciatura em Fisieangos
Nova Friburgo conta com professores de diversas é&reas do conhecimento e
especializagdes, taisomo ensino de fisica, fisica, matematica, pedagogia, linguas,
quimica e filosofia. Todos os docentesalwso, relacionados na tabéld pertencem a
carreira deEnsino Béasico, Técnico e Tecnoldogico (EBTT) e trabalham em regime de
dedicacdo exclusiva (DE). O percentual de docentes corgrpdsacacstricto sensu
(mestrado e doutorado) &00%, satisfazendo com louvoa meta 13 do PNE.
Atualmente,75% do corpo docente possui titulo de douto docentes mestresdo
colegiado estdo cursando o doutora@essa forma, em menos de qua#aos, a
tendéncia é a de que arsoatinjamais de90% de seu corpdocente com titulacéo de

doutor.
n° Nome Titulagéo Cag;e_llngbzael?]?e
01 | Ademilton Luiz Rodrigues de Soaz Doutor EBTT/DE
02 | Bruno Lazarotto Lago Doutor EBTT/DE
03 | Daniel Gomes Ribeiro Doutor EBTT/DE
04 | Danielle de Rezende Jorge Mestra EBTT/DE
05 | Dayanne Fernandes Amaral Mestra EBTT/DE
06 | Guilherme Guedes de Almeida Doutor EBTT/DE
07 | Gustavo Anténio Montenegro Guttmann Doutor EBTT/DE
08 | Leonardo Machado de Moraes Doutor EBTT/DE
09 | Leonardo de Sousa Grigorio Doutor EBTT/DE
10 | Roberto Cesar Zarco Camara Doutor EBTT/DE
11 | Silvana Bezerra de Castro Magalhaes Doutora EBTT/DE
12 | Washington Luiz Raposo da Silva Mestre EBTT/DE

TabelalO: Docentes do curso de licenciatura em Fisica

A tabela anterior apresenta a relacdo dos professores lotados no Colegiado do
Curso Superior de Licenciatura em FisicacdmpuaNova Friburgo, ja a tabela a seguir
apresenta a relacdo dos professores que ministram aulas no curso e estdo lotados em

outroscolegiados.
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n° Nome Titulagéo Cag(rae_llfsz;%gne
01 | Anderson Fernandes Souza Doutor EBTT/DE
02 | André Luis Leite de Lemos Doutor EBTT/DE
03 | Fabio Batalha Monteiro de Barros Doutor EBTT/DE
04 | Jefferson Lima de rais Doutor EBTT/DE
05 | SimoneEmiliano de Jesus Mestra EBTT/DE
06 | Soraia Wanderosck Toledo Mestra EBTT/DE
07 | Suzana Barroso Doutora EBTT/DE

Tabelall: Docentes lotados em outros colegiados

O Colegiado do Curso de Graduacgédo de Licenciatura em Fisica é formado por
todosos 12 (doze docentes do curso, pelo pasinte do Centro Académico, como
representacdo discente oficial, e um segundo eseptante discente, escolhido
independentemente entre os pares. O colegiado-s®la®@ menos uma vez por més
desempenhando aeguintes atribuicdes:

(a) Acompanhar o funcionamento do Curso, discutir, analisar e deliberar sobre
guestdes académicas, pedagogicas e administrativas relacionadas as atividades
da coordenacao e ao curso;

(b) Decidir sobre recursos ou representacdes de alunosfesgores relativos aos
processos do curso;

(c) Opinar e decidir sobre sugestdes de Departamentos ou docentes, que envolvam
assuntos de interesse do curso;

(d) Cooperar com os demais 0rgaos institucionais;

(e) Determinar as disciplinas optativas do curso;

(H Deliberar sbre afastamento docente para curso de capacitacao;

(g) Opinar e deliberar sobre outras matérias que Ihe forem atribuidas, bem como
sobre casos omissos que se situem na esfera de sua competéncia;

(h) Deliberar sobre outros componentes curriculares, atividaatsdémice
cientifico-culturais, com vistas a contribuir ao pleno desenvolvimento do projeto

de formacéo profissional.
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6.1.1 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

A formacdo mais recente ddDE do Curso de Graduacgdo de Licenciatura em
Fisica foi mblicada na Portaria® 1409 de 25 de outubrode 20B, oficializando os

docentes relacionados tabeldl2 como seus mmbros.

n° Nome Titulag&o F'g;?nzgéeo Cadr;e_'lfzgaelggne
01 | Ademilton Luiz Rodrigues de Souza Doutor Matematica EBTT/DE
02 | Danielle deRezende Jorge Mestra Matematica EBTT/DE
03 | Dayanne Fernandes Amaral Mesta | Ensino de Fisicg EBTT/DE
04 | Leonardo Machado de Moraes Doutor Fisica EBTT/DE
05 | Washington Luiz Raposo da silva Mestre | Ensino de Fisicg EBTT/DE

Tabelal2: Formacéo atual ddDE

Desde sua criacdo, o NDE vem atuando na ela@oragnplementacéo,
consolidacdoe continua atualizacdo deste projeto pedagdgico. Aléso,ds NDE
auxilia a coordenacdam alguns assuntospegificos.

Sao atribuicdes do NDE, dentre outras:

(a) Elaborar e acompanhar, com base nas orientacdes institucionais, a estrutura
curricular quanto a duracdo do curso, numero de créditos, disciplinas
obrigatérias, disciplinas optativas e seusneeuisitos;

(b) Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

(c) Zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculoriundas de necessidades da graduacdo, de
exigéncias do mercado tlmbalho e afinadas com as politicas publicas relativas
a area de conhecimento do curso;

(d) Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensao;

(e) Zelar pelo cumprimento integral da legislacdo vigente pertinente ao curso, tal
como & Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacao;

(H Acompanhar e avaliar as atividades do corpo docente, recomendando ao
Colegiado do Curso a indicacdo ou substituicdo de docentes, quando necessario;

(9) Realizar, analisar e acompanhar o procefs@uteavaliacdo do curso através

dos questionarios distribuidos a docentes e discentes;

56



(h) Elaborar e acompanhar o Plano de Aperfeicoamento, Qualificagéo e Atualizagéo
Docente com o intuito de estimular nos docentes o continuo aperfeicoamento,

capacitacao atualizacao profissional.

6.1.2 COORDENACAO DO CURSO

A Coordenacdo do Curso esta engajada em toda a gestdo do curso, porém atua
majoritariamente em seu ambito académico no esforco de executar e cumprir o
planejamento estratégico da instituicao e do curso (PDI, PPl e PPC). O coordenador do
curso também é o esidente do Colegiado do Curso de Licenciatura em Fisica e do
NDE. Por isso, € o responsavel por manter um calendario periédico de reunides destes
dois orgéaos do curso. Além disso, € o representante oficial do curso frente as outras
instancias da institudp, se fazendo presente, sempre que necessario, em reunibées no
campussede, assim como reampusNova Friburgo. Podese citar, especificamente, a
participacdo do coordenador no ConselhcCdompug CONPUS), instancia consultiva e
deliberativa doscampido CEFET/RJ, que tem a incumbéncia de discutir, decidir e
propor sobre questdes referentesampuse a instituicao.

A docéncia também se faz presente como atividade do coordenador. Com uma
média superior a dez tempos de aula por periodo académico, a vaeu@nséa de aula
com os alunos do curso tornamais atento e compreensivo as questdes aluno/professor,
professor/professor, da estrutura curricular, dentre outras. Isso contribui para que o
coordenador saiba das dificuldades cotidianas enfrentadas emdesatala por
professores e alunos.

As atividades especificas de coordenacédo séo realizadas dentro da carga horaria
definida pelas normas do CEFRI. Visto que o0 ctso possui grande concentracdo de
aulas no periodo noturnessa carghoraria esta alocada no periodo da tarde e da noite
para que @oordenacao esteja de prontiqira o atendhento de professores e alunos.

Com a carga horaria oferecida para as ativisaldecoordenagéo, o coordenagossui

tempo suficiente para desempankodas as tarefas esyficas da funcéo: atendimento

aos alunos e professores, reunides de trabalho, imple@entdw planejamento
estratégicocontatos externos, avaliacdes dos processos de progressamoEio na
carreira e de estagmrobatério dos dcentes de seu colegiado, dentre out@sestante

do tempo de trabalhsemanal € dedicado as atividades de ensino, pesquisa e extensao

gue o docente desempenha.
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6.2 INSTALACOES GERAIS

A Instituicdo conta com um universo de aproximadamente quatorze mikaluno
regulares distribuidos entre seus cursos de ensino médio, educacédo profissional técnica
de nivel médio, ensino de graduacdo egdsluacdo. Como atividades académicas do
Centro destacaise, ainda, as de pesquisa e extensao, em resposta as demantias do se
produtivo, do poder publico constituido e da sociedade em geral.

Segundo o DRH/DIMOV, no final de 2014, conforme consta no PDI, a
Instituicdo possuia 758 docentes, sendo 399 (52,90%) com mestrado e 233 (30,47%)
com doutorado, o que corresponde a 83,3&@ocentes com titulacdo de mestre ou
doutor. Com relag&o aos técnicos administrativos, no final de 2014, a Instituicdo possuia
578 servidores técnicos administrativos.

A disponibilidade de espaco fisico poampuspode ser verificada na tabela a

seguir:

Campus Area do terreno (m?) Area construida (m2)
Maracan 34.352 48.736
MariadaGraca 7.213 15.913
Novalguacu 68.700 9.144
Petropolis 2.238 4.972
NovaFriburgo 27.791 2.996
Itaguai 8.174 3.579
AngradosReis 12.476 2.204
Valenca 3.852 2.533

Tabela 13: Aeas dos terrenos e areas construidas dos carQiiEieT/RJ

Nos ultimos anos, o CEFET/RJ, tal como qualquer outra instituicdo prestadora
de servigco publico, passou a focar seu trabalho em dois importantissimos paradigmas: o
da sustentabilidade o da acessibilidade. Esses conceitos nortearam uma série de
demandas de servigos e de projetds.ei n° 10.098, mais conhecida como Lei da
Acessibilidade, busca estabelecer em seu artigasl normas gerais e os critérios
basicos para promover a acessibilidade de todas as pessoas com deficiéncia, indiferente
de qual seja (visual, locomotora, auditiva etc.), ou que apresentam mobilidade reduzida,

através da eliminacdo dos obstaculos e bag@ixistentes nas vias publicas, na reforma

* Incluido 0 campusGeneralCanabarro e excluindo areas construidas como quadras, pista de atletismo, piscina, estacionamentos e
areas pavimentad.
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e construcao de edificacdes, no mobiliario urbano e ainda nos meios de comunicacgéo e
transporte. Essa demanda culminou olati@atacédo de um grande projeto, com empresa
especializada para fazer a adequacéo n&dass todos 0s espacos de todosarapi

para permitir a acessibilidade plena, atendendo ao Deé&®Bt296 que substancializou

a norma ABNTFNBR 9.050.

A questdo da sustentabilidade tem sido tratada mais especificamente no edital de
novos projetos elras. Todas as novas construgdes e acréscimos ja estao sendo exigidas
em conformidade com o Decret8 217 e demais legislacdes especificas visando a
economia de &gua, a eficiéncia energética, a subtracdo de residuos, a utilizacdo de
conforto ambiental com o menorpacto possivel ao meio ambiente.

Por ultimo, apresertse, a seguir, 0 retrato da situacéisica do Sistema
CEFET/RJ, conforme publicado no PDI:

Numero de ambientes disponibilizdos as atividades académicasagiministrativas doscampi
Ambientes Campus

Sede | MG NI Pet NF Itag AR Val
Salas de aula 102 22 15 18 11 11 12 06
Laboratérios densino e oficinas 145 23 33 13 09 21 10 07
Laboratérios de pesquisa 21 - 06 - - - -
Salas de Prof. Coord. Departam. 98 04 68 10 02 03 04 01
Bibliotecas 01 01 01 01 01 01 01 01
Videotecas 01 01 - 01 - - - -
Auditorios 07 01 01 01 - 01 01 01
Quiosques informatizados 01 - 01 - - - - 01
Salas da Direcéo 01 01 01 01 03 01 01 -
Secretaria 11 01 01 01 01 01 01 01
Infraestrutura de TIC 15 01 01 01 01 01 01 01
Areas de atividades administrativg 159 12 07 07 04 05 06 02
Cantinas 01 - 01 - - - 01 -
Refeitorios 01 01 - - 01 - - 01
Assisténcianédicaodontologica 03 - - - - - - -
Piscinas 01 - - - - - - -
Quadras cobertas 01 - - - - - - -
Quadras descobertas 03 - - - - - 01 -
Ginasios poliesportivos 01 01 01 - - - - -
Campos de futebol - - - - - - - -
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Pistas de atletismo 01 - - - - - - -

Posto bancario 02 - = - B - -

Livraria e papelaria 01 - 01 - - - - -

Tabelal4: situacao fisica do Sistema CEFET/RJ, em dezembro de 2014.

6.3 INSTALACOES ESPECIFICAS

Além das instalac6es gerais mencionadas na sec¢éo 6.2, o Curso de Graduacédo de
Licenciatura em Fisica faz uso de instalacdes especificas administradas pela
coordenacao do curso. A coordenacdo do curso possui uma mesa em uma sala dividida
com os demais cooedadores de curso dmmpuspara atendimento a docentes e
discente trabalho administrativo. O curso dispde de 4 (quatro) laboratérios didaticos
especializados, listados abaixo com especificacdo do nome, sua descricdo e relacdo de

experimentos.

6.3.1 LABORATO RIO DE MECANICA, FLUIDOS E FISICA
TERMICA

As atividadegealizadas neste laboratériort&omo objetivo facilitar o ensino e
aprendizagem da mecanica,idlos e fisica térmica atraves dividades experimentais
realizada com equipamentos especializados. Este laboratoério € utilizado nas disciplinas
ALaborat - - ri ®@asidae "Meadb©nmiada ri o de Fluidos e
tabelas15 e 16, vemos uma relacados conteuds abordados pelos experimento

disponiveigparacada uma das disciplindg laboratorio.

Lista de experimentosi Laboratorio de MecanicaBasica
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
Medida de constantes 1 Comprimento
basicas: comprimento, 1 Massa
massa e tempo 1 Tempo
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
1 Momento Linear
1 Velocidade
Trilho de demonstragaq T Aceleracao _
1 Conservacdo de momento linear
1 Colisdes
1 Conservacéo de energia
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
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1 Momento Linear
I Velocidade
Trilho de ar T Aceleracao
1 Conservagdo de momento linear
1 Colisdes
1 Conservacéo de energia
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
Determinacgéo da 1 Leida gravitacéo
constante gravitacional 1 Oscilages (livres, amortecidas e forcadas)
com a balanca de 1 Momento danércia de esferas e barras
Cavendish 1 Teorema de Steiner
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
1 Trajetéria parabdlica
Movimento de projéteis 1 Movimento envolvendo aceleracdo uniforme
9 Balistica
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
1 Energias potencial e cinética
1 Energia rotacional
Penduldbalistico T Morn(i:ntp de: in.ércia
1 Colisdo ineléstica
1 Conservacdo de momento linear
1 Medida de velocidades de projéteis
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
Momento de nércae| g EETEEEREE
aceleracdo angular 1 Momento de inércia
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
Momento de inércia e 1 Velocidade angular
aceleracéo angular con 1 Movimento rotacional
auxilio no computador T Momento de inércia

Tabelal5: Relacdo de experimentos contidos no Laboratério de MecBagiaado Curso désraduacao
de Licenciatura em Fisica dampusNova Friburgo.

Lista de experimentosi Laboratério de Fluidos e Fisica Térmica

Aparato Experimental

Conceitos Fisicosnvolvidos

Péndulo matematico

E

Periodo
Amplitude
Oscilagbes harmonicas

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

Equacéo de estado do
gases ideais

=4 =4 _a_8_8_8_8_°_-2

Pressédo e temperatura

Volume

Coeficiente de expanséo térmica
Coeficiente de compressibilidade
Equacéo de estado dos gases ideais
Constante dos gases ideais

Leis de Boyle e Mariotte

Lei de GaylLussac

Lei de Charles Amontons

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos
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1 Equacéo de estado dos gases ideais
1 Primeiralei da termodinamica
Capacidade térmica do 1 Constante dos gases ideais
gases 1 Graus de liberdade
1 Isotérmicas
1 Isobaricas
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
1 Equacéo de estado dos gases ideais
Capacidade térmica do 1 Primeira lei daermodinémi_ca
- 1 Constante dos gases ideais
gases com auxilio do 1 Graus de liberdade
computador .
 Isotérmicas
1 Isobaricas
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
1 Teoria cinética dos gases
1 Temperatura
Distribuicdo de 1 Gases
velocidades de Maxwell 1 Moléculas
1 Velocidade média
1 Distribuicdo de velocidades
Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
1 Refrigerador
1 Compressor
1 Valvwula restritora
Bomba de calor | Proce;sos~ciclicos
I Vaporizagcao
1 Condensacéo
1 Presséo de vapor
1 Entalpia de vaporizacao
Aparato Experimental Conceitog-isicos envolvidos
1 Transferéncia de calor
~ 1 Condutividade térmica
Isolamento e conducad .
térmica | Ra@agao térmica
1 Efeito estufa
i Capacidade térmica

Tabelal6: Relagdo de experimentos contidos no Laboratori€ldielos e Fisica Térmicdo Curso de
Graduacéo de Licenciatura em FisicacdmpudNova Friburgo.

6.3.2 LABORATORIO DE ELETROMAGNETISMO E FiSICA
MODERNA

As atividadegealizadas neste laboratériort&omo obijetivo facilitar o ensino e
aprendizagem do eletromagnetismo e da fismwaderna através deatividades
experimentaisealizada com equipamentos especializados. Este laboratorio é utilizado
nas di slabomtbrio ddaletronfagnetismd fiel a b oa deRisica Moderna .
Nas tabelas e 18, vemos uma relacdo dos conteu@bsrdados pelos experimentos

disponiveis para cada uma das disciplinas de laboratério.
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Lista de experimentosi Laboratério de Eletromagnetismo

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

Kit Tess Eletrostatica

E ]

Carga elétrica

Eletrizac&o por atrito

Forca elétrica em corpos carregados
Medidas basicas de corrente elétrica, tensao e resistén

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

Kit Tess
Eletromagnetismo

=4 A -A-_0_0_0_0_90_92_-92_-292_-292_-2_-29_-29_-29_-29_-9_-9_-9_-9_-9_-9_-9_-5._-2._-2-

Curto-circuito

Funcionamento de fusiveis e disjuntores
Protecéo contra incéndicaguecimento
Associagao de fontes em série e paralelo
Leis de Ohm

Resisténcia e resistividade

Associacao de resistores

Circuito RC

Reaténcia capacitiva

Carga e descarga do capacitor

Tempo de descarga de capacitores
Diodos como valvulas ou retificadores
Curva caracteristica de um diodo de silicio
Células solares

Condutividade de solu¢cBes aquosas
Galvandmetro

Motores

Inducéo magnética

Diodos emissores de luz (LED)

Eletrdlise

Efeito Joule, transformacédo de energia
Transistores como amplificadores de coreent
Funcionamento de baterias e acumuladores de cargas
Fotodiodos

Diodos como amplificadores de tensdo
Diodo Zener como estabilizador de tenséo
Oscilagbes eletromagnéticas

Tabela 17 Relacdo de experimentos contidos no Laboratdeo Eletromagnetismo do Curso de

Graduacéo de Licenciatura em FisicacdmpudNova Friburgo.

Lista de experimentosi Laboratério de Fisica Moderna

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

1 Equacdo das lentetelgadas
1 Magnificacdo
Leis de lentes e 1 Distancia focal

instrumentos épticos 1 Telescopios
1 Microscépios
1 Imagem real e virtual

Aparato Experimental Conceitos Fisicos envolvidos
1 Relagdo de Maxwell

Disperséo e poder de 71 Disperséo

resolucéo do 1 Polarizabilidade
espectroscopio de prism f indice de refracéo
e redes f  Prisma

1 Gonibmetro
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Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

Carga especifica do
elétron- e/m

E ]

Raios catddicos
Forca de Lorentz
Carga e massa do elétron

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

"Quantum de acao" de
Planck a partir do efeito
fotoelétrico

= =4 —a -9

Efeito fotoelétrico
Funcéo trabalho
Adsorc¢éo

Energia dos fétons

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

Ressonancia eletronicg
de spin

E R

Efeito Zeeman
Quantunmde energia
NUmeros quanticos
Ressonéancia

Fator g

Fator Landé

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

Difracdo de elétrons

= =4 -8 -8 _a_-9

Reflexdo de Bragg
Método de Deby&cheer
Planos de rede
Estrutura do grafite
Ondas de matéria
Equacéo de Debroglie

Aparato Experimental

Conceitos Fisicos envolvidos

Kit Tess Optica

E R

=

A=A -a-8_-9_9_9_42_-42_-4._--°_-2°

=4 =4 -8 _8_9_-98._-4.-29

llusdes de otica

Propagacéo retilinea da luz

Reflexdo em espelhos planos e esféricos construca
imagens

Refracdo da luz, determinacdo de indices de refrac3
meios materiais

Lentes cOncavas e convexas e construcédo de imagens
Aberracde®sféricas e cromaticas

Dispersao da luz num prisma

Funcionamento do olho humano

Estacdes do ano

Fases da Lua, eclipses

Céamera de orificio

Intensidade luminosa

Estrutura de um microscépio

Funcionamento de telescépios

Rede de difracédo e determinagéo de aimgnto de onda

Polarizacéo e rotacao do plano de polarizagédo por me
uma solugéo de dguaaelcar

Espelho duplo de Fresnel

Dupla fenda

Anéis de Newton

Difracdo numa fenda simples

Difracdo em aberturas circulares

Poder de resolugéo de dispositivos i

Polarizacao por reflexdo, refracdo ou dispersao

Lei de Brewster

Tabelal8 Relagdo de experimentos contidos no Laboratorio de Fisica Moderna do Curso de Graduagao

de Licenciatura em Fisica dampusNova Friburgo
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6.3.3 LABORATORIO DE TICS APLICADAS AO ENSINO DE
FiSICA

O laboratorio de Tecnologias da Informagédo e Comunicacao aplicadas ao ensino
de fisica € destinado prioritariamente as disciplinasinfeducdo a ciéncia da
computagdoe da oficina de TICSpodendo, noentanto ser utilizadgor qualquer
professor que queira agendar seu uso e utdizédm outras disciplingsprojetos de
extensdo, IC, etcEste laboratério apresenta as condicfes necessarias para que as
disciplinascitadas e as demais disciplinescontem ambiente propici@as atividades
praticas de pesquisa na web, utilizacdo de aplicativos e mesmo programacao em
softwares apropriados aos calculos, animacfes e demonstracdes fisicas aplicaveis ao
ensino.

Os 10 computadores presentes nesta sala estdo devidamente atualizados, em
termos de configuracdo e de softwanesessariopara as demandas destlsciplinas
Ainda se encontram disponivel no laboratorio dispositivos multimidia tais datao

showsimples e interativo.

6.3.4 LABORATORIO DE NOVOS ESPACOS EDUCACIONAIS -
NAMEL@AB

O processo educacional precisa assumir um papel dinamico para poder dar conta
de atender as demandas da sociedade contemporanea. Apesar de ser um dos autores
mais citados em nosso pafaulo Freire ja denunciava na década de 70 um formato de
ensino que na ocasido ja se mostrava inadequado. Mais de trinta anos se passaram e as
mesmas criticas, acerca da educacdo bancaria ainda sao pertinentes ao sistema e modelo
educacional.

O grupo de psquisa sobre tecnologieducacional do programa de POs
Graduacédo do CEFERJcampusMaracana se propds a investigar novas metodologias
gue se tornem mais adequadas a essa sociedade contemporanea. Baseado em alguns
principios como Cibercultura, Redes de nBecimento, Inteligéncia Coletiva,
Tecnologia entre outros o grupo se propde como principal objetivo a construcdo e

analise da Aprendizagem Colaborativa.
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Dentro desse contexto e fruto das pesquisas realizadas pelo grupo surge o
N@melabi Nova Friburgo. Apartir de concepgdes encontradas em projetos Europeus e
Norte Americanos, adaptados a realidade do Brasil, -seoesse espaco onde se
promove atividades de forma vertical atendendo ao Ensino Médio, Graduagé&o e Pos
Graduacéo.

A sala possui versatilidadereobilidade de seu desenho. Dessa forma ela pode
rapidamente se conformar em zonas de atividades comdo amodelo Future
Classroom Labpromovido peloEuropean SchoolneiEssas zonas sédo: investigagao,
troca, desenvolvimento, criacdo, apresentacdo e interacdo. Essas zonas possibilitam o
desenvolvimento de habilidades adequadas as demandas do século XXI. Com esse
laboratorio o curso de Licenciatura em Fisica se coloca eaomeoursofiantenado a
sociedade e forma seus professores dentro de uma nova conqgepcaosociedade

atual demanda.

6.4 BIBLIOTECA

A biblioteca do CEFET/RdampusNova Friburgo funcionae segunda a sexta
das 09h00Ominas 21h00mine aos sabados d&@9®hO0minas 13h00min A equipe €&
formada por um profissional Bibliotecario, 2 Assistentes em Administracao e 1 Auxiliar
em Administracao.

O acervo € composto por livros, Trabalhos de Conclusédo de Curso e filmes.
Enfoca, principalmente, as seguintes areas de coné&o: Ciéncia da Computacao,
Informatica,Matematicafisica, Turismo e Engenharia.

O acervo esta totalmente catalogado e informatizado permitindo ao usuario
consultas, movacédo e reserva peterminalweh O acervo bibliografico conté 1741
titulos e 7149 exemplares. A instituicdo também permite o acesso ao Portal de
Periodicos da Capes (www.periodicos.capes.gov.br). O espaco € de 155m2 onde se
encontram 1 saldo de leitura e conswta acervo com 38 lugares, términais de
computadores com acesso idternet e wi-fi e um espaco para atendimento e
processamento técnico.

A biblioteca est8 informatizada pelo
dados cadastrais tais como: controle de livros e titulos de periédicos, entre outros,

estando interconectadasne os omputadores da rede interna do CERE@&internet.
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Alunos e @centes podem consultar o aceda bibliotecapela internet através do
portal: http://biblioteca.cefetj.br/.

O sistema de biblioteca danstituicdo prevé a possibilidade de haver
empréstimos entre bibliotecas dos diversampij inclusive a ede, além de manter
convénio para empréstimo entre bibliotecas de outras instituicdes, dentre elas:

1 FGV,
1 Centro Cultural do Banco do Brasil/RJ
T UFRJ
1T UERJ
1T UVA.

6.5 CORPO DISCENTE

6.5.1 PROGRAMAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE

O Programa de Assisténcia Estudantil do CEFET/RJ tem como fundamento a
promocdo do acesso e da permanéncia dos alunos da instituicAo que estejam em
condicdo de vulnerabilidade social efeconémica, contribuindo para a sua formacao
académica. Para que um aluno possa se manter, deve dispor de recursos financeiros
mensais minimos para custeio de traslado, alimentacdo, compra de alguns livros,
reproducdo de apostilas, notas de aula e matetidé&icos complementares. Nesse
sentido, o CEFET/RJ desenvolve politicas de assisténcia estudantil, tanto para
estudantes da graduacdo quanto para o ensino profissional técnico de nivel médio. O
Centro Federal disponibiliza recursos proprios e oriundo®rdgrama Nacional de
Assisténcia EstudantiPhae3, com vistas a diminuir os indices de evasado escolar, e
investe na contratacdo e capacitacdo de profissionais com o objetivo de implantar um
eficiente acompanhamensdciopedagogico.

Considerando os@hos que se enquadram na situacdo mencionada, a politica de
atendimento do CEFET /RJ esta fundamentada em trés programas que contemplam
bolsas de permanéncia, a saber:

(a) Programa de AuxiliAlimentacdo (PAA), destinado a atender os estudantes
gue nao dispda de recursos financeiros suficientes para alimentacao durante

sua permanéncia na instituicao;
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(b) Programa de Auxilio ao Estudante com Deficiéncia (PAEDRIEstinado a
facilitar a acessibilidade, permanéncia e formacdo de qualidade aos estudantes
com necesdiades especificas;

(c) Programa de Auxilio Emergencial (PAEM), destinado a minimizar as
dificuldades socioeconémicas emergenciais que comprometem a permanéncia
do estudante na instituigdo.

A Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Edunali&iva
descreve o movimento mundial pela educacao inclusiva como sendo uma acao politica,
cultural, social e pedagédgica, desencadeada em defesa do direito de todos os alunos de
estarem juntos, aprendendo e participando, sem nenhum tipo de discringug&cao
impeca seu acesso, sua permanéncia e a conclusdo de sua formagdo. Esse desafio
educacional fundament®e na concepcdo da educacdo como um direito humano
fundamental.

A inclusdo de pessoas com necessidades especiais essnadeficiéncia,
superdotads, altas habilidades e com transtornos globais do desenvolvimento) no
ensino regular exige mudancas desde a reestruturacdo fisica dos ambientes, até
adaptacoes curriculares e metodologicas, que deverdo ser articuladas pelos diversos
setores académicos. Basforma, como parte das politicas publicas inclusivas de
educacao, foi desenvolvido o Programa TECNEP.

Tratase de uma acdo coordenada pela Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnologica do Ministério da Educacéo, cujo objetivo principal é a inseasaBeabsoas
com Necessidades Especiais (PNE) em cursos de formacdo inicial e continuada,
técnicos, cursos de tecnologia, licenciaturas, bachareladosgrgutimcdes da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, em parceria com 0s
siskemas estaduais e municipais de ensino, integrados ainda com 0s segmentos
comunitarios locais.

Visandoarticular a agcdo em prol do atendimento qualitativo das PNEs no ambito
interno e externo das instituicdes federais de educacao profissional e tecnfdégina,
institucionalizados, por intermédio do Programa TECNEMwdeos de Atendimento
as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE).

O CEFET/RJ integra o grupo de instituicdes educacionais de orientacéo inclusiva.

Assim, sob a Portaria Iriicional r? 484, foi instituido o NAPNE CEFE/RJ em

novembro de 2004. O NAPNE esta, hoje, vinculado a DIREN e conta com uma equipe
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multidisciplinar que organiza e desenvolve acbes e projetos institucionais inclusivos
voltados a alunos e servidores, notsende:

(a) Oferecer apoio didatiepedagdgico aos alunos com necessidades
educacionais especiais e seus professores;

(b) Implantar medidas de acessibilidade campusdio CEFET/RJ, de forma a
permitir 0 acesso das pessoas com necessidades especiais nos \@gws esp
académicos;

(c) Promover e debater sobre a inclusdo escolar e a educacéo inclusiva no
CEFET/RJ através de acdes de ensino, pesquisa e extensao;

(dPr omover a aceita-«o0 da diversidade
convive°nciabo;

(e) Trabalhar de formarticulada com as coordenadorias de cursos e disciplinas e
com os demais departamentos que demandem acdes voltadas para a inclusao
de PNE;

(H Acompanhar as politicas e as acdes que garantam 0 acesso, a permanéncia e a
conclusdo com sucesso do processo edwcalke qualidade aos alunos com
necessidades especiais;

(g) Fomentar a troca de experiéncias com instituicdes de ensino e outros setores
publicos ou privados, para a discussdo da tematica educacao inclusiva.

A finalidade do NAPNE é preparar os diferentes setale instituicido para
trabalhar com a realidade da inclusdo escolaradlmsos com necessidades especgiais
buscando a quebra de barreiras fisicas, educacionais e atitudinais no CEFET/RJ.

Considerando esse processo como uma acao coletiva, que suscitavagaios
de diferentes atores em uma diversidade de cenarios dentro do ensino, o Napne pretende
levar o aluno com necessidade especial a sentir a relacdo de pertencer, de fato, a escola
e a comunidade a participar ativamente de todo esse processo, mddificespaco de
aprendizagem, com a criacdo de novas logicas no contexto escolar e nas relacbes

educativas como um todo.
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6.5.2 PROGRAMAS SUPLEMENTARES DE ATENDIMENTO AO
DISCENTE

1 COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DE DESEMPENHO DISCENTE
(CADD)

Cada curso degraduacdo do CEFET/RJ posswima Comissdo de
Acompanhamento de Desempenho Discente, doravante denominada CADD.

As atribuicdes de cada CADD séo as seguintes:

(a) Acompanhar e orientar alunos que tém apresentado baixo desempenho
académico de tal forma a oriefté para a finalizagédo do curso;

(b) Assessorar 0 seu respectivo coordenador acerca de assuntos relativos a
situacdo dos alunos em acompanhamento e orientacao.

A CADD de cada coordenacao de graduacao convoca alunos de seus respectivos
cursos para orientacdo e acompanhamento, com base em duas dimensfes: quantidade de
reprovacoes por disciplina e quantidade de periodos para integralizacdo. As normas para
funcionamato e operacdo das comissdes de acompanhamento discente podem ser

consultadas no portal da Instituic&o.

 SECRETARIA DE REGISTROS ACADEMICOS (SERAC)

A SERACTrealiza as funcdes relacionadas aos registros académicos, além de
realizar atividadede apoio ao desenvolvimentosdmrsos A SERACtem por
atribuicoes:

(a) Cadastro das turmas do periodo da graduacaadoe técnico, e
disponibilizacdo para inscricdo online pelos discentes;

(b) Matricula dos alunos da graduacédo e do técnico;

(c) Emissédo de documenta@sadémicos para os alunos, tais como declaragdes,
historicos, ementas de cursos e afins;

(d) Recebimento, encaminhamento a coordena¢cédo e lancamento no sistema de
processos de solicitacdo deencao de disciplinas;

(e) Recebimento e processamento de pedidos mesele ajuste de matricula
em disciplinas; de trancamentos de matricula e disciplinas; de
destrancamentos de matricula;

(H Realizacdo de cancelamento de matricula a pedido dos estudantes;
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(g) Recebimento, acompanhamento e arquivamento de processos de regime
especial;

(h) Tratamento de transferéncias do ensino técnico integrado;

(i) Distribuicdo semestral de salas para as turmas;

()) Insercao e manutencdo de dados em sistemas governamentais: SISTEC,
SISU, Educacenso;

(k) Insercao e manutencdo de dados académicos no sisteracimsal de
informacdes educaciondisSIE;

() Atendimento ao publico, presencial, rptelefone e correio eletrénico e
comunicacdo em geral com o publico interno (avisos, informes, etc.} por e
mail e telefone;

(m) Suporte as Comissbes de Acompanhament®@ekEmpenho Discente em
relacdo ageracao de relatérios e outros dados;

(n) Suporte em processos seletivos de graduacéo e técnico;

(o) Emisséao e controle de diarios;

(p) Verificacao e lancamento de situacdes de abandono de curso;

(q) Solicitacéo de emisséo de diplomas &ega aos formados;

(r) Solicitacéo de carteirinhas de estudante e entrega aos alunos;

(s) Participacao na organizacdo de Semanas Académicas e Semana de Extenséo;

(t) Emisséao de certificados de eventos de extensao;

(u) Emissao de documentos para colacédo de grau;

(v) Recebimeto de inscricdes de transferéncia interna, externa e reingresso, e
processamento de matriculas dos pedidos deferidos;

(w) Suporteem inscri¢cdes de pégraduacédo de concursos em geral;

(X) Recebimento de inscricdes de intercambio estudantil;

(y) Manutencao de inforngées institucionais disponiveis aos estudantes em

sites e murais da instituicao.

f SECAO DE ARTICULACAO PEDAGOGICA (SAPED )

Com o objetivo de minimizar as causas de evasao e retenegoipe d&ecao
de Articulacdo Pedagdgica (SAPED), composta por Pedagogos;Hekagogos,
Assistente Social e Psicologo, viabiliza ac6es de apoio aos discentes durante todo o
processo de ensiraprendizagem, a saber:
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(a) Acolhida aos novosalunos - atividade desenvolvida par os alunos

ingressantes, através da:

V realizacdo de encontro, com orientacdes acerca dos setores e regras
institucionais, assim como, apresentacao de um pequeno histérico do
CEFET/RJ e doampusNova Friburgo;

V orientacdo quanto as politicas estudaofesecidas pela instituicdo,
politicas publicas municipais de apoio aos estudantes, servicos
oferecidos pelo municipio para os estudantes de outras localidades.

(b) Atendimento aosresponsaveis- desenvolvido sempre que se julgar
necessario, com apoio no qudz despeito a frequéncia, desempenho

académico, desisténcia, conflitos, entre outros.
(c) Atendimento Individual ou Coletivo aos discentes:

V Atendimento Individual- apoio e aconselhamentmym contexto
confidencial, sobre aspectos que constituam uma difidgldpara o
aluno no ambiente da Instituicdo. O agendamento € feito por procura
espontanea do académico, por encaminhamento do coordenador,
professores do curso ou por solicitagdo da SAPED, quando identificada a
necessidade de intervencéo junto ao disogueeapresente problemas no
ambito escolar.

V Atendimento Coletiveintervencéo realizada com objetivo de facilitar as
relacbes no contexto institucional. O atendimento coletivo acontece
através de apoio e aconselhamenton contexto confidencial, sobre
agectos que constituam problemas coletivos no ambiente da Instituic&o.
O agendamento € feito por procura espontanea dos académicos ou por
solicitacdo da SAPED, quando identificada a necessidade de intervencéo

coletiva.

(d) Elaboracédo de Planos de Estudatividade desenvolvidaempre que ha
demanda e interesse por parte dos discentes. Visa apoiar os ingressantes e
alunos com algum tipo de dificuldade dprendizagem, na elaboracédo e

execucao de seus planos de estudo

(e) Oficinas / Palestras3eminarios sdooferecidas atividades extracurriculares

gue contemplem temas de interesse para a formacao profissional e/ou
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humanistica dos discentes, assim como temas indicados pelos préprios

alunos.

(H Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas (MNPNE
realiza acompanhamento aos alunos com necessidades especificas e oferece
suporte aos docentes e técnicos administrativos no atendimento a esta
demandaO Nducleoarticula acdes de incentivo ao debate, engieequisa e
extensao relacionada educacéo inclive, além de acompanhar as politicas
e acdes que garantam o acesso, a permanéncia e a cocolnsaaitodo

processo educativo gdunos com necessidades educacionais especificas.

(g) Cursos de Extensada SAPED e o NAPNE oferecem cursos livres, voltados

paa a area de Educacéo e Inclusdo, abertos a comunidade interna e externa.

(h) Setor de Estagio responsavel pelo encaminhamento dos documentos
relativos ao estagio (Convénios, Termos de Compromisso de Estagio,
Termos  Aditivos, dentre outros) a Divisdo de Integracao

Empresarial/DIEMP e ao Setor de ArquivamentadmpusNova Friburgo.

6.5.3 PROGRAMAS DE BOLSAS E DEMAIS ATIVIDADES
ACADEMICAS

O CEFET/RJ proporciona aos discentdiversas atividades estudantis que
contribuem em formacéo profissionalcadémica e pessoal. Tra&ade um conjunto de
programas de bolsa, extensdo e demais atividades académicas, ea@ulgscritos a
sequir:

(a) Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC)

Os alunos do curso podem participar do PIBUC meio de projetos de pescalis
de professores orientadores do quadro docente do curso ou de outro professor da
instituicdo. OCEFET/RJ abre a cada ano edital especifico para selecdo de bolsistas,
para o qual o professeubmete um projeto. Cada professor pode solicitar atélidqs
de bolsa além de pedideem bolsa, isto é, projetos nos quais 0s alunos participam
como voluntérios.

(b) Programa de monitoria
A monitoria é um programa da Diretoria de Ensito qual sdo oferecidas bolsas

aosalunos do curso para desenvolverem atividadesgeoejunto a algum professor
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gueministra uma disciplina do curso. Em geral, as disciplipsscontam com o auxilio
de ummonitor sdo aquelas que tradicionalmente ténomaiimero de matriculados e
gue apresentam maiores dificuldades para os alunos. &maforma que os demais
programasgps alunos podem participar como voluntérios.

(c) Projetos de Extenséo

Os projetos de extensdo do CEFET/RJ tém editais abertos anualmente para
aguelesprojetos de duragdo maior e podem contar com a pa¢iEo dos alunos na
condicdo debolsistas ou de voluntérios. No entanto, os docentes pochatastrar
projetos de menorduragdo nos quais 0s licenciandos podem participar como
voluntérios.

(d) Intercambio estudantil

O CEFET/RJ possui um programa de intercambio estudantil atiaibpibado
pelos diversos convénios estabelecidos com instituicdes de censinpesquisa
internacionais. Emeditais publicados periodicamente, os alunos podem cancarr
vagas e bolsas para aceass programas de intercambio das instituicdes internasionai
em diversos paeés, tais comdlortugal, Alemanha, Italia, Estados Unidos, Franca,
Canada e Argentina.

(e) Atividades extracurriculares

Os discentes do curso sempre sao incentivados a participar de eventos
extracurriculares de carater técnmentifico-culturais atraves el diversas acgoes, tais
comovisitas técnicas, escolas de verao e de inverno, paréicpam encontros da area,
dentre outros. Essas atividades sdo, sempre quando possivel, [tasgsibilpela
disponibilizacdo deeiculo e/ou ajuda de cugpara financiar a viage e estada no local
do evento.

() Centro Académico (CA)

Cabe ressaltar a presenca @Gento Académico e da Associacdo Atlética
Académica do CEFET/RJ. A principal funcdo @entro Académica@ representar 0s
alunos de graduacdo no ambitterno e externo da Instituicdo. Tem a funcdo de
esclarecer os alunos sobre os assuntos relativos ao cotidiano académico, a educacao
como um todo e também garantir a qualelada educacdo que é fornecids.
Associacao Atlética é uma associacdo entre alal@ograduacdo com objetivo de
integralos por meio do esporte. Além dos treinamentos, a Atlética organiza eventos

internos e externos para que esses alunos desfrutem dessa integragao.
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Os alunos do curso ha alguns anos atras se organizaram eafmraaCentro
Académicodo Curso de Licenciatura em Fisica (CAFIseste, os licenciandos tém a
possibilidade de promover a sfmrmacdo politica por meio das a¢cbes que o CA
promove egproporcionar maior colaborac@atre eles. O CA esta diretamente enwvi
na recepcdo dasovos alunos a cada semestmeaeorganizacdo da Semana da Fisica,

atividade académieoientifica promovida peleoordenacado curso em parceria com o
CA.
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8 ANEXOS

8.1 ANEXO

RECONHECIMENTO

(PORTARIA N ° 307, DE 23/042015

DO CURSO

- . .
36 ISSN 1677-7042 Diario Oficial da Unido - secio 1 N° 77, sexta-feira, 24 de abril de 2015
8 201357815 SISTEMAS DE INFORMACAO - (BACHARE- 60 (SESSENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA-  Rodovia CE - 292, Km 5, S/N, Gisélia Pinheiro,
ADO) CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA 'CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO Crato/CE
9 201357818 AGRONOMIA - (BACHARELADO) 40 (QUARENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA-  Rodovia GO 154, S/N, Zona Rural Km 3, Ceres,
CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Ceres/GO
GOIANO
10 201357868 MEDICINA VETERINARIA - (BACHARELA- 80 (OITENTA) FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE |FACISA NOROESTE LTDA - EPP Avenida Governador Valadares, 1441, Centro,
DO) DE UNAIL Unai/
11 201357897 AGRONOMIA - (BACHARELADO) 60 (SESSENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- BR 235, km 22, S/N, PSNC N4, Zona Rural,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO CAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO Petrolina/PE
PERNAMBUCANO SERTAO PE! JCANO
12 201357973 MUSICA - (LICENCIATURA) 30 (TRINTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- |Av. Sebastido Rodrigues da Costa, s/n, Sio Pe-
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAM- CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE dro, Belo Jardim/PE
PERNAMBUCO
13 201357993 QUiMlCA - (LICENCIATURA) 40 (QUARENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- Fazenda Sapé, s/n , Zona Rural, Barreiros/PE
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAM- |CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
BUCO PERNAMBUCO
14 1201358003 RADIOLOGIA (Tecnolégico) 1160 (CENTO E SESSENTA) | FACULDADE DE TECNOLOGIA FINACI INACI ASSOCIACAO DE ENSINO _Praga Pedro Lessa, 41, Centro, Sdo Paulo/SP
15 201358004 SEGURANCA NO TRABALHO - (TECNOLO- 160 (CENTO E SESSENTA) FACULDADE DE TECNOLOGIA FINACI [ INACI ASSOCIACAO DE ENSINO Praga Pedro Lessa, 41, Centro, Sio Paulo/SP
(GICO)
16 201358043 IZOOTECNIA - (BACHARELADO) 40 (QUARENTA) ]N§T1TUTU FEDERAL DE EDUCACAO. INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- Rodovia GO 154, S/N, Zona Rural Km 3, Ceres,
CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Ceres
|GOIANO
17 201358168 IGEOGRAFIA - (LICENCIATURA) 40 (QUARENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- Rodovia BR 420 Km 2,5 , 00, Es-
CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Santa Inés Ubaira, Zona Rural, Santa
|BAIANO Inés/BA
18 201358206 ARQUEOLOGIA - (BACHARELADO) 30 (TRINTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE UNIVERSIDADE FEDERAL DO Avenida Mendonga Furtado, n°® 2.946, Aldeia,
DO PARA ‘OESTE DO PARA é
Avenida Camara Cascudo, 390,
19 201358203 TEOLOGIA - (BACHARELADO) 100 (CEM) FACULDADE DOM HEITOR SALES INSTITUTO DE TEOLOGIA PASTO- | Cidade Alta, Natal/RN
RAL DE NATAL
20 201358305 PRODUCAO DE GRAOS - (TECNOLOGICO) 35 (TRINTA E CINCO) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE MATO AV TRANCREDO NEVES, 543, ANEXO SHOP-
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO PING SORRISO EDIFICIO LKS 1° ANDAR,
GROSSO CENTRO, SORRISOMT
21 201358355 ICOMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADE E 100 (CEM) FACULDADE ZUMBI DOS PALMARES INSTITUTO AFROBRASILEIRO DE  AVENIDA SANTOS DUMONT, 843, PONTE
PROPAGANDA (BACHARELADO) ! _ENSINO SUPERIOR 'PEQUENA, SAO PAULO/SP
N AVENIDA BPS, 1303, CAMPUS PROFESSOR
2 201358375 QUIMICA - (BACHARELADO) 30 (TRINTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA  UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITA- J0SE, RODRIGUES SEABRA, PINHEIRINHO,
| JUBA [ITAJUBAMG
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
2 201358378 BIOLOGIA - (LICENCIATURA) 40 (QUARENTA) CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- RODOVIA BR 420 KM 2.5 , 00, ESTRADA
(CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SANTA INES UBAIRA, ZONA RURAL SANTA
BAIANO /BA
24 201358634 (COMPUTACAO - (LICENCIATURA) 45 (QUARENTA E CINCO) UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BA- RUA BARAO DE JEREMOABO, S/N, CAMPUS
HIA UNIVERSITARIO DE ONDINA, ONDINA,
| 'SALVADOR/BA.
" RUA GOIANESIA, 1132, NOVO PLANALTO,
25 201358589 SEGURANCA NO TRABALHO - (TECNOLO- |100 (CEM) FACULDADE INTEGRADA DE_ ENSINO FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSI- - COLINAS DO TOCANTINSITO
(GICO) SUPERIOR DE COLINAS (0 SUPERIOR DE COLINAS DO
[TOCANTINS FECOLINAS !
26 201358584 MUSICA - (LICENCIATURA) 60 (SESSENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA UNlVEKSIDADE FEDERAL DA PA- CIDADE UNIVERSITAR!A. S/N, CAMPUS I,
CASTELO BRANCO, JOAO PESSOA/PB
27 201358494 ALIMENTOS - (TECNOLOGICO) 40 (QUARENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- RUA PLANALTO, S/N, CODO, CODO/MA
CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARA- CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
NHAO MARANHAO
. ) ) ) UNlVI:KleADl: FEDERAL DA i B
28 201358425 ENGENHARIA AMBIENTAL - (BACHARELA- |50 (CINQUENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEI- ERONTEIRA RODOVIA ERS 135, KM 72, S/N, ZONA RU-
DO) A SUI RAL, ERECHIM/R:
29 201358386 PSICOLOGIA - (BACHARELADO) 150 (CENTO E CINQUENTA) FACULDADE SANTA MARIA LACERDA & GOLDFARB LTDA - BR 230 KM, S/N, SITIO SERROTE, CRISTO
EPP REL_CAJAZEIRAS/PB
30 201356875 MINERACAO - (TECNOLOGICO) 120 (CENTO E VINTE) CENTRO UNIVERSITARIO DE BELO HO- INSTITUTO MINEIRO DE EDUCA-  AVENIDA PROF. MARIO WERNECK. 1685,
RIZONTE ‘CAO E CULTURA UNI-BH S/A BLOCO B 1, ESTORIL, BELO HORIZON-
G
31 201306143 ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTE- | 160 (CENTO E SESSENTA) FACULDADE ANGLO-AMERICANO DE SESAT SOCIEDADE DE ENSINO AVENIDA SANTA TECLA, 4200, GETULIO
MAS - (TECNOLOGICO) AGE SUPERIOR E ASSESSORIA TECNI- |\ VARGAS, BAGE/RS
CA
32 201358195 ARQUITETURA E URBANISMO - (BACHA- 160 (CENTO E SESSENTA) 'UNIVERSIDADE POTIGUAR APEC - SOCIEDADE POTIGUAR DE R':]A JOAO DA E;CéCIA, 1.561, NOVA BE-
RELADO) EDUCACAO E CULTURA LTDA "TANIA, MOSSORO/RN

PORTARIA N° 307, DE 23 DE ABRIL DE 2015

A SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da atribuicio que lhe confere o Decreto n° 7.690, de 2 de mar¢o de 2012, alterado pelo Decreto n° 8.066, de
7 de agosto de 2013, e tendo em vista 0 Decreto n® 5.773, de 9 de maio de 2006, e suas alteragGes, a Portaria Normativa n°® 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2010, a Instrugdo
Normativa n® 02, de 29 de julho de 2014, e considerando o disposto nos processos e-MEC listados na planilha anexa, resolve:

Art. 1° Ficam reconhecidos os cursos superiores constantes da tabela do Anexo desta Portaria,

5.773, de 2006.

de Ed

pelas ¢

Superior citadas, nos termos do disposto no art. 10, do Decreto n®

Pardgrafo tnico. O reconhecimento a que se refere esta Portaria ¢ vilido exclusivamente para o curso ofertado nos enderegos citados na tabela constante do Anexo desta Portaria.
Art. 2° Nos termos do art. 10, §7°, do Decreto n°® 5.773, de 2006, o reconhecimento a que se refere esta Portaria é vilido até o ciclo avaliativo seguinte.
Art. 3° Em atengdo ao disposto no art. 3°, II, da Instrugao Normativa SERES n° 02, de 29 de julho de 2014, publicada em 30 de julho de 2014, os cursos reconhecidos por esta Portaria deverdo passar por
avaliagdo in loco quando da préxima renovagdo de reconhecimento.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(Reconhecimento de Cursos)

ANEXO

MARTA WENDEL ABRAMO

N de Registro
Ordem eMEC
1 201305763
2 201356839
3 201356896

Curso

ENGENHARIA DE PRODUCAO -
RELADO)

HISTORIA - (LICENCIATURA)

N* de vagas totais anuais
(CONSTRUCAO DE EDIFICIOS - (TECNOLO- 200 (DUZENTAS)
GICO)

(BACHA- 200 (DUZENTAS)

60 (SESSENTA)

Mantida

[FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS
IAPLICADAS - FACISA

CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO
DE SAO PAULO

[UNIVERSIDADE DO VALE DO PARAIBA

Mantenedora

Enderego de funcionamento do curso

CESED - CENTRO DE ENSINO SU-
PERIOR E DESENVOLVIMENTO

LICEU CORACAO DE JESUS

FUNDACAO VALEPARAIBANA DE
ENSINO

AV: SENADOR ARGEMIRO DE FIGUEIREDO,
1901, ITARARE, CAMPINA GRANDE/PB

AV. ALMEIDA GARRET, 267, JARDIM NOSSA
HORA AUXILIADORA, CAMPINAS/SP

RUA DR. JANUARIO MIRAGLIA, 3, VILA
CAMPOS DO JORDAO/SP

Este documento pode ser verificado no enderego
pelo cédigo 00012015042400036

http://www.in.gov.

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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4 201356908 TEATRO - (BACHARELADO) 200 (DUZENTAS) FACULDADE CAL DE ARTES CENICAS |INSTITUTO CAL DE ARTE E CUL- |RUA SANTO AMARD, 44, GLORIA, RIO DE JA-
TURA NEIRO/R)
5 201356949 ENFERMAGEM - (BACHARELADO) 200 (DUZENTAS) OVA FACULDADE INSTITUTO DE NOVA EDUCACAQ |AVENIDA CARDEAL EUGENIO PACELLL 1996,
LTDA - ME CIDADE INDUSTRIAL, Ct
6 201357178 ENGENHARIA ELETRICA - (BACHARELA- |60 (SESSENTA} "LARETIANO - FACULDADE - CLARE-  |ACAO EDUCACIONAL CLARETIA- AVENIDA SANTO ANTONIO MARIA CLARET,
DO) [TANORC NA 11724, CIDADE CLARET, RIO CLARO/SP
7 201357304 ENGENHARIA DE PRODUCAD - (BACHA- |60 (SESSENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ UNIVERSIDADE FEDERAL DE PRACA FREI ORLANDO, 170, CAMPUS SANTO
|RELADO) 0AQ DEL-RED 540 JOAQ DEL-REI |ANTONIO, CENTRO, SAQ JOAQ DEL REIMG
8 201357408 FISIOTERAPIA - (BACHARELADO) 240 (DUZENTAS E QUARENTA) FACULDADE SANTA MARCELINA ASSOCIACAD SANTA MARCELINA RUA SAO JOAO DAS DUAS BARRAS. 95, ITA-
‘QUERA, SAO PAULO/SP
] 201357612 ENFERMAGEM - (BACHARELADO) 100 (CEM) INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE  [ASSOCIACAD OBJETIVO DE ENSI- RUA OSWALDO DA SILVA CORREIA. 621,
ATO GROSSO NO SUPERIOR - ASSOBES |SANTA MARTA, CUIABAMT
10 201357649 GESTAO FINANCEIRA - (TECNOLOGICO) |50 (CINQUENTA) FACULDADE DE TECNOLOGIA FRAN- | INSTITUTO DE ENSING SUPERIOR [RUA ANTONIO SORIANO DIAS. 1020, BELEM
15CO MORATO MOINHO VELHO LTDA - ME CAPELA, FRANCISCO MORATO/SP.
n 201357902 PSICOLOGIA - (BACHARELAD®) 200 (DUZENTAS) FACULDADE PITAGORAS DE POCOS | PITAGORAS - SISTEMA DE EDU-  |AVENIDA JOAD PINHEIRO, 1046, JARDIM DO
DE CALDAS, CACAD SUPERIOR SOCIEDADE | GINASIO, POCOS DE CALDASMG
12 201358182 FARMACIA - (BACHARELADD) 40 (QUARENTA) FUNDACAQ UNIVERSIDADE FEDERAL FUNDACAQ UNIVERSIDADE FE-  RUA SARMENTO LEITE, 245, CENTRO, PORTO
DE CIENCIAS DA SAUDE PORTO  DERAL DE CIENCIAS DA SAUDE | ALEGRE/RS
i E PORTO ALEGRE
13 201358393 RADIOLOGIA - (TECNOLOGICO) 240 (DUZENTAS E QUARENTA) FACULDADE MAURICIO DE NASSAU | CETEBA - CENTRO DE ENSINO E|[ESTRADA DO COCO KM 4,5, SN, CENTRO,
DE LAURO FREITAS TECNOLOGIA DA BAHIA LTDA  |[LAURO DE FREITAS/BA
14 201305801 NANOTECNOLOGIA - (BACHARELADO) |30 (TRINTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE [UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO |AVENIDA BRIGADEIRO TROMPOWSKY. S/N.
JANEIRO DE JANEIRO ADE UNIVERSITARIA, ILHA DO FUNDAO,
RIO DE JANEIRO/RI
15 200306022 ENGENHARIA FISICA - (BACHARELADO) |36 (TRINTA E SEIS) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO |AV. BENTO GONCALVES, 9500, AGRONOMIA,
RANDE DO SUL GRANDE DO SUL. PORTO ALEGRE/RS
16 201306332 MANUTENCAD INDUSTRIAL - (TECNOLO- |50 (CINQUENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,  |INSTITUTO FEDERAL DO PARANA R. ANTONIO CARLOS RODRIGUES, 453, FOR-
GICO) CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARANA TO SEGURO. PARANAGUA/PR
17 201306580 MUSICA - REGENCIA CORAL - (BACHARE- |3 (TRES) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE |UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO |RUA DO PASSEIO, 98, CENTRO, RIO DE JA-
LADO) ANEIRO DE JANEIRO NEIRO/R)
1t 200306717 AGRONOMIA - (BACHARELADO) 70 (SETENTA} INSTITUTO FEDERAL UCACAO, | INSTITUTO FEDERAL DE MATO  RODOVIA MT 235, KM 12, S/N. ZONA RURAL.
CIENCIA E TECNOLOGLA DE MATO | GROSSO CAMPO NOVO DO PARECISMT
GROSSO - IFMT
19 201306763 GESTAO HOSPITALAR - (TECNOLOGICOI  |100 (CEM) FACULDADE DE TECNOLOGIA LOU- OCESU - ORGANIZACAO CEA- RUA BARAO DO RIO BRANCO,
RENGO RENSE DE EDUCACAQ SUPERIOR NO MUNICIPIO DE FORTA
LTDA
20 201306381 GEOGRAFIA - (BACHARELADO) 110 (CENTO E DEZ) UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINEN- |UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMI- |RUA JOSE DO PATROCINIO. 71. CENTRO,
SE NENSE CAMPOS DOS GOYTACAZES/R]
2 201307101 GEOPROCESSAMENTO - (TECNOLOGICO) |60 (SESSENTA} INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, |INSTITUTO FEDERAL DE MATO  RUA PROFESSORA ZULMIRA CANAVARROS,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO | GROSSO 195, CENTRO, CUIABAIMT
+ GROSSO - IFMT
2 200307122 CIENCIAS AMBIENTAIS - (BACHARELA- 40 (QUARENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA |UNIVERSIDADE FEDERAL DO |AVENIDA DA ABOLICAO, 3207, MEIRELES,
DO} CEARA ALEZAICE
23 201307341 ZOO0TECNIA - (BACHARELADO) 40 IQUARENTA)} INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,  INSTITUTO FEDERAL DE FDUCA RODOVIA RS . KM 25, INTERIOR, SER-
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO [CAO. CIENCIA E TECNOLOGIA TAORS.
GRANDE DO SUL RIO GRANDE DO SUL
24 201356781 BANCO DE DADOS - (TECNOLOGICO) 100 (CEM) FACULDADE BATISTA DE MINAS GE- | JUNTA DE EDUCACAO DA CON-  |RUA PONTE NOVA. 665, FLORESTA, BELD
RALS VENCAO BATISTA MINEIRA HORIZONTE/MG
25 201356794 SISTEMA DE INFORMACAQ - (BACHARE- 80 (OITENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE  |UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, SN, DOIS
[LADO) FERNAMBUCO DE PERNAMBUCO {IRMADS, RECIFE/PE
£ 201356811 MUSICA - (LICENCIATURA) 20 (VINTE) FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL |FUNDACAO UNIVERSIDADE FE- | BR 364 KM 0.5, ZONA RURAL. S/N, FORTO
RONDONIA DERAL DE RONDONIA VELHO/RO
7 201356832 ENGENHARIA DE COMPUTACAO - (BA-|120 (CENTO E VINTE) CENTRO UNIVERSITARIO DE ANAPO- | ASSOCIACAO EDUCATIVA EVAN- | AVENIDA UNIVERSITARIA, S/N, KM 3.5, CIDA-
[CHARELADO) LIS GELICA |DE_UNIVERSITARIA, ANAPOLIS/GO.
2 201356942 AGRONOMIA - (BACHARELADO) 50 (CINQUENTA) FACULDADE EDUCACIONAL DE D UNIAO DE ENSINO DO |AVENIDA PRESIDENTE KENNEDY. 2601, NOS-
VIZINHOS SUDDESTE DO PARANA SIC LTDA [SA  SENHORA  APARECIDA,  DOIS  VIZI-
29 201357009 MARKETING - (TECNOLOGICO) 100 (CEM) FACULDADE DE TECNOLOGIA PORTO|INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR |Av. Monsenhor SLCKLLR S/N. VILA AMERICA.
DAS MONCOES MOINHO VELHO LTDA - ME PORTO FELIZ/SP
30 201357023 ENGENHARIA FLORESTAL - (BACHARELA- 100 (CEM) UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA | UNIVERSIDADE FEDERAL DE RODOVIA ULISSES GABOARDI - KM 3 . SIN,
00 CATARINA SANTA CATARINA FAZENDA  PESSEGUEIRINHO,  CURITIBA-
NOS/SC
3 201357080 ENGENHARIA AMBIENTAL - (BACHARE- 60 (SESSENTA) IPONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA |ASSOCIACAO PARANAENSE DE  AVENIDA DA UNIAO, 500, VILA BECKER, TO-
LADO) DO PARANA CULTURA - APC LEDO/PR
32 200357084 ‘COMPUTACAO - (LICENCIATURA) 60 (SESSENTA) N FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- | AV. SAO JOSE, S/N, ANTIGA ESCOLA SAO JO-
CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA  |CAD. CIENCIA E TECNOLOGIA | SE. BONFIM, SANTO AMARO/BA
| DA BAHIA |
33 201357118 FISICA - (LICENCIATURA) B0 (OITENTA) (CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TEC- CENTRO FEDERAL DE EDUCA- AVENIDA ROBERTO SILVEIRA, 1900, MUNICI-
hDL(X][CA CELSO SUCKOW DA FON-|CAO TECNOLOGICA CELSO SU- [PIO DE NOVA FRIBURGO, DUAS PEDRAS, NO-
CKOW DA FONSECA VA FRIBURGO/R)
34 201357119 A - (LICENCIATURA) 80 (OITENTA) CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQ TEC-|CENTRO FEDERAL DE EDUCA- | ANTIGO FORUM - RUA DO IMPERADOR, 971,
INOLOGICA CELSO SUCKOW DA FON-|CAD TECNOLOGICA CELSO SU-  CENTRO HISTORICO - M 10 DE PETRO-
ECA CKOW DA FONSECA POLIS, CENTRO, PETROPOLIS/RI
35 201357120 ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMA- 80 (OITENTA) FACULDADE DE CIENCIAS  SOCIAIS |SOCIEDADE UNIFICADA DE EDU- | ESTRADA MUNICIPAL PEDRO ROSA DA SILVA.
[CAD - (BACHARELADO) APLICADAS DE EXTREMA CACAO DE EXTREMA SN, VILA RICA, EXTREMAMG
36 201357183 EDUCAGAO FISICA - (LICENCIATURA) |40 (QUARENTA) [FONEACAD UNIVERSIDADE FEDERAL [FUNDACKO DRIVERSIDANE FE  |AVENIDA LOURDES SOLING, S, SETO UM
DO TOCANTIN ANTINS VERSITARIO, MIRACEMA DO TOCANTINS/TO
7 201357226 ENGENHARIA DE COMPUTACAD - (BA- 80 (OITENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAL |UNIVERSIDADE FEDERAL DA PA- CIDADE UNIVERSITARIA, S/N, CAMPUS 1
CHARELADO) BA RAIBA CASTELO BRANCO, JOAO PESSOAPH
K 201357236 ‘QUIMICA - (LICENCIATURA) 30 (TRINTA) [UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAI|UNIVERSIDADE FEDERAL DA PA- CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS, S/N. CAM-
BA RAIBA PUS UNIVERSITARIO 11, CIDADE UNIVERSITA-
|RIA, AREIA/PE
k0] 201357370 ENGENHARIA AMBIENTAL - (BACHARE- 30 (OITENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD. |INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- |AV. AMAZONAS, 3150, ZABELE, VITORIA DA
LADO) CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA  |CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA  CONQUISTA/BA
DA BAHIA
40 201357374 QUIMICA - (LICENCIATURA) 70 (SETENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD. |INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- |BR 367. KM 7.5, S/N, JOSE FONTANA I, PORTO
CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA  |CAD, CIENCIA E TECNOLOGIA | SEGURO/BA
DA BAHIA

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in, gov bifautenticidade. himl,

pelo cadigo 00012015042400037
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41 201357394 ‘COMPUTACAO - (LICENCIATURA) 70 (SETENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- BR 367, KM 57.5, S/N, JOSE FONTANA I, PORTO
ICIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA 'CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SEGURO/BA
A BAHIA
42 201357409 EDUCACAO FISICA - (BACHARELADO) 70 (SETENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAM- UNIVERSIDADE FEDERAL DE RUA DO ALTO DO RESERVATORIO, S/N, BELA
BUCO PERNAMBUCO VISTA. VITORIA DE SANTO ANTAO/PE
43 201357416 ADMINISTRACAO - (BACHARELADO) 60 (SESSENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA | UNIVERSIDADE FEDERAL DE VI- 'RODOVIA MG - KM 6, 318, CAMPUS, FLORES-
| COSA |TALIMG
44 201357444 GESTAO AMBIENTAL - (TECNOLOGICO) 200 (DUZENTAS) FACULDADE DE [PORA 'CENTRO DE ENSINO SUPERIOR RUA SERRA CANA BRAVA, 512, Q 02 LT. 04,
1 DE IPORA LTDA - EPP (JARDIM NOVO HORIZONTE II, IPORA/GO
45 201357470 CIENCIAS ECONOMICAS - (BACHARELA- 80 (OITENTA) UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAU- |UNIVERSIDADE FEDERAL DE RUA ANGELICA . 100, JARDIM NOVA GRANA-
DO) LO SA DA, OSASCO/SP
46 201357486 EDUC/\C/‘\O FISICA - (BACHARELADO) 50 (CINQUENTA) UNIVERSIDADE EST/I\C‘O DE SA 'SOCIEDADE DE ENSINO SUPE- JARDIM SANS SOUCI, S/N°, BRAUNES, NOVA
RIOR ESTACIO DE SA LTDA FRIBURGO/RJ
47 201357502 LOGISTICA - (TECNOLOG]CO] 150 (CENTO E CINQUENTA) FACULDADE NOVO MILENIO ASSOCIACAO DE ENSINO SUPE- AVENIDA SANTA LEOPOLDINA, 840, COQUEI-
RIOR DE CAMPO GRANDE LTDA - RAL DE ITAPARICA, VILA VELHA/ES
48 201357503 ESTETICA E COSMETICA - (TECNOL(‘)G]- 200 (DUZENTAS) [FACULDADE NOVO MILENIO ASSOCIACAO DE ENSINO SUPE- AVENIDA SANTA LEOPOLDINA, 840, COQUEI-
co)y RIOR DE CAMPO GRANDE LTDA - RAL DE ITAPARICA, VILA VELHA/ES
49 201357537 QUiMlCA - (LICENCIATURA) 40 (QUARENTA) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA- |PROPRIEDADE TERRA PRETA, S/N., ZONA RU-
ICIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAM- CAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RAL, VITORIA DE SANTO ANTAO/PE
UCO PERNAMBUCO
50 201357560 DESENHO INDUSTRIAL - (BACHARELA- 100 (CEM) UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINEN- [UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMI- [RUA PASSO DA PI\TRIA 156, CENTRO TECNO-
DO) SE NENSE LOGICO. SAO DOMINGOS, NITEROV/R]

Ministério da Fazenda

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 197, DE 23 DE ABRIL DE 2015

Dispde sobre consulta piiblica relativa a al-
teragdes a serem promovidas no Regimento
Interno do Conselho Administrativo de Re-
cursos Fiscais.

O MINISTRO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso das
atribuigdes que lhe confere o inciso I do paragrafo tnico do art. 87 da
Constituigdo Federal e tendo em vista os arts. 31 a 35 da Lei n° 9.784,
de 29 de janeiro de 1999, e o Decreto n® 8.243, de 23 de maio de
2014, resolve:

Art. 1° O Conselho Administrativo de Recursos Fiscais
(CAREF) realizard consulta piblica com o objetivo de receber con-
tribuigdes por escrito para aperfeicoamento do Regimento Interno do
Grgdo, aprovado pela Portaria MF n° 256, de 22 de junho de 2009.

§ 1° A consulta piblica ficard disponivel de 27 de abril a 4
de maio de 2015, no sitio do CARF na internet www.carf.fazen-
da.gov.br.

§2° A minuta de Regimento lmerno do CARF objeto da
consulta serd no enderego referido no § 1°,
acompanhada da exposi¢do de motivos, com indicagdo dm 0h_|el|vm
lnsll(uClOl\dlb que se pretende alcangar com a nova

n° 641, de 08 de setembro de 2011, exclui, pelos motivos apurados no
bojo do processo administrativo 18213.000855/2011 o contribuinte ao
final identificado do Parcelamento Especial (PAES) de que trata o art.
1° da Lei 10.684, de 30 de maio de 2003

r o referida implicard a remessa do débito para a
inscri¢do em divida ativa ou o prosseguimento da execucio, conforme
0 caso, restabelecendo-se, em relagdo ao montante ndo pago, os acrés-
cimos legais na forma da legislagio aplicdvel a época da ocorréncia
dos respectivos fatos geradores.

E facultado ao sujeito passivo, no prazo de 10 dias, contados
da data da publicagio deste Ato Declaratério Executivo, apresentar
recurso administrativo dirigido, nos termos do art. 14, parag. 2° da
Portaria Conjunta PGEN/SRF n° 3 de 25 de agosto de 2004, ao
Procurador Seccional da Fazenda Nacional em Juiz de Fora, no en-
dereco Av. Bardo do Rio Branco, 3.426, centro, Juiz de Fora Minas
Gerais, CEP 36025-020.

Art. 3° Este Ato Declaratério entra em vigor na data de sua
publicagdo.

RENATA DE MESQUITA CECON
ANEXO UNICO

Relagiio das pessoas excluidas do Parcelamento Especial
(PAES) - NR CONTA - 030300236652 - JULZ DE FORAMMOG:

o Social [ Processo
JOSE DOS SANTOS [ 18213.000:

CNPJ/CPF ‘
003.075.136-53 |

011-61

3°A apreeenlag:ao das sugestdes, a ser efetivada por meio
de formula.nu proprio disponivel juntamente com a consulta, deverd
atender a seguinte estrutura:

I - redagio proposta para artigo, pardgrafo, inciso, alinea ou
item a que se refira; e

11 - justifi icativa para cada item da proposta, que demonstre a
pertinéncia eo atendimento dos objetivos institucionais.

§ 4° As contribui¢bes deverdo ser enviadas por meio de
correio eletronico para o enderego ricarf_Consulta@carf.fazen-
da.gov.br, com anexagdo do tormulano proprio de que trata o § 3°.

Art. 2° As que d ao disposto
no § 3° do art. 1° poderdo ser consideradas total ou parcialmente na
definigdo do texto do novo regimento.

Pardgrafo tinico. O CARF publicard em seu sitio na internet
relatério com as justificativas das sugestoes nio acatadas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo.

JOAQUIM VIEIRA FERREIRA LEVY
PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

PROCURADORIA REGIONAL DA FAZENDA
NACIONAL NA 1* REGIAO
PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL
NO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA-SECCIONAL DA FAZENDA
NACIONAL EM JUIZ DE FORA-MG

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 8,
DE 22 DE ABRIL DE 2015

Exclui pessoas juridicas do Parcelamento
Especial (PAES), de que trata o art. 1° da
Lei n° 10.684, de 30 de maio de 2003.

A PROCURADORA DA FAZENDA NACIONAL EM JUIZ
DE FORA/MG, abaixo identificada, lotada e em exercicio Procu-
radoria-Seccional da Fazenda Nacional em Juiz de Fora, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 9°, Inc. II da Portaria Conjunta
PGFN/SRF n° 3, de 25 de agosto de 2004, c/c art. Da Portaria PGFN

BANCO CENTRAL DO BRASIL
RESOLUCAO N° 4.406, DE 23 DE ABRIL DE 2015

Revoga a Resolugio n° 3.346, de 8 de fe-
vereiro de 2006, que instituiu o Programa
de Capitalizagiio de Cooperativas de Cré-
dito (Procapcred).

O Banco Central do Brasil, na forma do art. 9° da Lei n®
4.595, de 31 de dezembro de 1964, torna puiblico que o Conselho
Monetédrio Nacional, em sessdo realizada em 23 de abril de 2015,
com base no art. 4° inciso VI, da Lei n® 4.595, de 1964, resolveu:

Art. 1° Fica revogada a Resolugio n° 3.346, de 8 de fevereiro
de 2006.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagio.

ALEXANDRE ANTONIO TOMBINI
Presidente do Banco

RESOLUCAO N° 4.408, DE 23 DE ABRIL DE 2015

Altera condigdes do Programa de Garantia
da Atividade Agropecuaria (Proagro), de
que trata o Capitulo 16 do Manual de Cré-
dito Rural (MCR).

O Banco Central do Brasil, na forma do art. 9° da Lei n®
4.595, de 31 de dezembro de 1964, torna piiblico que o Conselho
Monetério Nacional, em d0 realizada em 23 de abril de 2015,
tendo em vista as disposi¢des dos arts. 4°, inciso VI, da referida Lei,
4° ¢ 14 da Lei n° 4.829, de 5 de novembro de 1965, 59 e 66-A da Lei
n° 8.171, de 17 de janeiro de 1991, e 4° do Decreto n° 175, de 10 de
julho de 1991, resolveu:

Art. 1° O item 2-B da Segdo 2 (Enquadramento) do Capitulo
16 (Programa de Garantia da Atividade Agropecudria - Proagro) do
Manual de Crédito Rural (MCR) passa a vigorar com a seguinte
redagio:

"2-B - O crédito de custeio agricola financiado com recursos
controlados do crédito rural e destinado a empreendimento com-
preendido no ZARC deve ser contratado obrigatoriamente com en-
quadramento no Proagro, ou em modalidade de seguro rural, até o
limite de R$300.000,00 (trezentos mil reais), observadas as condi¢des
estabelecidas nos itens 2-C, 12 e 13, e as disposicdes a seguir:

a) até 30/6/2016, a obrigatoriedade aplica-se as operacdes de
custeio agricola vinculadas ao Programa Nacional de Fortalecimento
da Agricultura Familiar (Pronaf);

b) a partir de 1°/7/2016, a obrigatoriedade sera aplicada a
todas as opera¢des de custeio agricola referidas no caput." (NR)

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua pu-
blicagdo.

ALEXANDRE ANTONIO TOMBINI
Presidente do Banco

RESOLUCAO N° 4.407, DE 23 DE ABRIL DE 2015

Altera 0 § 2° do art. 1° da Resolugio n'

4.319, de 27 de margo de 2014, que re-
as A .

em reais em contas de depdsito em moeda

nacional tituladas por organismo interna-

cional acreditado pelo Governo brasileiro,

domiciliado ou com sede no exterior.

O Banco Central do Brasil, na forma do art. 9° da Lei n®
4.595, de 31 de dezembro de 1964, torna piblico que o Conselho
Monetdrio Nacional, em sessdo realizada em 23 de abril de 2015,
tendo em vista as disposi¢des do art. 4°, incisos V, VI, VIII e XXXI,
da referida Lei, resolveu:

Art. 1° O § 2° do art. 1° da Resolugio n°® 4.319, de 27 de
margo de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art.1°

§ 2° Os recursos creditados nas contas referidas no caput em
decorréncia das captagdes autorizadas no mercado de valores mo-
bilidrios brasileiro deverdo ser direcionados a concessao de crédito
para o setor privado ou a realizagdo de investimento em titulos pu-
blicos ou privados, no Pais, na forma da regulamentagéio em vigor."
(NR)

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

ALEXANDRE ANTONIO TOMBINI
Presidente do Banco Central

ATO N° 1.293, DE 22 DE ABRIL DE 2015

Declara cessada a liquidagiio extrajudicial
da LC Administradora de Consorcios Lt-
da.

O Presidente do Banco Central do Brasil, no uso das atri-
buigdes que lhe confere o art. 12, inciso XV, do Regimento Interno,
anexo 2 Portaria n° 84.287, de 27 de fevereiro de 2015, com fun-
damento no art. 19, alinea "d", da Lei n° 6.024, de 13 de margo de
1974,

Este documento pode ser verificado no enderego
pelo cédigo 00012015042400038

http://ww

in.gov.

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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8.2 ANEXO Il 7 FLUXOGRAMA DO CURSO
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8.3 ANEXO IlIl T TABELA

DE EQUIVALENCIAS

As equivaléncias estabelecidss tabela abaixo ndo se aplicam as horas de estagio e horas

complementares.

Disciplinas daGrade antiggantes de 2018.1)

Disciplinas daGradenova (a partir d2018.1)

Introducédo a algebra linear

Algebra Linear

Calculo Diferencial e Integral | Célculo |
Calculo Diferencial e Integral Il Célculo Il
Célculo Diferencial e Integral Il Célculo I

Elementos e Estratégias para o Ensino de Fisig

Ciéncia, Tecnologia e Educacao

Comunicacédo e Linguagem

Comunicacéo e Linguagem |

Nao existe

Comunicacéo e Linguagem I

Didatica Basica

Didatica Basica

Educacdo Ambiental

Educacdo Ambiental

Educacdo das Relacdes Etniegiais

Educacéo das Relacdes Etniamiais

Topicos de Eletromagnetismo

Eletromagnetismo avancado

Eletromagnetismo Basico

Eletromagnetismo Bésico

Nao existe

Filosofia da Ciéncia

Fisica Moderna Il

Fisica Moderna

Fluidos e Fisica Térmica

OscilacOes, Fluidos e Fisica Térmica

Fundamentos da Educacao

Fundamentos da Educacéo |

Psicologia Aplicada a Educacéo

Fundamentos daducacéo Il

Vetores e Geometria Analitica

Geometria Analitica

Nao existe

Historia da Ciéncia

Introducao a Ciéncia da Computacédo

Introducao a Ciéncia da Computacéao

Laboratério de Eletromagnetismo

Laboratério de Eletromagnetismo

Laboratério deOndas d-isica Moderna

Laboratério de Fisica Moderna

Laboratério de Fluidos e Fisica Térmica

Laboratério de Fluidos e Fisica Térmica

Laboratério de Mecanica Classica

Laboratério de Mecanica Basica

LIBRAS

LIBRAS

MecanicaClassica

Mecanica Basica

MecanicaAnalitica

MecanicaClassica

Metodologia da Pesquisa Cientifica

Metodologia Cientifica

MétodosMatematicos |

Métodos Matematicos |

Métodos Matematicos Il

Métodos Matematicos Il

Nao Existe

Oficina de objetos educacionais usando as TICs.

Oficina de Prajde Ensinale Eletromagnetismo

Oficina de Proj. de Ensino de Eletromagnetismo

Oficina de Proj. de Ensinde Mecanica

Oficina de Proj. de Ensino de Mecanica

Oficina de Proj. de Ensineisica Térmica

Oficina de Proj. de Ensino de Fisica Térmica

Oficina de Proj. Ensino dendas e Moderna

Oficina de Proj. Ensino de Fisica Moderna

Fisica Ondulatoria

Nao existe

Fisica Moderna |

Optica e introducdo a Fisica Moderna

Planej. e Avaliacdo da Aprendizagem

Planejamento e Avaliacdo da Aprendizagem

Pol. Edu. da Formacéao de Prof. No Brasil

Pol. Educacionais da Formacao de Prof. No Brasil

Pratica de Ens. Estagio Supervisionado |

Pratica de Ensino e Estagio Supervisionado |

Pratica de Ens. Estagio Supervisionado |l

Pratica de Ensino e Estadsoipervisionado Il

Matematica Basica

PréCalculo

Projeto Final |

Projeto Final |

Projeto Final Il

Projeto Final Il

Quimica geral

Quimica geral

Mecanica Estatistica

Termodinamica e Introducéo a Fisica Estatistica

Introducao a Fisica

Tépicos de Fisic&onceitual |

Nao Existe

Tépicos de Fisica Conceitual Il

Tabelal9: Tabela de equivaléncias entre a nova grade e a antiga.
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8.4 ANEXO IV T EMENTAS E BIBLIOGRAFIA SDAS
DISCIPLINAS DO CURSO

8.4.1 PRIMEIRO PERIODO

c ) GLFM9101NF
1" Periodo — 90 aulas
PRE-CALCULO
PRE—REQUISITO CORREQUISITO
NENHUM NENHUM
EMENTA

Conjuntos Numeéricos. Rela¢gbes de Ordem. Introducédo as funcbes. Operacd
fungbes. Funcdo composta e inversa. Equacbes 1° e 2° Grau e graus suf
Produtos notaveis. Fatoracdo. Valor AbsoluEmuacfes e inequagdes modular
Funcdo modular. Potenciacdo. Equacéo e inequxpdmencial. Fungcdo exponencis
Logaritmo. Equacdo e inequacdo logaritmica. Funcédo logaritmica. Trigonon
Equacdo e inequacgao trigonométrica. Fungdes trigonométiicassformacao enmn
gréficos de funcdes. Area e volume de figuras geométricas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GIOVANNI, J. R.; BONJORNO, J. R. [et.alflatematica Fundamental uma
nova abordagem Volume unico.Ensino Médio. Sdo Paulo: FTD, 2011. ISB
9788532280114

.AXLER, S. Pré-Célculo: Uma preparacdo para o célculo2. ed. Rio de Janeirg
LTC, 2016.1ISBN 9788521630692

.MEDEIRQS, V. Z.; CALDEIRA, A. M.; SILVA, L. M. O.; MACHADO, M. A. S.
Pré-Calculo. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2014. ISB38522116126

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicac6es3. ed. Volume Unico. Ensing
Médio. Sao Paulo: Editora Atica, 2008. ISBN 9788508119332.

. SAFIER, F.Pré-célculo. mais de 700 problemas resolvidos. 2. ed. Porto Ale
Bookman 2011. (Colecdo SchauntsBN 9788577809264

.IEZZI, G.; MURAKAMI, C. Fundamentos da Matematica ElementarConjuntos
e Funcdes9. ed. v. 1. Séo Paulo: Atual, 2013. ISBN 9788535716801

.IEZZI, G.; DOLCE, O.; MURAKAMI, C. Fundamentos de Matematica
Elementar. logaritmos. 10. ed. v. 2. Sédo Paulo: Atual, 2013. ISH
9788535716825

.ADAMI, A. M.; DORNELLES FILHO, A. A.; LORANDI, M. M. Pré-calculo.
Porto Alegre: Bookman, 2015. ISBN 9788582603208

.DEMANA, F. D.; WAITS, B. K.; FOLEY, G. D.; KENNEDY DPré-Calculo. 2.
ed. Sao Paulo: Pearson Education, 2013. ISBN 9788581430966
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GLFF9101NF

1° Periodo - . 54 aulas
TOPICOS DE FISICA CONCEITUAL |
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
NENHUM NENHUM
EMENTA

Introdugdo ao pensamento em Fisica: Teoria e realidade fisica, Mddgoteses e
Principios fundamentais da Fisica. Estudo de tépicos conceituais da Fisica,
movimento; leis de Newton; leis de Kepler e gravitagcdo newtoniana; Principic
conservagao: energia mecanica, momento linear e angular; calor e estadosida
solido, liquido e gasoso.

BIBLIOGRAFIA BASICA

N =

HEWITT, P. G. Fisica Conceitual, 9.ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2002.
MENEZES, L. C. de A matéria: uma aventura do espirito, 1.ed. S&o Paulo: Li
da Fisica, 2005.

GUIMARAES, L. A.; FONTEBOA, M. Figa para o Ensino Médio, vol. | e Il Ed.
Galera Hipermidia.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

wn e

GREF- Grupo de Reelaboracao do Ensino de Fisica, vol. 1 e 2, Editora EDUS
BRYSON, Bill. Breve historia de quase tudo. Editora Companhia das Letras, 2
BORGES, Jos€lavio Marcelino. Fisica do Cotidiano, editora livraria da fisica.
2015.

MARTINS, André Ferrer Pinto. Fisica ainda € cultura? S&do Paulo: Livraria da
Fisica, 2009.

DE ALVARENGA, Beatriz Goncgalves; DA LUZ, Antonio Maximo Ribeiro. Curs
de fisica. Vol 1. Hgver & Row do Brasil, 1981.
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0 5 GLFM9102NF
1" Periodo = 72 aulas
GEOMETRIA ANALITICA
PRE—REQUISITO CORREQUISITO
NENHUM NENHUM
EMENTA

Algebra de vetores no plano e no espaco. Sistemas de coordenadas. Produto
vetorial e misto. Retas. Planos. Cénicas. Quadricas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CAMARGO, |.; BOULOS, P. Geometria Analitica: um tratamento vetorial. 3.
Sao Paulo: Pearson, 2004. ISBN 9788587918918

22STEI NBRUCH, A. GM dNnfeEtRrLiEa. AMh.aléd.i ch«o
8 7. | SBN 9780074504093

1987
3.REI S, G. L. GeSmeVA] aVAZIMl édi cRi o de
| SBN: 9788521610656

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.1IEZZI, G. Fundamentos da Matematica ElementarGeometria Analitica. 6. ed.
v. 7. Sdo Paulo: Atual, 2013. ISBN 9788535717549

2. WINTERLE, P.Vetores eGeometria Analitica. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 20]
ISBN 9788543002392

3.SANTOS, F. J.; FERREIRA, S. FGeometria Analitica. 1. ed Sao Paulo:
Bookman, 2009. ISBN 9788577804825

4.LIMA, E.L. Geometria analitica e algebra linear 2. ed. Rio de Janeiro: IMPA
2015. ISBN 9788524401855

5.MELLO, D. A.; WATANABE, R.G. Vetores e uma iniciacdo a geometrig
analitica. 2. ed. Sao Paulo: Livraria da Fisica, 2011. ISBN 9788578611071
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19 Period GLFC9101NF S
eriodo = aulas
COMUNICACAO E LINGUAGEM |

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

NENHUM NENHUM

EMENTA

L

inguagem e comunicacdo. Andlise interpretativa e producdo de textos. Diver

linguistica: variedade e adequac¢do no uso do portugués. A visdo do prec(
linguistico. Modalidade oral e modalidade escriRrocedimentos de coeséo
coeréncia. Operadores argumentativos. Conceitos de tipologia textual e ¢

d

iscursivo. Producdo de textos expositivos e argumentativos. Revisao linguistica,

BIBLIOGRAFIA BASICA

Wi

.BAGNO, M. Preconceito linguisticoO que €, como se faz. Sdo Paulo: Edic
Loyola, 2008.

.KOCH, I. A coeséo textuaRl.ed. Sado Paulo: Contexto, 2008.

.MEURER, J. L.; MOTTAROTH, D. (Orgs.). Géneros textuais e pratica
discursivas:subsidios para o ensino da linguagem. Bauru: EDUSC, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

(G2~

.BLIKSTEIN, I. Técnicas de comunicacao escrita2. ed. , 7. impr. Sdo Paulc
Atica, 2003.

. KARWOSKI, A. M.; GAYDECZKA, B.; BRITO, K. S. (Org.)Géneros textuais
reflexdes e ensino. 3. ed.rev. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2008.

.KOCH, I.; TRAVAGLIA, L.C. A coeréncia textuall7.ed. Sdo Paulo: Context
2012.

.PERINI, M.A.Sof rendo aSP:@tica, 2®2.i c a

. TRAVAGLIA, L. C. Gramética e interacdouma proposta para o0 ensino
gramatica. 12.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
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0 : GLFE9101NF
1" Periodo = = 36aulas
CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO
PRE—REQUISITO CORREQUISITO
NENHUM NENHUM
EMENTA

Papel do ensino de ciéncias na educacdo béasica. Apresentacdo e desenvolvin
diferentes abordagens para o ensino de Fisipeesentacao de diferentes aplicativ
de cunho educacional como suporte para as metodologias. Desenvolvimento
atividade simulada para aplicacdo em turmas de ensino médio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.LCVY, PIERRE. As tecnologiaendameéent
inform8tica. 2 ed. Rio de Janeiro:

2LEVY, PIl ERRE. Cibercultura. 3 ed.

3. CACHAPUZ, ATONI O; [et al]l]. A neces
S«o0 oPaudortez, 2011. | SBN 97885249

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.MARTI NS, ANDRE FEFRRERaPlaNT@®ao® Pawll to
da F2sica, 2009. I SBN 9788578610449
2LEVY, PICER®REe ® . % i rrtdualS«o Paul o:
857326036X
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8.4.2 SEGUNDO PERIODO

o GLFM9201INF
2" Periodo = 108aulas
CALCULO |
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
GLFM9101- PRECALCULO NENHUM
EMENTA

Limites e continuidade. Derivada. Regras derivacdo. Regra da cadeia. Fl
trigonométricas, suas inversas e derivadas. Funcdes logaritmicas e exponenciai
derivadas. Derivadas de ordem super
Funcbes craentes e decrescentes. Concavidade e pontos de inflexao. In
definida. Teorema Fundamental do Céalculo. Primitivas. Técnicas de integr
integracdo por partes, substituicdo, substituicdo trigopnométrica e fracdes pa
AplicagOes da integral defida. Integral impropria.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.GUI DORI Z@m, ci#r so de 5C8ledul ov. 1. Ri ol SiBe
9788521612599

2STEWARTCS8I1JcwBl.o. ed Sl«o Paul o: Cengage
9788522125838

2 T ILIANANMAC rel ~1D A A A W} 1 c Fa DAl A - D n

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.ANTON, H. ; Bl VENS, dS8I| c@l dDDAvdd.,, BB
Bookman| SBR14978

8582602256
22MALTA, I . PESCQS!| S8uj] oL @P E@ma Miamrti r§8o/
C8l cull.o. &dl1. Ri o de JaneGRioo, EAGlk
9788535254563
3. MALTA, I . PESCQOS8!| B8u|l oL@PE® A Mari 8.v
1. .ve2d Ri o de JaneRiroo: 2BI1s5evileSrtB.N POU(
4 FLEMMI NG, D. M. ; GO8ktALVESA: MFumB-: »e
e inte@raedk.o.S«xo Paul o: Pearson, 20
5.S1 MMONS,C83G.cuH.o0 com gedmeterdi.a vandl 2t
1987. | SBN 9780074504116
6.LEI THAQL®,c8l cul o com g.eo3nee¢d. av.anhl
19914SBN29@6 94
7.1 EZZ1 G. ; MURAKAMI , FCu n d aMieOnH AoDsO , d ¢
el emeht mrtes, derivadas,7.ne®d»esv.de
201 3. B8BR53717563
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2° Periodo 54 aulas

GLFF920INF

TOPICOS DE FISICA CONCEITUAL II

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFF9101NF TOPICOS DE FiSICA

NENHUM
CONCEITUAL I

EMENTA

Conceitos relacionados ao eletromagnetismo como: carga, campos eletros
campos magnéticos, diferenca de potencial e corrente elétrica; In(
eletromagnética; A luz e suas propriedades relacionadas a Otica geoméi
ondulatéria; Emissdo de Luz; Os Quanta de Luz; Teoria Especial e Ger
Relatividade; Fisica Atdmica e Near; Radioatividade; Fissdo e Fusdo nucleares

BIBLIOGRAFIA BASICA

N -

.HEWITT, P. G. Fisica Conceitual, 9.ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2002.
.MENEZES, L. C. de A matéria: uma aventura do espirito, 1.ed. Sao Paulo: Livr

.GUIMARAES, L. A.; FONTEBOA, M. Fisica para o Ensino Médio, vol. I, 1l e lll,

da Fisica, 2005.

Ed. Galera Hipermidia.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. GREF- Grupo de Reelaboracédo do Ensino de Fisica, vol. 3, Editora EDUSP
.BRYSON, BIll. Breve historia de quase tudoSao Paulo: Companhia das Letr:

.ASSIS, André K. TUma nova fisica S&o Paulo: Perspectiva, 2002.
. DE ALVARENGA, Beatriz Gongalves; DA LUZ, Antonio Maximo Ribeiro. Curs

.JUNIOR, Francisco RamalhoFERRARO, Nicolau Gilberto; DE TOLED(

2005.

de fisica, vol 2 e 3. Harper & Row do Brasil, 1981.

SOARES, Paulo Antonio. Os fundamentos da fisica. Vol 2 e 3, Moderna, 2007
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0 GLFM9202NF
2" Periodo = 72 aulas
ALGEBRA LINEAR
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
GLFM9102NF- GEOMETRIA NENHUM
ANALITICA
EMENTA

Matrizes e Sistemas LineareBspacos vetoriais e subespacos. Base e dimel
Transformacdes lineares. Matriz de uma transformagédo linear. Autovalor
autovetores. Diagonalizacéo de operadores. Espagcos com produto interno.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.CALLI OLI, C. A.; DOMINGUESCI tHebrHa ;
Aplicé-»ed. S«o Paulo: Atual, 2005.
22KOLMAN, B.; HhiLiLodw-«oR.” Clgebra LS
Rio de Janeil SN PDT788520®4.4784

3.BOLDRI NI, J. L.; COSTA, S. |I. R.Cl gk

Linea8. ed. S«0 Paul o: Har br a, 1986

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.ANTON, H. ; BUIBEbr 8. Q.i near . Eomtt e n
Bookman, 29070868.5 316S3BON6 1 5 5

2.L1 PSCHUT Z, S.Cl ddPrSaONL4 .nveead . Porto /
(cole-«0 Schaum) | SBN 9788577808335

3.STEI NBRUCH, A.: CWIighDERLEL i rsdnr Paul ¢
1987SBN 9780074504123

4.SHI FRI' N, T.; CIAPAMSa IM.near : Uma .al®2
Rio de JaneilSBN PDT788520622147
5HOLT,Cl §ebra Linear. clom eAd.l i Riac »és J
9788521631170

91



2° Periodo 54 aulas

GLFC920INF

COMUNICAGAO E LINGUAGEM i

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFC9101NF~ COMUNICACAO E

NENHUM
LINGUAGEM |

EMENTA

Linguagem e discurso. Conceito de texto e discurso. Géneros discursivos e tif
textual. Géneros académicos. A leitura e a construcdo de sentidos. Rexticas
com foco em situacdes discursivas académicas. Fundamentos linguisticos e disq
na producdo e compreensdo textuais. Normas técnicas para a producao de

académicos.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1.EIORIN, J . L.Li -SA&3 OdetuyrtaPxd é6r eda- «o
Ctica, 2009.

2KARWOSKI | A. M. ; GAYDECZKA,G°Bn.e;r oBRI
reflex»es e ensino. 3. ed.rev. Ri o

3.KOCH, I . HlelrASe, cMompd.e esnaretri dosSdo
Contexto, 2009

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. KOCH, I. Argumentacéo e linguagerhl. ed. Sdo Paulo: Cortez, 1996

2. Desvendando os segredos do tegted. Sdo Paulo: Cortez, 2009

3. MARTINS, D. S.; ZILBERKNOP, L. SPortugués instrumentalle acordo com ag
atuais normas da ABNT. 29.ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.

4. MEURER, J. L.; MOTTAROTH, D. (Orgs.). Géneros textuais e pratica
discursivas:subsidios para o ensino da linguagem. Bauru: EDUSC, 2002.

5. TRAVAGLIA, L. C. Gramatica e interacdouma poposta para o ensino d

gramatica. 12.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
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0 5 GLFP9201NF
2" Periodo = 72 aulas
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO |

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFC9101NF~ COMUNICACAO E
LINGUAGEM |

NENHUM

EMENTA

Abordagem historica da Educaca@ontextualizacao histérica, social e politica
educacao escolar contemporanesgus dilemas, perspectivas e desafios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

N -

. ARANHA, Maria Lucia.Filosofia da EducacdoSP: Moderna, 1996. )
. GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagogicdrasileiro. Campinas, SP: Aticg

. WEREBE. José Garcia WerellBrandezas e Misérias do Ensino no BrasilSP:

Editora, 1987.

Atica, 1994

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. ALTHUSSER, LouisAparelhos Ideologicos de Estadd?J, Editora Graal, 1983.
. CHAUI, Marilena.ldeologia e EducacdoRevista Educacdo e Sociedade, SP, 1

. GRAMSCI, Antonio.Os Intelectuais e a organizacédo da CulturaRJ, Civilizagao
.MARIO, E. Woolcoc (org.).Exclusdo social e mobilidade no BrasilBrasilia:

. PERRENOUD, Phillipe. Avaliagdo: da exceléncia a regulacdo da

JAN. 1980.
Brasileira, 1968.

IPEA: Barco Mundial, 2005. 306p.

aprendizagensPorto Alegre ArtMed, 1998.
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8.4.3 TERCEIRO PERIODO

0 5 GLFM9301INF
3" Periodo = 72 aulas
CALCULO Il

PRE-REQUISITOS CORREQUISITO

GLFM9102NF- GEOMETRIA
ANALITICA NENHUM
GLFM9201NF- CALCULO |

EMENTA

Séries. Teste de convergéncia. Série de Taylor. Func¢des vetoriais. Fun¢des d
variaveis. Curvas e superficies de nivel. Derivadas parciais. Derivada direc
Gradiente. Maximos e minimos. Multiplicadores de Lagrange.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. STEWART, J. Calculo. 5. ed. v. 2.Sado Paulo: Cengage Learning, 201$BN
9788522125845

. THOMAS, G. B. Calculo. 12. ed. v. 2. Sdo Paulo: Pearson, 2012. ISBN 4
8581430874

. GUIDORIZZI, H. Um curso de Calculo 5. ed. v. 2. Rio de Janeiro: LTC, 200
ISBN: 9788521612803

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. GUIDORIZZI, H. Um curso de Calculo 5. ed. v. 2. Rio de Janeiro: LTC, 2001.
ISBN: 9788521612803

.PINTO, D. MORGADO, M.C.FCalculo diferencial e integral de funcdes de
varias variaveis 4. ed. Rio de Janeiro: Editora UFRJ, 2015. ISBN 9788571083¢

.ANTON, H.; BIVENS, I. C.; DAVIS, S. LCalculo. v. 2. 10. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2014. ISBN 9788582602454

. FLEMMING, D. M. GONCALVES, M. B.CALCULO B: Func¢bes de varias
variaveis, integrais multiplas, integrais curvilineas e de superfici€. ed. Sao
Paulo: Pearson, 2007. ISBN 9788576051169

. SIMMONS, G. F.Calculo com geometria analitical. ed. v. 2. Sdo Paulo:
Pearson, 1996. ISBN 9788534614689
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0 GLFF930INF
3" Periodo = = 108aulas
MECANICA BASICA
PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFM9201NFi CALCULO |
GLFF9201NF TOPICOS DE FiSICA NENHUM
CONCEITUAL Il
EMENTA

Grandezas fisicas. Movimento retilineo e movimento curvilineo. Nocao de 1{
Estatica e dinamica dparticula. Trabalho e energia. Conservacdo de ene
Movimento oscilatério. Sistema de particulas. Conservacdo do momento

Movimento rotacional. Momento angular. Conservacdo do momento angular. Est

d

indmica de corpos rigidos. Gravitacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SEARS, Francis, ZEMANSKY, Mark W. e YOUNG, Hugh D., FREEDMAI
Fisica vol. I, Ed. LTC S/A, 18a Edicao, Editora Pearson;

2. NUSSENZVEIG, H. MoysésCurso de Fisica Basicavol. I, Editora Edgard
Bllicher Ltda;

3. HALLIDAY, David; RESNICK, Robet; Walker G JearFundamentos da Fisica
vol. I, LTC Editora S/A, 7Edicdo, RJ, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Richard P. Feynman, Robert B. Leighton e Matthew Sangées de Fisica de
Feynman. Edicdo Definitiva, editora Bookman, ISBN: 9788577802588icao:
2008

2. TIPLER, PaulFisica- Mecanica, Oscilacdes e Ondas, Termodinamicavol. 1 -
52 Ed.Editora: LTC, 2006;

3. ALONSO, M. e FINN, E. J.Fisica: um curso universitario, vol. | - Mecéanica.
Editora: EdgaBlicher Ltda;

4. SERWAY, Raymond A., JEWETT,Jr, John WPrincipios de Fisica vol. I,
Editora Thomson;

5. KELLER, Frederick J., GETTYS, W. Edward, SKOVE, MalcolmHsica vol. I,

Editora Makron Books.
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0 : GLFF930INF
3" Periodo = = = 54 aulas
LABORATORIO DE MECANICA BASICA

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFC9201NF COMUNICACAO E
LINGUAGEM I

GLFF9301NF MECANICA BASICA

EMENTA

Introdugdo ao laboratdrio. Medidas. Conceito de incertezas. Significado estatisti
incertezas. Introducdo astatistica. Média, flutuacbes, varidncia e depadrao.
Histogramas. Graficos e ajuste linear. Cinematica da particula. Dindmica da pat
Leis de Newton. Momento linear. Colisdes Leis de conservagao. Corpo r
Momento de inércia e momento argyul

BIBLIOGRAFIA BASICA

VUOLO, J. H.Fundamentos da Teoria de Erros22 edicdo. Séao Paulo: Edg
Bliicher, 1996. ISBN 8212-0056-0

. YOUNG, FREEDMAN. Fisica I: Mecanica 122 edicdo. Sdo Paulo: Addisc
Wesley, 2009.

. HEWITT, P. G.Fisica Conceitua) 9.ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BEVINGTON, P., ROBINSON, D. KData Reduction and Error Analysis for
the Physical Sciences.32 edicdo. New York: Editora McGramill, 2002. ISBN
9780-07-11-9926 1

. JAMES, F.Statistical Methods in Experimental Physics.22 edicdo. Singapura
World Scientific Printers, 2006. ISBN 9+65-7861-066-1
. TAYLOR, J. R.,An Introduction to Error Analysis 22 edicdo. University Scienc
Books, 1997. ISBN ®3570275-X
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 period GLF C930INF sl
erioao =~ aulas
EDUCAGAO AMBIENTAL

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFC9101INF COMUNICACAO E
LINGUAGEM |

NENHUM

EMENTA

O Meio Ambientei um estudo interdisciplinar. Ecologia conceitos basicos
Atmosfera, hidrosfera, solocaracteristicas e principaigproblemas ambientais
Legislacdo Ambiental Brasileira. Educacdo Ambiental politica, sociedade ¢
economia. Educacdo Ambiental na formacdo de professores. Estudo das p
publicas propostas para a Educacdo Ambiental no pais e os debates em t(
matrizes energéticas e o0 meio ambiente. Educacdo Ambiental e acdo transforn
Educacao no processo de gestao ambiental. Organizacao e orientacéo para a el
e apresentacdo de Projetos em Educacdo Ambiental. Propiciar ao acadé
integracdo de athecimentos aptiddes, valores, atitudes e acdes para que possalt
com responsabilidade em seu espaco de vivéncia. Apresentar os antecedentes h
da Educacdo Ambiental. Abordar a questdo ambiental e seus desdobra
educativos, contribuindo pa& capacitar aos académicos para os desafios que h¢
apresentam na constituicdo das praticas de Educacdo Ambiental. Utilizar metog
de projetos de Educacdo Ambiental formal e ndo formal; Analisar e criticar as pr
educativas, na dimensdo aeniial, adotadas em escolas, empresas, associacd
bairro e unidades de conservacao. Promover processos de educacdo ambiental
para valores humanisticos, conhecimentos, habilidade, atitudes e competénc
contribuam para a participacdo cidadad construcdo de sociedades sustenta
Evidenciar a Educacdo a Ambiental como um ato politico, na perspectiva hol

enfocando a relacdo entre o ser humano, a natureza e 0 universo de
intardicninlinar

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.BRASI L. Raodi2omala de Educa- «o Ambi q
Nacional , 28. 04. 1999.

2.DlI AS, G. F. Educa-«o0 armhi emt. alS:« op rPia
S.PENTEADO, H. D. Mei o ambient e e for

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.MI NI STERI O DO MEI O AMBI ENTE. | den
brasil eira. Brasz2l i a: MMA 2004.

2.MI NI STERI O DO MEI O AMBI ENTE [/ MI NI S
Naci onal de EdiPa ao-NEA . AnBoriae?n ti aal: MMA /
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GLP930INF

3% Periodo 72 aulas

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO Il

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

CLFP9201INF FUNDAMENTOS DA

g NENHUM
EDUCAGAO |

EMENTA

Fundamentacao tedrica dos processos de ensino e aprendizagem do ponto de
Psicologia, Sociologia e Antropologia dducacéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COLL, C.; PALACIOS, J. e MARCHESI, A.(OrgDhesenvolvimento Psicologico
e Educacao Vol. 1 e II: Psicologia Evolutiva. Porto Alegre: Artes Médicas, 199
GOULART, |.B. Psicologia da Educagaofundamentos teoricos @&plicacdes a
préatica pedagogica. Petropolis: Ed. Vozes, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AZENHA, Maria das GragasConstrutivismo 1 de Piaget a Emilia Ferreira 72

ed. SP: Atica, 2002.

FREITAS, M2 Teresa.Vygotsky e Bakthin. Psicologia e educagao: un
intertexto. Juiz de Fora, MG: Ed. UFMG/Atica, SP, 1994.

STERNBERG, Robert J. e GRIGORENKO, Elenaltiancas rotuladas: o que é
necessario saber sobre as dificuldades de aprendizagdporto Alegre: Art Méd
Editora, 2003.

TEIXEIRA, Jodo Fernandedlentes e Maquinasi uma introducdo a ciéncia
cognitiva. Porto Alegre: Art Méd, 1998.

VYGOTSKY, L. S.A formacao Social da Mente SP: Martins Fontes, 1999.
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8.4.4 QUARTO PERIODO

0 GLFM940INF
4" Periodo = 72 aulas
CALCULO Il
PRE—REQUISITO CORREQUISITO
GLFM9301NF- CALCULO I NENHUM
EMENTA

Integrais multiplas. Coordenadas polares, cilindricas e esféricas. Mudanca de va
em integrais multiplas. Aplicacdes das integrais multiplas: areas, volumes, cer
massa e momentos de inércaadiente, divergente, rotacionéitegral de linha e de
superficie. Campos conservativdgoremas de Green, Gauss e Stokes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1L.STEWARTC8lX.6l oedS«wo. Paul o: Cengalg®B
9788522125845

2THOMAS, G8I| cBul b2. ed. V. 2. S«o F
9788581430874

3.GUIlI DORI ZUdin, ciHr so d=. C&8d cuv .o 3. Ri o
| SBN 9788521612575

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.PI NTO, D. MOR GADEA,c uM.o di f er e nfcuina-l» ¢
v8rias .wva4d. Seack.i sRi o dFRIJardilbo: | BdBINT

2.ANTON, H. ; Bl VENS, dS8l cal ddDAvdd., B
Bookman, 2014. | SBN 9788582602454
3.FLEMMI NG, D. M. GONECAICWHES, BM. FR.BF b
vari 8vei s, i ntegrais m¥l tipl as2. iendt
Paul o: Pear son, 2007. | SBN 97885760
4.CRAIlI ZER, M. , CAVARES®, i@Gtegral2a e@
Paul o: Edi -»es Loyola.2002. | SBN 97
5.S| MMONS,C8&.culh.o com ge.dmeterdi.a van &l 2t
1996 | SBN 9788534614689

6.LElI THOL®,c8l.cul o com geo3netegd.a w.na2l
1994 | SBN: 8529402065
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0 : GLFF940INF
4" Periodo = = = 72 aulas
OSCILACOES, FLUIDOS E FISICA TERMICA
PRE—REQUISITO CORREQUISITO
GLFFO301NFi MECANICA BASICA NENHUM
EMENTA

Estatica e Dinamica dos Fluidos. Oscilacbes. Conceitos Fundamenta
Termodindmica. Variaveis de estado e equacBes de estado. Primeira L
Termodindmica. Segunda Lei da Termodinamica. Entropia. A Teoria Cinética
Gases. Nocdes de Mecanica Estatistica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. NUSSENZVEIG, H. MoysésCurso de fisica basica 2fluidos, oscilagcbes e ondaj
calor. 4. ed. rev. Sdo Paulo: Blucher, 2002. x, 314 p., il. Inclui indicéSBN
9788521202998 (Broch.).

2. SEARS, Francis Weston et &lsica Il: termodinamica e onda%2.ed. Sao Paulo
Pearson, c2008. xix, 329 p.,lIEBN 9788588639331 (Broch.).

3. ALONSO, Marcelo; FINN, Edward JFisica:um curso universitario: volume -
Mecanica. Sdo Paulo: E. Blucher, 1972. v.1, il., tabs. ISBN 978852120(
(Broch.).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. SERWAY, Raymond A.; JEWETT., John \WRrincipios de fisica, v.2movimento
ondulatorio e termodinamice&Bao Paulo: Cengage Learning, c2004. xxi, -4
669p., il. ISBN 8522104131 (Broch.).

2. TIPLER, Paul Allen; MOSCA, Gené&isica para cientistas e engenheiros
v.1.5.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 208®i, 793p., il.,
(algumas color.), tabsnclui indice. ISBN v.1: 9788521614623 (Broch.).

3. KELLER, Frederick J., 1934 GETTYS, W. Edward; SKOVE, Malcolm J.,193]
. Fisica: volume 1. S&o Paulo: Makron Books, ¢1999. 3 v., il. ISBN 853460542

4. FEYNMAN, Richard Philips, 1918988; LEIGHTON, Robert B.; SANDS
Mathew.Feynman: licbes de fisica. Porto Alegre: Bookman, 2008. 3.v. IS
9788577802593.

5. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, JearFundamentos de
fisica, v.2:gravitacdo, ondas e termodinamicaded. Rio de Janeiro: Livro
Técnicos e Cientificos, 2006. xii, 292 p., likclui indice. ISBN 978852161485
(broch.).
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4° Periodo LABORATORIO DE FLUIDOS E FiSICA S4aulas

GLFL9401INF

TERMICA

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFL9301NFi LABORATORIO DE GLFF9401NF OSCILACOES,
MECANICA BASICA FLUIDOS E FiSICA TERMICA

EMENTA

Probabilidade e estatistica. Tratamento de dados. Significado estatistico da ing
Densidade de fluidos. Empuxo. Principio de Arquimedes. Prdsdémstatica. Calor.
Conducéo de calor. Calores especificos de soélidos, e gases. Distribuicdo de velo
de Maxwell.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1

2.

3.

.VUOLO, J. H.Fundamentos da Teoria de Erros22 edicdo. S&o Paulo: Edgar Blich

1996. ISBN 8521200560
YOUNG, FREEDMAN. Fisica Il: Ondas, Fluidos e Termodinamica 122 edicdo. Saq
Paulo: Addison Wesley, 2009.

HEWITT, P. G.Fisica Conceitua) 9.ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. BEVINGTON, P., ROBINSON, D. K.Data Reduction and Error Analysis for the

Physical Sciences.3% edicdo. New York: Editora McGraMill, 2002. ISBN 9780-07-11-
99261
. JAMES, F.Statistical Methods in Experimental Physics.2® edicdo. Singapura: Worl
Scientific Printers, 2006. ISBN 97@85-7861-066-1
. TAYLOR, J. R.An Introduction to Error Analysis 22 edi¢cdo. University Science Book
1997. ISBN 093570275-X
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GLFE940INF
4’ Periodo OFICINA DE PROJETO DE ENSINO DE 72 aulas
MECANICA
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
GLFF9301NF MECANICA BASICA NENHUM
EMENTA

Elaboracdo de projetos educacionais para o ensino de Fisica, exploracao de isit
problema e contextualizacdo dos temas da mecanica para fins didaticos. Elabor
aulas simuladas com abordagens histéfilogéfica e CTS. Elaboracdo d
experimentose de roteiros de utilizacdo destes, Producdo de material dig
convencional ou de TICs para o ensino de mecénica. Aprofundamento teoric
conceitos fisicos da Mecéanica relevantes para o ensino médio, através de a
livros de ensino de fisicawslizados.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Revista Brasileira de Ensino de Fisica-(ime) e Fisica na Escola (dime).

2. GREF- Grupo de Reelaboragdo do Ensino de Fisica, vol. 1 e 2, Editora EDUSH

3. GASPAR, A.Experiéncias de ciéncias para o ensino fundament&ditora: Atica.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ASSIS, A.K.T.Uma nova fisica Sao Paulo, Editora Perspectiva, 1999.

2. VALADARES, E. C.,Fisica mais que divertida Editora: UFMG, edicdo: 22 ed

2002.

3. BRYSON, Bill. Breve histéria de quase tudo. Editora Compadasaletras, 2005.

4. BORGES, José Flavio Marcelino. Fisica do Cotidiano, editora livraria da fi
2015.

5. DE ALVARENGA, Beatriz Goncalves; DA LUZ, Antonio Maximo Ribeiro. Curg
de fisica. Vol 1. Harper & Row do Brasil, 1981.
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£ Period GLFP940INF ——
eriodo ~ p aulas
DIDATICA BASICA

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

CLFC9101NF COMUNICACAO E
LINGUAGEM |

NENHUM

EMENTA

Contribuicdes da educacdo para a vida e a sociedade. Ensino e a aprendiza
instituicbes formais e ndo formais. Reflexdes e criticas sobre o ensino tradicion
relacdes, dinamicas e contextos na escola e sala de aula. Construcdo de prog
ersinc-aprendizagem problematizadoras, centradas na aprendizagem e autong
educando. Préticas didaticas inovadoras.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. VEIGA, llma PassosDidatica: o ensino e suas relacbed.6.ed. Campinas, SH
Papirus, 2010. 183p. (Magisterio formacdo e trabalho pedagogico). ISE
8530804236

2. HAYDT, Regina Célia CazauxCurso de didatica geral.8.ed. S&o Paulo: Atica
2010. 327p., il. (Educacédo em acdo) ISBN 9788508106004

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FREIRE, Paulo.Pedagogia da autonomia: sadres necessarios a pratica
educativa S&o Paulo: Paz e Terra, 1996. 148 p. ISBN 9788577530151

2. FRIGOTTO, Gaudéncio.A produtividade da escola improdutiva: um
(re)exame das relacbes entre educacdo e estrutura econorsoaial
capitalista. 9. ed. Sdo Paul&@ortez, 2010. 263 p. ISBN 9788524916403

3. GADOTTI, Moacir. Educacao e poder: introducédo a pedagogia do conflitd6.
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012. 190p., 21 cm. ISBN 9788524918841
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0 GLFC940INF
4" Periodo = 72 aulas
QUIMICA GERAL
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
CLFM9101NFi PRECALCULO NENHUM
EMENTA

Evolucdo dos modelos atdbmicos, estrutura atbmica e propriedades periddicas. L

q

uimicas (ibnica, covalente e metélica). Liga¢cfes intermoleculares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. Peter Atkins e Loretta Jone®rincipios de Quimica: Questionando a Vida

.John C. Kotze Paul M. Treichel, JQuimica Geral e Reac¢des Quimicad/ol. 1,
Thomson, 52. Edi¢cdo, Séo Paulo, 2005.
.John C. Kotz e Paul M. Treichel, Jpuimica Geral e Reac¢des Quimicad/ol. 2,
Thomson, 52. Edicdo, Sao Paulo, 2005.

Moderna e o Meio Ambiente Bookman, 32. Edi¢céo, Porto Alegre, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

wWN

. GESER, Audrei.LIBRAS?Que lingua é essa. Crencas e Preconceitos em torr

. Theodore L. Brown, H. Eugene LeMay, Jr, Bruce E. Burdfrimica, a Ciéncia
Central, 92 Edicao, PearserPrentice HallSao Paulo, 2005.

. Raymond ChangQuimica: Conceitos Essenciajs42. Edicdo, Sao Paulo, 2006.

. BROWN, Theodore L.; LEMAY, H. Eugene (Harold Eugene), 198BURSTEN,
Bruce EdwardQuimica: a ciéncia central Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 20(

. FARIAS, Rdbson Fernandes de, 196Para gostar de ler a histéria da quimica:
volume 1 3.ed. Campinas, SP: Atomo, 2008.

. EISBERG, Robert Martin; RESNICK, RobeHisica quantica: atomos, moléculas
sélidos, nucleos e particulakio de Janeiro: Elsevier, c1979.

da lingua de sinais e da realidade surd&&o Paulo: Parabola Editorial, 2009.
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8.4.5 QUINTO PERIODO

0 GLFM9501NF
5" Periodo = = 72 aulas
METODOS MATEMATICOS |
PRE-REQUISITOS CORREQUISITO
GLFM9202NFi ALGEBRA LINEAR NENHUM
GLFM9301NFi CALCULO Il
EMENTA

Aspectos gerais de uma Equacao Diferencial Ordinaria (EDO): definicdo, classifi
e solugbes. EquacOes diferenciais de primeira ordem. Teorema de existé
unicidade emétodos de resolucdo. Equacbes Diferenciais lineares de ordem 2

aplicagOes. Equacgdes lineares de ordem superior. Transformada de
de equacdes diferenciais por série.

Laplace. Re

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.BOYCE, ;WDIP.RI MA, R. EncEgiusa- EEem®n
de Valores de Contorno. 10. ed. Ri o
2.Z1 L L, D. G; CULLEN, M. R. Equa- »e;g
Pear son, 2001. | SBN 9788534612913
3.GUI DORI Z2zZ1 , H. L.oUmvcu4so5deed€s8!| RL
| SBN 9788521613305
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.BRONSON, R. ;EQ€COE-TAes Gdi f3er eerdc. i aPiosr t g
2008. 400p. (Cole-«0 Schaum). I SBN
2.NAGL E, R. K. : SAFF, EuaB»es SNiI 8&E Req|
Paul o: Pear son, 2013. | SBN 978858114

3.Z1 LL, EjuaG»es Diferenciais colmd.apdf¢

Paulo: Cengage Learning, 2016.

I SBN

4.S| MMONS,C8G.cuH.o com ge.dmeterdi.a vana&l 2t

1996. | SBN 9788534614689
55 KREYSZI GMattem®8ti ca superi.or9p

aed. e

Janeiro: LTC, 20009. Il SBN: 978852161
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0 : GLFF950INF
5" Periodo = 72 aulas
ELETROMAGNETISMO BASICO

PRE-REQUISITOS CORREQUISITO

GLFF9401NF OSCILACOES,
FLUIDOS E FiSICA TERMICA NENHUM
GLFM9401NFi CALCULO Il

EMENTA

Cargaelétrica, formas de eletrizacdo e comportamento elétrico dos matkende

Coulomb. Campelétrico. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacitancia, capaci
sem dielétricos e capacitores com dielétricos. Corrente e resisténcia elétrica.
eletromotriz. Circuitos de corrente continua resistivos e circuitos RC. Forga magt
Campo magrtico. Lei de Ampére.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.HALLI DAY, D. ; RESNI EKnd&me n WAk KE e Hd
Ri o de Janeiro: LTC, 200 8.
2.SEARS, F. ; ZEMANSKY, M. W. ; Y PUHNIGcvao

12ed. S«o0 Paul oWePkaysoR0BEAdi son
SHEWI TT,F2Ps.i cGa Cb%ecdei tPwalt o Al egr e: B

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.ALONSO, M. : FRISNNwm EsmiJv.er,s ivtogteid o2 .S «
Edgar Bl ¢cher, 2012

2NUSSENZVEC®GrsM.de F%¥9ilbPa®@B8S«xkoaPaul
2015

3.FEYMMAN, R. P. ; LEI GHTDN; »®s @®eo;l PBd
Al egr e: Bookman, 20009

4TI PLER, P. AFZ sMOKHRAR,. ®Ri o de janeir

55 KELLER, F. J . GETTYSF,?2 sWecvakl ;, BKOSE
2004
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0 : GLFF950INF
5" Periodo = 54 aulas
LABORATORIO DE ELETROMAGNETISMO

PRE-REQUISITO CO-REQUISITO

GLFL9401NFi LABORATORIO DE | GLFF9501NF ELETROMAGNETISMO
FLUIDOS E FiSICA TERMICA BASICO

EMENTA

Eletroscépio, eletrizacdo por atrito. Instrumentos de medidas de corrente, te
resisténcia. Circuitos elétricos simples. Corrente continua e alternada. Lei de
resitividade, capacitores. Analise de erros. Distribuicdo gaussiana. Teorema Cel
Limite.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.VUOLO, J. H.Fundamentos da Teoria de Erros.2? edicdo. S&o Paulo: Edg
Bliicher, 1996. ISBN 8212-0056-0

2. YOUNG, FREEDMAN. Fisica lll: Eletromagnetismo. 122 edicdo. S&o Paulg
Addison Wesley, 2009.

3. HEWITT, P. G.FisicaConceitual, Bookman.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BEVINGTON, P., ROBINSON, D. KData Reduction and Error Analysis for the
Physical Sciences.3? edicdo. New York: Editora McGramill, 2002. ISBN 9780-
07-11-99261

2. JAMES, F. Statistical Methods in Experimental Physics.22 edi¢cdo. Singapura
World Scientific Printers, 2006. ISBN 9+85-7861-066-1

3. TAYLOR, J. R.,An Introduction to Error Analysis 22 edicdo. University Scienc
Books, 1997. ISBN ®3570275-X

107



5° Periodo OFICINA DE PROJETO DE ENSINO DE 162aulas

GLFE950INF

FISICA TERMICA

PRE-REQUISITO S CORREQUISITO

GLFE9401NF OFICINA DE PROJETO

DE ENSINO DE MECANICA NENHUM
GLFF9401NF OSCILACOES,
FLUIDOS E FISICA TERMICA

EMENTA

Elaboracdo de projetos educacionais para o ensino de Fisica, exploracao de isit
problema e contextualizacao dos temhafisica térmicgpara fins didaticos. Elaboracg
de aulas simuladas com abordagens histdiiesdfica e CTS. Elaboracdo d
experimentos e de roteiros de utilizagcdo destes, Producdo de material d
convencional ou de TICs para o ensindfidea térmica Aprofundameto teérico dos
conceitos fisicos da Fisica Térmica relevantes para o ensino médio, através de g
livros de ensino de fisica atualizados.

BIBLIOGRAFIA BASICA

wh e

Revista Brasileira de Ensino de Fisica-(ioe) e Fisica na Escola (dime).
GREF- Grupo de Reelaboracdo do Ensino de Fisica, vol. 2, Editora EDUSP
VALADARES, E. C.,Fisica mais que divertida Editora: UFMG, edicdo: 22 ed.
2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, D. et alli; Ensino da distingdo entre Calor e Temperatura: uma \
construtivista. In: Questdes atuais no ensino de Ciéncias. Sdo Paulo: H
Escrituras.

BORGES, José Flavio Marcelino. Fisica do Cotidiano, editora livraria da fi
2015.

GASPAR, A. Experiéncias de ciéncias para o ensino fundamentaEditora:
Atica.

DE ALVARENGA, Beatriz Goncgalves; DA LUZ, Antonio Maximo Ribeiro. Curs
de fisica. Vol 2. Harper & Row do Brasil, 1981.
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GLFM9502NF
5° Perfodo INTRODUGAO A CIENCIA DA 72 aulas
COMPUTAGAO
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
GLFM9102NF- GEOMETRIA NENHUM

EMENTA

Caracteristicas basicas da organizacdo de um computador. Algoritmos, progrg
basica e estrutura de um programa. Representacédo de dados. Estudo detalhadg
linguagem de programac¢do. Solucdo de problemas numéricds-reiméricos por
computadores.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. TUCKER, Allen B.; Noonan, Robert Einguagens de Programacae Principios e
Paradigmas. 2 ed. McGraw Hill, 2009. ISBN 9788577260447.

. SUMMERFIELD, Mark.Programacédo em Python 3Uma introducdo complete
linguagem Python. 12 ed. Alta Books, 2013. ISBN 9788576083849.

. MENEZES, Nilo Ney Coutinholntroducdo a Programagéo com Python 2 ed.
NOVATEC, 2014. ISBN 8575224085.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.ALVES, Fabio Juniorintroducéo a Linguagem de Programacao Python1? ed.
CIENCIA MODERNA, 2013. ISBN 9788539903993.

.BEAZLEY, David; Jones, Bryan KPython Cookbook 12 Ed. NOVATEC, 2013.
ISBN 9788575223321.

.BROOKSHEAR, J. GCiéncia da Computacdo: uma visdo abrangentél.ed.
Porto Alegre: Bookman, 201BBN 8582600305.

. BORGES, Luiz Eduardd?ython para Desenvolvedoresl? ed. Novatec, 2014.
9788575224052.

. SUMMERFIELD, Mark.Programacdo em Python 312 Ed. ALTABOOKS, 2013.
ISBN8576083841.
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GLFE950NF
5° Periodo OFICINA DE OBJETOS EDUCACIONAIS 72 aulas
USANDO AS TICS
PRE-REQUISITOS CORREQUISITOS

GLFF9401NF OSCILACOES,
FLUIDOS E FiSICA TERMICA

NENHUM

EMENTA

Definicho de objetos de aprendizagem; apreciacdo e classificagcdo de obje
aprendizagemyso de objetos de aprendizagem para o ensino de Fisica; produ
objetos de aprendizagem para o ensino de Fisica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARROQUEIRO, C. H. e AMARAL, L. H.O uso das tecnologias da informaca
e da comunicacdo no processo de ensipeerdizagem dos alunos nativos digita
nas aulas de fisica e matemati®&enCiMa, v. 2, n. 2, pp. 128143, 2011.

2. BULEGON, A. M. e REGNIER, J.CT.I.C & profissionalizacdo de professores (
fisica. Abordagem metodolégica no quadro tedrico da AERluc. Matem. Pesq,
Séo Paulo, v.16, n.3, pp. 9988, 2014.

3. MORAES, J. U. P.As TIC como facilitadoras da aprendizagem significativa no
Ensino de Fisica 2012. 188 f. Dissertacao (Mestrado em Ensino de Ciér
Naturais e Matematicd) Universidade Federal dgergipe, Sao Cristévao, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. RAPOSO, M. P.Utilizacdo de novas tecnologias no curriculo minimo de Fisic
para instituicbes de Ensino Médio do Estado do Rio de JaneirdMonografia
(Graduacéo) Centro Federal de Educacédo Tecnoldgica Celso Suckow da For
Nova Friburgo, 2013.

2. http://objetoseducacionais2.mec.gov.br

3. http://www.malinc.se/math/geogebra/mainen.php

4. http://portaldoprofessor.mec.gov.br/index.html

5. https://phet.colorado.edu
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8.4.6 SEXTO PERIODO

& Period GLFM960INF S0l
eriodo Z ~ aulas
METODOS MATEMATICOS I

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFM9501NF- METODOS
MATEMATICOS |

NENHUM

EMENTA

Funcbes de variavel complexa. Derivacdo complexa. Exponencial e Loga
Equacdes de CauctBiemann. Funcdes analiticas. Integracdo complexa. Equa
diferenciais parciais. Principais equacfes diferenciais parciais na Fisica: Equa
onda, de transpte, do calor, de Laplace e de Schrédinger, em dominios limitadg
nao. Seéries de Fourier. Transformada de Fourier.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BUTKOV, E. Fisica Matematica Rio de Janeiro: LTC, 1988. ISBN 8521611455

2. I0RIO, V. M.EDPi Um curso de GraduacdoColecdo Matematica Universitaria
Rio de janeiro: IMPA, 1991. ISBN 83440065 X

. FIGUEIREDO, D. GAnalise de Fourier e equacoes diferenciais parciaiBrojeto
Euclides. 42 edicdo. Rio de Janeiro: IMPA, 2012. ISBN-8724401206

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.ZILL, D. G; CULLEN, M. R. Equacdes Diferenciais 3. ed. v. 2. Sé&o Paulg
Pearson, 2001. ISBN 9788534611411

.JUNIOR, R., IORIO, VEquacdes diferenciais parciais: Uma introducdoProjeto
Euclides. 3. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2013. ISBN 9788524400353

.BOYCE, W. E. ; DIPRIMA, R. C.Equacdes Diferenciais Elementares ¢
Problemas de Valores de Contorno10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015. ISB
9788521627357

.MATOS, M. P. Séries e equedes diferenciais 1.ed. Sdo Paulo: Prentice Hal
2001. ISBN 9788587918147

.NAGLE, R. K.; SAFF, E. B.; SNIDER, A. DEquacdes Diferenciais8. ed. Sao
Paulo: Pearson, 2013. ISBN 9788581430836

.ZILL, D. G.; SHANAHAN, P. D.Curso introdutério a analise complexa com
aplicacdes 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011. ISBN 9788521618096

.FERNANDEZ, C. S.; BERNARDES, N. ntroducao as funcfes de uma
variavel complexa 4. ed. Rio de Janeiro: SBM, 2016. ISBN 9788583371045

.AVILA, G. Variaveis Complexas e Aplicafes 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.
ISBN 9788521612179
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GLFF970NF
6” Periodo OPTICA E INTRODUCAO A FiSICA 72 aulas
MODERNA
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
GLFF960NF i NENHUM
ELETROMAGNETISMO AVANCADO

EMENTA

Optica geométrica: formacdo de imagem em espelhos planos, esféricos e em
Instrumentos Opticos. Fisica Moderna: postulados da relatividade restrita e a 0
da simultaneidade. Transformagdes de Lorentz e suas consequéncias. Efeito |
relativistico. Momento linear e energia na relatividade. Corpo negro e quantizag
energia. O efeito fotoelétrico e o foéton. Interpretacdo probabilistica da onda ass|
ao foton. Postulados de de Broglie e ondas de matéria. Difracdo de elétrons. P
da incerteza. Equacao de Schrodinger. Estrutura atbmica e molecular. Fisica ny
radioatividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

.HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J.Fundamentos de Fisicavol. 4. 8
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

. SEARS, F.; ZEMANSKY, M. W.; YOUNG, H. D; FREEDMAN R. AFisica vol.
4.12ed. Sao Paulo: Pearson Addisatesley, 2009

.FEYMMAN, R. P.; LEIGHTON, R. B.; SANDS, MLicOes de Fisicavol. 3.Porto
Alegre: Bookman, 2009

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

N -

o b~ w

. GRIFFITHS, D.Mecanica Quantica 2 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011

.TIPLER, P. A.; MOSCA, GFisicavol. 3. 5 ed. Rio de janeiro: LTC, 2006

.NUSSENZVEIG, M. Curso de Fisica Basicavol. 4. 5 ed. Sdo Paulo: Edga
Bliicher, 2015

.HEWITT, P. G.Fisica Conceitual 122 ed. Porto Alegre: Bookman, 2011

. EISBERG, R.; RESNIK, RFisica Quantica Rio de JaneiroCampus, 1988
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GLFC960INF

6° Periodo - 54 aulas
METODOLOGIA CIENTIFICA
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
GLFC92QANF - COMUNICACAO E NENHUM
LINGUAGEM II
EMENTA

Conceituacdo deMetodologia Cientifica. Desvios Metodoldgicos. Obstacu
Metodolégicos. Intercessbes entre Epistemologia e Metodologia Cient
Neutralidade Cientifica e Conflito de Interesses. Introdugédo a Fenomenologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

wWN

.BELLO, A. A. Introducdoa Fenomenologia. Traducdo de Jacinta Turolo Garg

. FACHIM, O. Fundamentos de metodologia. 52 ed. rev. Sao Paulo: Saraiva, 20(
.JAPIASSU, H. O mito da neutralidade cientifica. Rio deeltan Imago, 1975.

.LAKATOS, E. M., MARCONI, M. A. Metodologia cientifica. 22 ed. rev. ampl. S

.NIETZSCHE, F. W. Obras incompletas. Selecdo de Gérard Lebrun. Tradu

Miguel Mahfoud. Bauru: Edusc, 2006. (Colecédo Filosofia e Politica).

(Série Logoteca);
Paulo: Atlas, 1992;

Notas de Rubens Rodrigues Torres Filho. Sdo Paulo: Nova Cutlural, 1999. (C
Os Pensadores).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.PALACIOS, M., REGO, S. Conflito de interesses e a producao cientRieasta

Brasileira de Educacédo Médic®io de Janeira32 (3): 2811 282, 2008.
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6° Periodo OFICINA DE PROJETO DE ENSINO EM 180 aulas

GLFE960INF

ELETROMAGNETISMO

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFE9501NF OFICINA DE PROJETO
DE ENSINO DE FLUIDOS E FiSICA

GLFFO50NF 1 ELETROMAGNE-

TERMICA NENHUM

TISMO BASICO

EMENTA

Elaboracdo de projetos educacionais para o ensino de Fisica, exploracao de isit
problema e contextualizacdo dos tenus eletromagnetismgara fins didaticos.
Elaboracédo de aulas simuladas com abordagens hisfilowafica e CTS. Elaboracas
de expeimentos e de roteiros de utilizacdo destes, Producdo de material di
convencional ou de TICs para 0 ensinocetitromagnetismoAprofundamento teoricg
dos conceitos fisicos do Eletromagnetismo relevantes para o ensino médio, atrq
artigos e livre de ensino de fisica atualizados.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Revista Brasileira de Ensino de Fisica-(ime) e Fisica na Escola (dime).

2. GREF- Grupo de Reelaboracéo do Ensino de Fisica, vol. 3, Editora EDUSP

3. RAMALHO JUNIOR, Francisco; FERRARO, Nicolau Gilberto; SOARES, Paul
Antonio de Toledo. Os fundamentos da fisica, vol. 3. 9.ed. Sdo Paulo: Moderr,
2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GASPAR, A. Experiéncias de ciéncias para o ensino fundamentakEditora:
Atica.

2. VALADARES, E. C.,Fisica mais que divertida.Editora: UFMG, edicdo: 22 ed
2002.

3. DE ALVARENGA, Beatriz Goncalves; DA LUZ, Antonio Maximo Ribeiro. Curg
de fisica. Vol 3. Harper & Row do Brasil, 1981.

4. Caderno Brasileiro de Ensino de Fisica-ljop).

5. Fisica na Escola (online).
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0 : GLFL9701INF
6" Periodo = = 54 aulas
LABORATORIO DE FISICA MODERNA

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFL9501NFi LABORATORIO DE GLFF9702NF OPTICAE
ELETROMAGNETISMO INTRODUCAO A FiSICA MODERNA

EMENTA

Tratamento de dadobltilizacdo de softwares para o auxilio na analise de dados (
construcdo de graficos e método dos minimos quadrados. Otica geométrica:
escura, espelhos planos e esféricos, refracdo da luz, dispersao, difracédo e interf
Fisica Moderna: razacarga sobre massa do elétron, efeito fotoelétrico, espectros
e difracdo de elétrons.

BIBLIOGRAFIA BASICA

.VUOLO, J. H.Fundamentos da Teoria de Erros.2? edicdo. S&o Paulo: Edg
Bliicher, 1996. ISBN 8212-0056-0.

.YOUNG, FREEDMAN. Fisica IV: Otica e Fisica Moderna 122 edi¢&o. SAq
Paulo: Addison Wesley, 2009.

. HEWITT, P. G.Fisica Conceitua) 9.ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.BEVINGTON, P., ROBINSON, D. KData Reduction and Error Analysis for the
Physical Sciences.3? edicdo. New York: Editora McGramill, 2002. ISBN 9780-
07-11-99261

.JAMES, F.Statistical Methods in Experimental Physics.22 edi¢cdo. Singapurag
World Scientific Printers, 2006. ISBN 9+65-7861-066-1

. TAYLOR, J. R.,An Introduction to Error Analysis 22 edicdo. University Scienc
Books, 1997. ISBN ®3570275-X
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0 . GLFE960NF
6" Periodo - = 72 aulas
HISTORIA DA CIENCIA
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
GLFC9101NF~ COMUNICACAO E NENHUM
LINGUAGEM |
EMENTA

A transicdo da Medievalidada Modernidade (Rupturas, Continuidades e- |
interpretacdes). A construcdo do Método na Modernidade. Racionalismo x Empi
Revolucdo Copernicana e a sintese kantiaraurora da Ciéncia no séc. XIX.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.
2.

3.

4.

5.

GILSON, E. A filosofia nadade média. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001. (Paidé
REALE, G., ANTISERI, D. Histéria da filosofia: do Humanismo a Descar
Traducéo de Ivo Storniolo. 22 ed. S&o Paulo: Paulus, 2005. v. 3. (Colecéo Hist
Filosofia);

. REALE, G., ANTISERI, D Historia da filosofia: de Spinoza a Karn
Tradugao de Ivo Stornlolo Séo Paulo: Paulus, 2005. v. 4. (Colecdo Histo
Filosofia);

SERRES, M. (Org.). Elementos para uma Historia das Ciéncias: do fim da
Média a Lavoisier. Lisboa: Terramar, s. d.2/ (Elementos para uma Historia d
Ciéncias);

Elementos para uma Historia das Ciéncias: da nova geologla a0 comp

P | A /)

BIBLIOGRAFIA COMPLEM ENTAR

1.

ALFONSO-GOLDFARB, A. M. O que € Historia da Ciéncta Sdo Paulo:
Brasiliense, 1994. v. 286. (Colecéo Primeiros Passos)
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8.4.7 SETIMO PERIODO

, GLFF970INF
7° Periodo — - 72 aulas
MECANICA CLASSICA

PRE-REQUISITOS CORREQUISITOS

GLFF9301NF MECANICA BASICA

GLFM9501NF- METODOS
MATEMATICOS | NENHUM

EMENTA
Descri-«o geral do movimento de uma
um sistema de part2cul as. Corpo r2gi

c
r

oordenadas com movi mento relati vo,
2giedoria de pequenas Vvibra-»es.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.SYMON, K. R. Mec©ni c a. Ri o de Janei
2.FOL EWS, G. R: CASSI|I DAY, G. L . Analy

2005
3.ALONSO, M. ; FI NN, E. J. F2sZda aed.umS
Edgar Bl ¢cher, 2012

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1.GOLDSTEI N, H; POOL E, Cl. a shPs;i ¢ 8 AF KM®B,U
Londres: Addison Wesley, 2002
2NUSSENZVEC®Gr,sM.de F2svala.dBl8.SkpaPaul
2015
3.FEYMMAN, R. P. ; LEI GHTDN; »®s ®Bevyv &FiSg
Al egr e: Bookman, 2009
4TI PLER, P. AFZz sMO&8%@A,. @i o de janeir
5. KELLER, F. J.; GETTYB?2 s,WcvadBl«.0 1BEKOVE&
2004
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’ GLFF960INF
7° Periodo 72 aulas
ELETROMAGNETISMO AVANCADO
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
GLFF9501NH NENHUM
ELETROMAGNETISMO BASICO

EMENTA

Lei de Faraday e Lei de Lenz. Aditmlutanciae indutores. Circuitos RL. Indutanci
mutua. Oscilacdes elétricas e circuitos RLC. Transformadores. Equacdes de M

elétron. Propriedades magnéticas da matéria. EquacbeMadevell na forma
diferencial. Equacdo da onda. Ondas eletromagnéticas e espectro eletromay

interferéncia de ondas

na forma integral. Forca de Lorentz. Momento de dipolo magnético atémico

Energia e momento linear em ondas eletromagnéticas. Reflexao, refracao, difr

BIBLIOGRAFIA BASICA

.HALLI DAY, D. : REEEREKAd&menwWwAs JeieHd
Ri o de Janeiro: LTC, 200 8.

.SEARS, F.; ZEMANSKY, M. W.; YOUNG, H. D; FREEDMAN R. A:isica vol.
3.12ed. Sao Paulo: Pearson Addisatesley, 2009

., ALONSO, M. : FRISNNwm EsmiJv.er,s ivtogteid 02 .S «
Edgar Bl ¢cher, 2012

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1L.HEWI TT,F2Rs.i cGa Cb%heddei tPwalt o Al egr e: B

2NUSSENZVEC®GrsM.de F%¥9ilbPa®@B8S«xkoaPaul
2015

.FEYMMAN, R. P. ; LEI GHTDN; »®s @®eo;l PB4
Al egr e: Bookman, 20009

4TI PLER, P. AFZ sMOKHRAR,. ®Ri o de janeir

.KELLER, F. J.; GETTYS, W. E.; SKOVE, M. Fisica vol. 2. Sao Paulo: Pearso
2004
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GLFP960INF
7° Periodo PLANEJAMENTO E AVALIACAO DA S4aulas
APRENDIZAGEM
PRE-REQUISITO CORREQUISITO
CLFC9101INF COMUNICACAO E NENHUM
LINGUAGEM |
EMENTA

O planejamento como referéncia para a pratica pedagdgica e para a organiza
estudos discentes; planejamento de curriculo, curso, competéncias, objetivos, ur
aula; Coeréncia interna e externa dos planos de ensino. Planejamento como pa
paa negociacdo dos critérios de avaliacdo e contrato de aprendizagem. Cong
avaliacado da aprendizagem. Avaliacdo da pratica docente. Avaliacdo da aprend
discente. Métodos e instrumentos para praticas avaliativas fidedignas a aprendi
Planeamento e avaliacdo de propostas de eraprendizagem problematizadora
centradas na aprendizagem e autonomia do educando.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HAYDT, Regina Célia CazauxCurso de didatica geral.8.ed. S&o Paulo: Atica
2010. 327p., il. (Educacgdo eméad ISBN 9788508106004

2. PERRENOUD, Philippe. Avaliacdo: da exceléncia a regulacdo das aprendiz
Entre duas ldgicas. Porto Alegre RS: Artmed, 1999. 183 p. (Biblioteca Art
Fundamentos da educacao.). ISBN 8573075449

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DEMO, PedroSer professor é cuidar que o aluno aprenda.ed. Porto Alegre:
Mediagédo, 2011. 87p. ISBN 9788587063861.

2. SILVA, Antbnio Ozai da. Mauricio Tragtenbergvlilitancia e pedagogia
libertaria. ljui, RS: Ed. Unijui, 2008. 342p. 21 cm. Bibliografip: [307}339.
ISBN 9788574297316
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7° Periodo OFICINA DE PROJETO DE ENSINO EM 72 aulas

GLFE970INF

ONDAS E FiISICA MODERNA

PRE-REQUISITO S CORREQUISITO

GLFEG901NF OFICINA DE PROJETO

INTRODUCAO A FiSICA MODERNA

DE ENSINO DE
ELETROMAGNETISMO NENHUM
GLFF9702NF OPTICAE

EMENTA

Elaboracdo de projetos educacionais para o ensino de Fisica, exploracao de isit
problema e contextualizacdo dos temas da fisica moderna para fins did
Elaboracédo de aulas simuladas com abordagens hisfilo®afica e CTS. Elaboraca
de experimentos e de roteiros de utilizacdo destes, Producdo de material di
convencional ou de TICs para o ensino de fisica moderna. Aprofundamento teori
conceitos fisicos da fisica moderna relevantes para o ensino medio, atraves de ¢
livros de @sino de fisica atualizados.

BIBLIOGRAFIA BASICA

wh e

Revista Brasileira de Ensino de Fisica-(ioe) e Fisica na Escola (dime).
Caderno Brasileiro de Ensino de Fisica-ljog).
HEWITT, P. G., Fisica Conceitual, Editora Bookman.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARTHEM, Ricardo Borges. SOCIEDADE BRASILEIRA DE FISICA luz.
1.ed. Sao Paulo: Liv. da Fisica : SBF, 2005. 114p. Colecdo Temas atuais de
2.
OKUNO, Emico; VILELA, Maria Aparecida Constantino. SOCIEDAD
BRASILEIRA DE FISICA. Radiacao ultravioleta: caracteristicas e efeitos. 1.¢
Sao Paulo: Liv. da Fisica : SBF, 2005. 78p., Colecao Temas atuais de fisica, |
CARVALHO, Regina Pinto de. SOCIEDADE BRASILEIRA DE FISICA
Microondas. 1. ed. Sdo Paulo: Liv. da Fisica : SBF, 2005. 66 p.,c8oldemas
atuais de fisica, 4.

DORIA, Mauro M. (Mauro Melchiades), 1959MIARINHO, Franciole da Cunhal
SOCIEDADE BRASILEIRA DE FISICAOndas & bits. 1.ed. S&o Paulo: Liv. di
Fisica : SBF, 2006. 125p., Colecdo Temas atuais de fisica, 6.
SILVA, Adriana Valio Roque da.; SOCIEDADE BRASILEIRA DE FISICA
Nossa estrelao sol. 1.ed. Sdo Paulo: Liv. da Fisica : SBF, 2006. 66p., Col
Temas atuais de fisica, 7.

120



GLFE970NF
7° Periodo PRATICA DE ENSINO E ESTAGIO 180aulas
SUPERVISIONADO |
PRE-REQUISITOS CORREQUISITOS

GLFE9601NF OFICINA DE PROJETO
DE ENSINO DE NENHUM
ELETROMAGNETISMO

EMENTA

Atividades de estudo e pesquisa que envolvam aspectos didaticos/metodoldg
ambito da Fisica, estudada no Ensino Fundamental e Médio. Atividades de ensil
o0 objetivo de rever conteldos de Fisica que constam nos programas de
Fundamental e Médio, articulando estes com as metodologias pesquisa
enfatizando sua fundamentacdo e rigor formal. Organizacdo, elaborag
acompanhamento da aplicacdo de ummaposta de estagio junto a uma escola
ensino fundamental e médio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. PICONEZ, S. C. B. (Coord A pratica de ensino e o0 estagio supervisionado
Campinas, SP, Papirus, 1991.

2. Revista Alexandria (online).

3. Revista Educacao efjuisa (online).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FAZENDA, I. C. A.Interdisciplinaridade: historia, teoria e pesquisa Editora:
PAPIRUS

2. COLL, C.Aprendizagem escolare construcéo do conhecimento. Porto Alegre:
ARTMED, 1994,

3. CARVALHO, Anna MariaPessoa deéensino de Ciéncias Unindo a Pesquisa e a
Pratica. Editora: THOMSON PIONEIRA

4. FREITAS. M2 HelenaD trabalho como principio articulador na pratica de
ensino e nos estagio€ampinas SP: Papirus, 1996.

5. MOREIRA, M. A.,Teorias deAprendizagem Séo Paulo: Ed. Pedagdgica e
Universitaria Ltda., 1998.
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GLFC970INF
7° Periodo EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO - 36aulas
RACIAIS
PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFC9101NF~ COMUNICACAO E
LINGUAGEM |

NENHUM

EMENTA

A (proto-)Historia da Raca: Grécia Antig&econquistae (Pseudg Racionalidade.
Francois Bernier e a Invencéo das Racgas. Monogénese x Poligénese. Charles D
a Ascensdo do Darwinismo Social. Eugenia. Metafisica, Raca e Historia: Arth
Gobineau e Housto@hamberlain. Ceticismo Racial

BIBLIOGRAFIA BASICA

.DARWIN, C. El origen del Hombre: la seleccion natural y la sexual. Barcel
Trilla y Serra, 1880. [Trechos traduzidos pelo docente regente];

. HANNAFORD, I. Race: The history of an idea in the Wésindon: John Hopkins
Univ. Press, 199¢Trechos traduzidos pelo docente regente];

. KAMEL, A. Nao somos racistas: uma reagcado aos que querem nos transformat
nacao bicolor. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2006;

.LEVI-STRAUSS, C. Raca e Ciéncial. S0 Palo: Perspectiva, 1970. (Colec3
Debates);

. SUSSMAN, R. W. The myth of radethe troubling persistence of an unscienti
idea.London: Harvard Univ. Press, 2014. [Trechos traduzidos pelo docente reg

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.ZACK, N. The Ethics and more of raceqguality after the History of Philosophy
Plymouth: Rowman & Littlefield, 2011.
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8.4.8 OITAVO PERIODO

0 5 GLFF980INF
8" Periodo = 72 aulas
FISICA MODERNA

PRE-REQUISITO CORREQUISITO

GLFF9702i OPTICA E INTRODUCAO
A FISICA MODERNA

NENHUM

EMENTA

Dualidade ondgarticula. Equacdo de Schrodiger. Sistemas quanticos sin
Tunelamento. Discussdao sobre atomo de hidrogénio. Toépicos em a
multieletrdnicos, moléculas diatbmicas. Elementos de Fisica Nuclear. Composig
nucleo, energia de ligacdo, processos nucleares. Aplicacdes em datacao, ress
magnética nuclear e reatores nucleares. Impacto ambiental de diferentes n
energeticas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. EISBERG, R., RESNICK, Rrisica Quantica. AtomosMoléculas, Solidos,
Nucleos e Particulas352 reimpressao. Rio de Janeiro: Elsevier, 1979. ISBN 85
70013094

2. GRIFFITHS, D.Mecanica Quantica Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
ISBN 97885-7605927-1

3. FIGUEIREDO, D. GFisica IV: Otica e Fisica Modrna. 122 edicdo. S&o Paulo:
Addison Wesley, 2009. ISBN 9785-8863935-5

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GALETTI, D., LIMA, C. L. Energia Nuclear: com fissdes e com fusdesao
Paulo: Editora UNESP, 2010. ISBN 938-7139849-8

2. ENDLER, A. M. F.Introducao a Fisica de ParticulasS&o Paulo: Editora Livrarig
da Fisica, 2010. ISBN 9785-7861066-1

3. CHESMAN, C., ANDRE, C., MACEDO, AFisica Moderna: experimental e
aplicada. 12 edicdo S&o Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2010. ISB8B825-
187

4. GREINER, W.Quantum Mechanics: Special Chapters 22 edicao. Berlin:
Springer , 2001. ISBN-840-600736

5. GREINER, W.Quantum Mechanics: An Introduction. 42 edicdo. Berlin:
Springer , 2001. ISBN-840-674586

6. TIPLER, P. A., LLEWELLYN, R. A Fisica Moderna 52 edicdoRio de Janeiro:
LTC, 2010. ISBN 9785-216-17686

7. CARUSO, F., OGURI, VFisica Moderna: Origens Classicas e Fundamentos
Quanticos 22 reimpressédo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006. ISBR52518785

8. FEYNMAN, R. P.Li¢Oes de Fisica de Feynman: edi¢do deftiva. 22
reimpresséo. Porta Alegre: Bookman 2008. ISBN-838780257-9

123



GLFF980NF
8° Period A X0 A 90 aul
eriodo TERMODINAMICA E INTRODUCAO A aulas
FISICA ESTATISTICA
PRE-REQUISITOS CORREQUISITOS

GLFFRB01NFi MECANICA BASICA
GLFM9501NFi METODOS NENHUM

MATEMATICOS |

EMENTA
Descri-«o de sistemas inhéemoaadi n Snailcoor
postulados da termodin8mica, condi - »
eletromagn®ti ca, capaci dader &werns 2cvae
termodi n8micos, transi-»es de fase,
c

an-ni coare! mircan, fluidos qu®nticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

.CALLEN, H. B. Thermodynamics and Non
York: Jhon Wiley & Sons, 1985.

.REI F, F. Fundamentals of SS$hgtipst akdia
1985

.NUSSENZVEI G, M. Curso de F2sica BS§s
2015

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.HALLI DAY, D. ; RESNI EkKndBmenWAlsKHERJIeR
Ri o de Janeir o: LTC, 2008.
.FEYMMAN, R. P. : LEI GHTDN; »®s ®Bev IS4

Al egr e: Bookman, 2009
.TI PLER, P. AEZsMO&S®@AR,. @®heide:j aTC,

4 KELLER, F. J . GETTYS,2 sWecvakl ; BKOSE
2004

. ALONSO, M.: FINN, E. JFisica, um curso universitarig vol. 1. 2 ed. Sado Paulo
Edgar Blucher, 2012
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& Period GLFE980INF T
eriodo = aulas
FILOSOFIA DA CIENCIA

PRE-REQUISITOS CORREQUISITOS

GLFE9602NF HISTORIA DA
CIENCIA

NENHUM

EMENTA

Epistemologia x Filosofia da Ciéncia. Filosofia da Ciéncia Francesa Contempo
Bachelard, Canguilheme Foucault. Cognitivismo e Filosofia da Ciénc
Epistemologia Genética. Mobilismo na Ciéncia: Kuhn & Poppeayrabend e 3
Desconstrucdo da Ciéncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

.BORTOLOTTI, L. Introducéo a Filosofia da Ciéncia. Traducdo de Jorge Be
Lisboa:Gradiva, 2013(Colecéo Filosofia Aberta).

. JAPIASSU, H. Introducéo ao pensamento epistemoldgico. Rio de Janeiro: Fra|
Alves, s. d. v. 115 Colecao Debates);

.KUHN, T. A estrutura das revolucdes cientificas. Traducdo de Beatriz Vi
Boeira e NelsorBoeira. 132 ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2013. v. 115. ( Col
Debates).

.POPPER, K. R. A logica da pesquisa cientifica. Traducao de Lebnidas Hegen
Octanny Silveira da Mota. 162 é8&o Paulo: Cultrix, 2008.

.PORTOCARRERO, V. (Org.). Filosofia, Hisid e Sociologia das Ciéncias

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.SARKAR, S., PFEIFER, J. (Eds.The Philosophy of Sciengean encyclopedia,
New York: Routledge, 2006.

125



8° Periodo

GLFE980ANF

PRATICA DE ENSINO E ESTAGIO
SUPERVISIONADO I

216aulas

PRE-REQUISITO

CORREQUISITO

GLFE9702NF PRATICA DE ENSINO
E ESTAGIO SUPERVISIONADO |

NENHUM

EMENTA

A Elaboragédo de Planejamento de: Curso, Unidade, aula e instrumentos de avi

Pratica Docente com Regéncia Supervisionada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FAZENDA, Ivani Catarina Arantesinterdisciplinaridade: historia, teoria e

pesquisa Editora: PAPIRUS

2. COLL, César.Aprendizagem escolar e construcdo do conhecimentdraducao

Emilia de Oliveira Dihel. Porto Alegre: ARTMED, 1994.
3. Revista Ciéncia e educacao (online).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CARVALHO, Anna Maria Pessoa dEnsino de Ciéncias Unindo a Pesquisa e a

Pratica. Editora;: THOMSON PIONEIRA

2. FREITAS. M2 HelenaO trabalho como principio articulador na pratica de

ensino e nos estagio€ampinas SP: Papirus, 1996.

3. MOREIRA, M. A., Teorias de AprendizagemSéao Paulo: Ed. Pedagogica e

Universitaria Ltda, 1998.

4. PICONEZ, S. C. B. (Coord.A pratica de ensino e o estagio supervisionado

Campinas, SP, Papirus, 1991.

5. BAGNO, MarcosPesquisa na Escola: o que € e como se faditora: LOYOLA
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0 : GLFE980NF
8" Periodo 36 aulas
PROJETO FINAL |

PRE-REQUISITOS CORREQUISITO

GLFM9502NFi INTRODUCAO A
CIENCIA DA COMPUTACAO
GLFC9601NF METODOLOGIA NENHUM
CIENTIFICA
GLFF9801NF FiSICA MODERNA

EMENTA

Elaboracdo do Projeto de final de Curso, individual, spresentaca@arabanca
examinadora, contemplandovivéncia da pratica pedagogiem sala, a influéncia dq
Tecnologia nasala de aula e na aprendizagdonaluno e do professor, e a importan
da formagé&o docente inicial e continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Manual de Estagio do CEFET / RJ.
2. Manual de Trabalho Cientifico, com regras do EEF RJ

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

N&o Possui
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8.4.9 NONO PERIODO

0 5 GLFC990INF
9" Periodo e 36 aulas

PRE-REQUISITOS CO-REQUISITOS

GLFC9101NF COMUNICACAO E
LINGUAGEM |

NENHUM

EMENTA

Diversidade, surdez e discriminac&@mntextualizacdo histérica dos processos socia
educacionais relacionados a surdez; Inclusdo Educacional; Aspectos bioldgic
surdez: modelo clinico terapéutico; Libras, identidade e cultura: modelo
antropoldgico; Libras e a constituicdo doestigy surdo. Vocabulario, aspectos lexicais
gramaticais da Lingua de Sinais Brasileira.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GESSER, AudreiLibras?: que lingua é essa?crencas e preconceitos em torno
lingua de sinais e da realidade surda. S&o Paulo: Parabola, &009., il.
(Estratégias de ensino). ISBN 9788579340017 (Broch.).

.NEMBRI, Armando Guimardes; SILVA, Angela Carrancho dauvindo o
Siléncio: surdez, linguagem e educacdoPorto Alegre: Mediacdo, 2010
(2.ed.atual.ortog.)

.QUADROS, Ronice Miller; KARNOPP, Idenir Becker.Lingua de Sinais

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte; MAURICIO, Alin
Cristina (Ed.).Novo Deitlibras: dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da
lingua de sinais brasileira, baseado em linguistica e neurociéncias cognitiva
volume 2: sinais de | a Z. Sdo Paulo: EDUSP, 2012. 12759 p., il. 2.

. FIGUEIRA, Alexandre dos Santo®laterial de apoio para o aprendizado de
libras. Sao Palo: Phorte, 2011. 339 p., il.

. GESSER, AudreiO ouvinte e a surdez: sobre ensinar e aprender a LIBRAS
Sdo Paulo: Parabola, 2012. 187 p., il., + anexo. (Estratégias de ensing
Bibliografia: p.[183}187.

. BRASIL. Decreto 5.626, de 22 de dezembro de Z(Regulamenta a Lei ng
10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de-S
Libras, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

. SKLIAR, Carlos (org.).A surdez: um olhar sobre as diferencasPorto Alegre:
Mediacéao, 2010. 4.Ed.
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GLFP990INF

9° Periodo POLITICA EDUCACIONAL E FORMACAO 72 aulas
DE PROFESSORES NO BRASIL

PRE-REQUISITO CO-REQUISITOS

CLFC9101NF COMUNICACAO E NENHUM
LINGUAGEM |

EMENTA

As politicas publicas de educac¢éo no Brasil e sua repercussao sobre a formacgéo de prg
O papel do educador e sua atuacao politittica. Direito a educacdo no Brasil. Lei ¢
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Contexto intra eesdodare sua interferéncig
sobre o rendimento escolar discente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

.AZEVEDO, J. M. L.Educacédo como politica publica3ed. Campinas, SP: Editorg
Associados, 2004, v1.

.MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa (org.)Conhecimento educacional e
formacéao do professor.Campinas, SP: Papirus, 1994.

. SAVIANI, D. Histéria das ideias pedagodgicas no BrasilCampinas, SP; Autore
Associados, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

.BARRETO, Raquel Goularformacao de professores, tecnologias e linguagen
SP: Loyola,2003.

. BRANT, Leonardo (org.)Politicas Culturais. Barueri, SP: Manole, 2003.
.BRASIL, LDB. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Brasileir&.294/96.
.GADOTTI, M. Educacédo e Poderi Introducdo a pedagogia do conflito SP,
1987.

. PIMENTA, S G. (coord.) Pedagogia, Ciéncia da Educacao®P: Cortez, 1996.
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GLFE990INF

9 Periodo

PROJETO FINAL I

36 aulas

PRE-REQUISITOS

CO-REQUISITOS

GLFE9803NH PROJETO FINAL |

NENHUM

EMENTA

Etapa final de elaboragéo do projeto de final de Cumgnada na disciplina de Pio

Final |, e que tera apresentacperante banca examinadora. O projeto deve
constituido de revisdo e amplé@x da analise teorica, coletaamalise de dados
elaboracao e apresentacao do documento fiadglho de carluséo de curso

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Manual de Trabalho Cientifico (regras do CEFRU)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

N&o possui.
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8.5 ANEXO V i ESTATUTO DO CEFET/RJ (PORTARIA N °

3.796/05
Ministério da Educacéo

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N ° 3.796, DE £ DE NOVEMBRO DE 2005

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAQ, usando da competéncia que lhe foi
delegada pelo Decreto n o 4.504, de 09 de dezembro de 2002, e tendo em vista o
contido no Processo no 23000.017984/2865resolve:
Art 1° Aprovar o Estatuto do Centro Federal de Educacdo Tecnolégica Celso
Suckow da FonsedaRJ.
Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.
FERNANDO HADDAD

ANEXO

ESTATUTO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
CELSO SUCKOW DA FONSECA -RJ

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art.1° O Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fdnseca
CEFET/RJ, com sede na cidade do Rio de Janeiro e atuacédo em todo o Estado do Rio de
Janeiro, criado pela Lef 6.545, de 30 de junho de 1978, alterada pela 1.8i7i1, de
28 de setembro de 1993, e pela Lef 8.948, de 08 de dezembro de 1994,
regulamentada pelo Decreto n° 5.224, de 1° de outubro de 2004, pertencente ao Sistema
Federal de Ensino, conforme Detwy n° 5.225, de 1° de outubro de 2004, é autarquia de
regime especial, vinculada ao Ministério da Educacdo, detendo autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatipedagogica e disciplinar.

§1° O CEFET/RJ é instituicdo especializada na ofdeta@ducacéao tecnolédgica,
nos diferentes niveis e modalidades de ensino, com atuacdo prioritaria na area
tecnologica.

§2 O CEFET/RJ regse pelos atos normativos mencionados no caput deste
artigo, por seu estatuto e regimento e pela legislacdo em vigor.

83 O CEFET/RJ é supervisionado pela Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica do Ministério da Educacéo.

Art.2° O CEFET/RJ tem por finalidade formar e qualificar profissionais no
ambito da educacao tecnoldgica, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, para os
diversos setores da economia, bem como realizar pesquisa aplicada e promover o
desenvolvimento tecndfjico de novos processos, produtos e servicos, em estreita
articulacdo com os setores produtivos e a sociedade, especialmente de abrangéncia local
e regional, oferecendo mecanismos para a educacgao continuada.
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CAPITULO Il
DAS CARACTERISTICAS E OBJETIV OS

Art.3° O CEFET/RJ, observada finalidade definida no arf2tem como
caracteristicas basicas:

|. oferta de educacéo tecnoldgica, levando em conta o avanco do conhecimento
tecnolégico e a incorporacdo crescente de novos métodos e processos deo pFoduca
distribuicdo de bens e servicos;

Il. atuacao prioritaria na area tecnoldgica, nos diversos setores da economia;

lll. conjugacao, no ensino, da teoria com a prética;

IV. articulacdo verticalizada e integracdo da educacdao tecnoldgica aos diferentes
niveis e modalidades de ensino, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia;

V. oferta de ensino superior de graduacdo e degmuacdo na area
tecnoldgica;

VI. oferta de formago especializada em todos os niveis de ensino, levando em
consideracao as tendéncias do setor produtivo e do desenvolvimento tecnoldgico;

VII. realizacdo de pesquisas aplicadas e prestacao de servicos;

VIIl. desenvolvimento da atividade docente, abradgeos diferentes niveis e
modalidades de ensino, observada a qualificacdo exigida em cada caso;

IX. utilizagdo compartilhada dos laboratorios e dos recursos humanos pelos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

X. desenvolvimento do processo educaalomque favoreca, de modo
permanente, a transformacdo do conhecimento em bens e servicos, em beneficio da
sociedade;

Xl. estrutura organizacional flexivel, racional e adequada as suas peculiaridades
e objetivos;

XIl. integracdo das acdes educacionais @arexpectativas da sociedade e as
tendéncias do setor produtivo.

Paragrafo unico. Verificado o interesse social e as demandas de ambito local e
regional, podera o CEFET/RJ, mediante autorizacdo do Ministério da Educacéao, ofertar
0S cursos previstos no iso V fora da area tecnoldgica.

Art.4° O CEFET/RJ, observadas a finalidade e as caracteristicas basicas
definidas nos arts.’2 3, tem por objetivos:

I. ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, incluidos a
iniciacdo, o aperfeicoamento e a atualizacdo, em todasivess e modalidades de
ensino;

[I. ministrar educacao de jovens e adultos, contemplando os principios e praticas
inerentes a educacéo profissional e tecnolégica,

[ll. ministrar ensino médio, observada a demanda local e regional e as
estratégias de articulacdo com a educacao profissional técnica de nivel médio;

IV. ministrar educacéo profissional técnica de nivel iméde forma articulada
com o ensino médio, destinada a proporcionar habilitacdo profissional para os diferentes
setores da economia;

V. ministrar ensino superior de graduacao e degpaduacéo lato sensu e stricto
sensu, visando a formacao de profisaiere especialistas na area tecnoldgica,

VI. ofertar educacdo continuada, por diferentes mecanismos, visando a
atualizacao, ao aperfeicoamento e a especializacao filsiommais na area tecnoldgica;

VII. ministrar cursos de licenciatura, bem como progsnespeciais de
formacado pedagdgica, nas areas cientifica e tecnoldgica;
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VIII. realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solu¢des
tecnologicas de forma criativa e estendendo seus beneficios a comunidade;

IX. estimular a producdo cultal, o empreendedorismo, o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico e o pensamento reflexivo;

X. estimular e apoiar a geracdo de trabalho e renda, especialmente a partir de
processos de autogestédo, identificados com os potenciais de desenvolvimengo local
regional;

Xl. promover a integragdo com a comunidade, contribuindo para o0 Sseu
desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida, mediante acg0es interativas que
concorram para a transferéncia e aprimoramento dos beneficios e conquistas auferidos
na atividale académica e na pesquisa aplicada.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secao Unica
Da Estrutura Basica

Art.5° S&o principios norteadores da organizacdo do CEFET/RJ:

I. manutencdo da unidade de administracéo e patriménio;

Il. flexibilidade de ensino, pesquisa e extensdo ajustavel as condi¢des
circunstanciais da vida socioecondémica da comunidade, tais como mercado de trabalho,
mao-de-obra;

[ll. estrutura organica que Ihe permita margeffiel aos principios fundamentais
de planejamento, coordenacdo, descentralizacdo pela delegacdo de competéncia e o
indispensavel controle;

IV. desenvolvimento de educacdo continuada, integrando nivel médio e superior,
através da oferta de cursos, projetos e programas no ambito de ensquisgpe
extensao.

Art. 6° A estrutura do CEFET/RJ compreende:
I. 6rgéo colegiado: Conselho Diretor
[I. 6rgéaos executivos:
a) DiretoriaGeral,
1. Vice-DiretoriaGeral;
2. Assessorias Especiais;
3. Gabinete.
b) Diretorias de Unidades de Ensino:
c) Diretorias Sistémicas:
1. Diretoria de Administracao e Planejamento;
2. Diretoria de Ensino;
3. Diretoria de Pesquisa e P@saduacao;
4. Diretoria de Extensao;
5. Diretoria de Gestéo Estratégica.
lll. 6rgéao de controle: Auditoria Interna

Paragréo unico. O detalhamento da estrutura operacional do CEFET/RJ, bem
como as competéncias das unidades e as atribuicbes de seus dirigentes serdo
estabelecidos em Regimento Geral, aprovado pelo Ministério da Educacéo
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Subsecéo |
Do Conselho Diretor

Art.8° O Conselho Diretor é integrado por membros e respectivos suplentes,
todos nomeados pelo Ministro de Estado da Educagéo, sendo:

I. o DiretorGeral do CEFET/RJ, na qualidade de membro nato;

Il. um representante do Ministério da Educacéo;

lll. um represetante da Federacg&o da Industria do Estado do Rio de Janeiro;

IV. um representante da Federac@o do Comércio do Estado do Rio de Janeiro;

V. um representante da Federacdo da Agricultura do Estado do Rio de Janeiro;

VI. um representante dos-alunos do CEET/RJ;

VII. um representante do corpo discente do CEFET/RJ;

VIIl. um representante dos servidores técradministrativos do CEFET/RJ;

IX. dezesseis representantes do corpo docente do CEFET/RJ, conforme art. 56
da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de6199

81 o O representante do Ministério da Educacao sera indicado pela Secretaria de
Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

82 0 As Federacgdes da Industria, do Comércio e da Agricultura do Estado do Rio
de Janeiro indicardo seus representantes e respesiplestes.

83 0 A Associacdo dos EXlunos indicara seu representante e respectivo
suplente.

84 o Os representantes do CEFET/RJ e seus respectivos suplentes serdo eleitos
como disposto no Regimento Geral.

85 0 A Presidéncia do Conselho Diretor sera @darpelo DiretoiGeral, que
tera o voto nominal e o de qualidade.

86 o E vedada a nomeacéo de servidores da Instituicio como representantes das
Federacdes e do Ministério da Educacéo.

87 o Caso necessario, deverdo ser eleitos novos representantessdpaeat
suplementar o quantitativo previsto no inciso IX deste artigo, de forma a garantir o
percentual de 70% (setenta por cento) de membros docentes na composicdo do
Conselho Diretor, de acordo com o estabelecido pelo art. 56 da Lei n°® 9.394/96.

Art.9° O mandato dos membros do Conselho Diretor sera de 4 (quatro) anos.

81 o E permitida uma Unica recondug&o sucessiva de mandato.

82 o Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos membros do Conselho
Diretor, assumira 0 respectivo suplente, para anpé®mentacdo do mandato
originalmente estabelecido.

83 Na hipbétese prevista no §2serd escolhido novo suplente para a
complementacdo do mandato original.

Art.10. Ao Conselho Diretor compete:

I. homologar a politica geral apresentada pela Dir€d@@l nos planos
administrativo, econdmicéfinanceiro e de ensino, pesquisa e extensdo, por meio de
resolucdes;

Il. submeter & aprovacdo do Ministério da Educacdo a proposta de alteracdo do
Estatuto o do Regimento Geral,

[ll. acompanhar a execucéo orcamentaria anual,

IV. fiscalizar a execucdo do orcamemmgrama do CEFET/RJ, autorizhe
alteracbes na forma da lei e acompanhar o balanco fisico anual e dos valores
patrimoniais do CEFET/RJ;
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V. apreciar as contas do Diret@eral, emitindo parecer conclusivo sobre a
propriedade e regularidade dos registros contabeis, dos fatos ecofiGariceiros e
da execuc¢do orcamentaria da receita e da despesa;

VI. deliberar sobre valores de contribuicdes eolimentos a serem cobrados
pelo CEFET/RJ, em funcéo de servicos prestados, observada a legislacao pertinente;

VII. autorizar a aquisicdo e deliberar sobre a alienacdo de bens iméveis pelo
CEFET/RJ;

VIII. deflagrar o processo de escolha, pela comunidadela, do nome a ser
indicado ao Ministro de Estado da Educacéo, para o cargo de Hietal;

IX. aprovar a concessao de graus, titulos e outras dignidades;

X. deliberar sobre a criacdo de novos cursos, observada a legislacao vigente;

XI. autorizar, mediante proposta da Direg&eral, a contratacdo, concessao
onerosa ou parcerias em eventuais areas rurais eestfiguras, mantidas a finalidade
institucional e em estrita consonancia com a legislacdo ambiental, sanitaria, trabalhista e
das licitagbes

XIl. deliberar sobre outros assuntos de interesse do CEFET/RJ levados a sua
apreciacao pelo Presidente do Conselho.

Subsecéao Il
Da Diretoria-Geral

Art.11. O CEFET/RJ sera dirigido pelo Diret@eral, nomeado na forma da
legislacdo em vigor, para um mandato de quatro anos, contados da data da posse,
permitida uma reconducéo. Paragrafo unico. O ato de nomeacédo a que se refere o caput
levara em considacdo a indicacao feita pela comunidade escolar, mediante processo
eletivo, nos termos da legislacao vigente.

Art.12. O ViceDiretor-Geral substituird o DireteGeral nos seus impedimentos
legais e eventuais e sera o responsavel por acompanhar, coolidézgmar e
supervisionar as acdes comuns, bem como promover a articulacéo entre as Unidades de
Ensino.

Art.13. Nas faltas ou impedimentos do Dire@eral e do ViceDiretor-Geral,
suas funcdes serdo exercidas pelo Diretor de Ensino.

Art.14. Ao Gabinete @mpete:

|. assistir o DiretoiGeral, ViceDiretor e Assessorias em suas representacoes
politica e social;

Il. preparar e encaminhar expediente do Dir&eral, ViceDiretor-Geral e
Assessorias;

[ll. manter atualizada e controlar o registro de documéotap Diretor Geral,
Vice-Diretor-Geral e Assessorias;

IV. encaminhar os procedimentos administrativos da Dire(aeil.

Art.15. As Assessorias Especiais compete desenvolver trabalhos e assisténcia
relacionados a assuntos especificos definidos pa@letor-Geral e de interesse do
CEFET/RJ.

Art.16. Pelo menos duas assessorias especiais deverdo ser obrigatorias no ambito
do CEFET/RJ, conforme descrito a seguir:

I. Assessoria Juridica, a qual compete desenvolver trabalhos e assisténcia
relacionados assuntos de natureza juridica definidos pelo Dir&eral e de interesse
do CEFET/RJ;
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Il. Assessoria de Desenvolvimento Institucional, a qual compete desenvolver
trabalhos e assisténcia relacionados a articulagdo com o mundo do trabalho, no que
tange astavidades de ensino, pesquisa e extensao.

Subsecéo I
Das Diretorias das Unidades de Ensino

Art.17. As Unidades de Ensino estdo subordinadas ao DEsi@ do
CEFET/RJ e tém a finalidade de promover atividades de ensino, pesquisa e extensao,
nos temos do Regimento Geral do CEFET/RJ. Paragrafo Unico. As Unidades de Ensino
serdo administradas por um Diretor e seu funcionamento serd disciplinado em
Regimento proprio.

Subsecéo IV
Da Diretoria de Administracdo e Planejamento

Art.18. A Diretoria de Aiministracdo e Planejamento, exercida por um Diretor
nomeado pelo DireteGeral, € o érgao encarregado de prover e executar as atividades
relacionadas com a administracdo, gestdo de pessoal e planejamento orcamentario do
CEFET/RJ e sua execucao financereontabil.

Subsecédo V
Da Diretoria de Ensino

Art.19. A Diretoria de Ensino, dirigida por um Diretor nomeado pelo
DiretorGeral € o 6rgao responsavel pela coordenacdo, planejamento, avaliacdo e
controle das atividades de apoio e desenvolvimento do ensino do CEFET/RJ, devendo
estar em consonancia com as diretrizes da Diretoria de PesquisaGeaHdacao e
Diretoria de Extenséo.

Subsecéo VI
Da Diretoria de Pesquisa e Pé&raduacao

Art.20. A Diretoria de Pesquisa e PGsaduacdo, dirigida por um Diretor
nomeado pelo DireteGeral, € o 6rgado responsavel pela coordenacédo, planejamento,
avaliacdo e controle das atividades de apai@senvolvimento da pesquisa e do ensino
de posgraduacdo do CEFET/RJ, devendo estar em consonancia com as diretrizes da
Diretoria de Ensino e da Diretoria de Extens&o.

Subsecéo Vi
Da Diretoria de Extensao

Art.21. A Diretoria de Extensdo, dirigida por um Diretor nomeado pelo
DiretorGeral, é o 0Orgdo responsavel pela coordenacdo, planejamento, avaliacdo e
controle das atividades de apoio e desenvolvimento da extensdo do CEFET/RJ, devendo
estar em consonanciam as diretrizes da Diretoria de Ensino e Diretoria de Pesquisa e
PosGraduacéo.

136



Subsecéo VI
Da Diretoria de Gestao Estratégica

Art.22. A Diretoria de Gestéo Estratégica, dirigida por um Diretor nomeado pelo
Diretor-Geral, € o 6rgao responsavel paloordenacdo da elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional, acompanhamento da execu¢édo dos planos e projetos e
fornecimento oficial das informacfes sobre o desempenho do CEFET/RJ.

Subsecéo IX
Da Auditoria Interna

Art.23. A Auditoria Interna, vinculada ao Conselho Diretor do CEFET/RJ, € o
orgao responsavel por fortalecer a gestao e racionalizar as a¢des de controle, bem como
prestar apoio, no &mbito do CEFET/RJ, aos Orgéos do Sistema de Controle Interno do
Poder Exeutivo Federal e ao Tribunal de Contas da Uniéo, respeitada a legislacéo
pertinente. Art.24. A Auditoria Interna compete:

I. acompanhar o cumprimento das metas do Plano de Desenvolvimento
Institucional;

lI. verificar o desempenho da gestdo da instityicéisando comprovar a
legalidade e a legitimidade dos atos;

[ll. examinar e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas anual da
instituicdo e tomada de contas especiais;

IV. elaborar o plano anual de atividades de auditoria interna do exercicio
seguinte, bem como o relatério anual de atividades de auditoria interna, a serem
encaminhados ao Conselho Diretor.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art.25. A Organizacdo Didatica refese a maneira pela qual seréo dispostos os
cursos do CEFET/RJ, dentro do principio de integracdo dos niveis e modalidades de
ensino por ele ministrado. Paragrafo Unico. A integracasefar pela ordenacéo e
sequéncia erticais, considerandge que os profissionais de nivel superior, qualificados
pela Instituicdo, tenham no curso do ensino médio, ou correspondente curso da
educacao profissional de nivel técnico, a base de sua sustentacao.

CAPITULO V
DA COMUNIDADE ESCOL AR

Art.26. A comunidade escolar do CEFET/RJ € composta dos corpos docente,
discente e técnieadministrativo. Paragrafo Unico. Os direitos e deveres, formas de
admisséo e regime de trabalho, dentre outros itens referentes a gestdo de pessoal, serdo
disciminados no Regimento Geral e em atos do Dir€@eral do CEFET/RJ, observada
a legislacéo vigente.

Secao |
Do Corpo Docente

Art.27. O regime juridico do corpo docente serd o determinado pela legislacao
vigente, relativa aos servidores publicos fetderso que couber.
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§1° Observarse-a a legislacdo aplicavel as nadidades de regime de trabalho.
820 As horas de trabalho a que estejam obrigados os docentes compreendem
todas as atividades de ensino, pesquisa, extensao e de administracao.

Secao Il
Do Corpo Discente

Art.28. O corpo discente do Centro sera constituido por alunos regulares e por
alunos especiais.

§1° Sdo alunos regulares os matriculados nos cursos de educacéo superior, de
ensino médio e de educacéo profissional nos diferentes niveislireitm ao respectivo
diploma, ap6s o cumprimento integral do curriculo.

§2° Sdo alunos especiais, com direito a certificado apds a concluséo do curso, 0s
gue se matriculam em cursos amparados pela legislagdo em vigor.

Secao Il
Do Corpo TécniccAdministrativo
Art.29. O regime juridico do pessoal técrmdministrativo sera o determinado
pela legislagéo vigente, relativa aos servidores publicos federais, no que couber.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art.30. O regime disciplinar do corpalocente e do pessoal técnico
administrativo do CEFET/RJ sera o definido em Lei e, no que couber, o congtante n
Regimento Geral.

Art.31. O regime disciplinar do corpo discente sera o0 estabelecido em
Regulamento proprio aprovado pelo Conselho Diretioservada a legislacéo vigente.

CAPITULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Secao |
Do Patrimoénio

Art.32. O patriménio do CEFET/RJ é constituido por:

l. instalacdes, imOveis e equipamentos que constituem os bens patrimoniais;

Il. bens e direitoadquiridos ou que vier a adquirir.

Art.33. O CEFET/RJ podera adquirir bens moveis, imbveis e valores,
independentemente de autorizacéo, observada a legislacao pertinente.

Art.34. O patrimbnio do CEFET/RJ constara de cadastro geral, com as
alteracdes detamente anotadas.

Secéao ll
Do Regime Financeiro

Art.35. Os recursos financeiros do CEFET/RJ serdo provenientes de:

|. dotacGes que Ihe forem anualmente consignadas no Orcamento da Unido;

Il. doagBes, auxilios e subvengbes que Ihe venham a ser feiteenoedidas
pela Unido, Estado ou Municipio, ou por qualguer entidade publica ou privada;
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lll. remuneracdo de servigos prestados a entidades publicas ou particulares,
mediante convénio ou contratos especificos;

IV. valores de contribuicdes e emolumenpms servicos prestados que forem
fixados pelo Conselho Diretor, com observancia da legislaespecifica sobre a
matéria;

V. resultado das operac¢fes de crédito e juros bancérios;

VI. receitas eventuais;

VII. alienacdo de bens moéveis e imoveis.

Paragrad Unico. A expansdo e manutencdo do CEFET/RJ serdo asseguradas
basicamente por recursos consignados anualmente pela Uniéo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.36. O detalhamento do Quadro Demonstrativo dos Cargos de DirégBo
e das Funcdes GratificaddsFG do CEFET/RJ sera aprovado por meio de portaria do
Ministro de Estado da Educacéo.

81° A consolidacdo da nova estrutura de Cargos de Direcdo e FuncGes
Gratificadas no CEFET/RJ depende de prévia alteracdo dos quantitativaiss fixa
forma do Decreto n°® 4.310, de 23 de julho de 2002.

§2° Cabera ao Ministério da Educacao disciplinar o processo de destinacdo de
novos Cargos de Direcdo e Funcdes Gratificadas ao CEFET/RJ, obsesgando
seguintes diretrizes:

I. a destinacdo de &gos de Direcdo e Fungbes Gratificadas a Unidades de
Ensino descentralizadas sera efetivada apenas por ocasido de sua efetiva implantacéo;

Il. a destinacdo de Cargos de Direcdo e FuncOes Gratificadas que importar em
ampliacdo do quantitativo de Diretori@sstémicas devera ser procedida de analise dos
indicadores institucionais, a serem fixados por portaria ministerial.

Art.37. Até que se promova a ampliacdo do niumero de Cargos de Direcédo e de
Funcbes Gratificadas, nos termos fixados pelo artigo ant@@omanece em vigor a
atual estrutura organizacional do Centro Federal de Educacdo Tecnologica Celso
Suckow da FonsedaCEFET/RJ.

Art.38. O CEFET/RJ, conforme suas necessidades especificas, podera constituir
outros 6rgédos colegiados de natureza normatisansultiva.

Art.39. A participacdo de servidor do CEFET/RJ em atividades realizadas em
fundacdo de apoio ao CEFET/RJ, a titulo de colaboracdo esporadica em projeto de sua
especialidade e sem prejuizo de suas atribuicdes funcionais, esta sujeitazacaotor
prévia da Direcadseral, de acordo com as normasawvadas pelo Conselho Diretor.

Art.40. O Conselho Diretor, mediante proposta do Dir&eral ou de pelo
menos 2/3 (dois tercos) de seus membros, podera propor modificagcbes neste Estatuto,
sempre qa tais modificacbes se imponham pela dindmica dos servicos e pelo
desempenho de suas atividades.

Paragrafo unico. A medida prevista neste artigo somente se efetivara apés
homologacdo da autoridade competente, sendo que as modificacbes de natureza
académica0 passardo a vigorar no periodo letivo seguinte.

Art.41. Enquanto ndo for aprovado o novo Regimento Geral baseado no presente
Estatuto, ser& aplicado, no que couber, o Regimento agwgela Portaria ministerial
n° 04, de 09 de janeiro de1984, publiaatb Diario Oficial da Unido, de 12 de janeiro
de 1984, e respectiva legislagdo complementar, naquilo que n&do contrariar a legislagéo
federal de diretrizes e bases, e o0 presente Estatuto.
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Art.42. As disposicdes do presente Estatuto e do Regimento Gedal ser
complementadas por meio de normas baixadas pelo Conselho Diretor.
Art.43. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho Diretor.
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nol sard o atualmente vlglntu.

lho Diretor.

atos do Diretor-Geral.

8.6 ANEXO VI
(PORTARIA N © 04/84

REGIMENTO GERAL DO CEFET/RJ

QUINTA-FEIRA, 12 JAN 1984

DIARIO OFICIAL

SECAO | 615

CAPITULO IX
' D0S TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

©Are. 121
certificados:
’ I - Diplomas de Graduacido:
-a) em curso a nivel superior;
b) de técnico, a nivel de 29 Grau;
Certificados: *
a) de especializacio, aperfeigoamento ¢ extensio;
b) de aprovacdo em disciplina ou conjunte de disciplinas
de Curso Superior;
e) de Auxiliar Técnico, a nivel de 29 Grauj
d) de conclusido de Curso de 29 Grau.
. Art. 122 , 0s diplomas, cnr:ifxcndcu e t;:ulol serao
dos pelo Diretor-Geral do Centro.

Art. 123. . 0Os diplomas expldidan pelo Centro estardo sujeitos
a0 registro de .acordo com a lei vigente.

Art. 124 . Os alunos tranisferidos de estabelecimentos de ensi
no nio reconhecidos pelo Conselho Federal de Educdgio somente poderio ré
ceber diploma, quando ¢umprida esta exigéncia.

- Art. 125 . As solenidades de colagio de grau dos cursos
publica e sole presidida pelo Diretor-Geral ou
autoridade especialmente convidada, '

0 Centro poderd conferir os seguintes diplomas e

N

far-
por

Pa rafo unico . 08 diplomados em Curso Superior que nio co
larem grau solenemente, podério fa lo em dia e hora fixados pelo D;rc
tor-Geral, na pral-n;. de, pelo menos 2 (dois) professores do Centto.

' Art. 126 . 0 aluno que concluir a 3% seérie do ensino do 29
grau, observada a legislacio vigente, poderd receber o certificado de
conclusdo do 29 grau, que o habilitari ao prosseguimento dos estudos em

grau superior. .
Paragrafo unico . No caso previsto mo artigo,, o aluro, recebe
ri também o certificado de auxiliar-técnico.

. Art. 127 . O Centro podera outorgat titulos homorificos de
Doutor "Honoris Causa", Professor "Honoris Causa", Professor Emérito e
Benemirito.
- CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 128 , Os direitos e deveres, formas de admi o,
de trabalho e disciplinar, serdo os dis¢riminados neste Regimento e
ltol do niroter-cnrnl.

Art. 129 . A investidura em qullquut cargo ou fungdo, e a ma

regimes
‘eu

tr;cula em qualquer curso do Centro implicara a aceitagdo de¢ todas as
formas do Estatuto e deste Regimento Geral e de todas as decisdes de
. autoridades competentes, inclusive no tocante as formas e prazos estabe
lecidos para o cu-prx--n!o das obrigacbes assumidas com o pagamento de

alnidldt e taxas.

Art. 130 . As atividades do Centro roscr« 0. por seu Estatu
to, por este Regimento Geral, pelol Regimentos, Regula tos ou normas
das sua Dgt‘torill. de us orgaos de deliberacio e :du;u;:trlclw supe
rior & d seus orgios auxiliares e complementar e serio explicitadas
por Deliberacdes, Resolucd Portarias, Ordens- Servigos e Normas Ad
ministrativas baixadas pel or autoridades’ co-putuutcl. de . enntnr
Ié‘ldl com as prescricoes aplic

Art. 131 . 0 Diretor-Geral baixara notn-u dispondo sobre pa
droes dos simbolos !eprninnta:lvol do Centro que, uma vez aprovados pnln

Conselho Diretor, llrao de uso obrigatorio nas atividades solenes do
Ccntro.

: Are. 132 . Os engenheiros de operacdo formados pelo Centro
poderdo fazer .complementacdo para o curso de Engenharia Industyial, den
tro dos termos d0 Parecer do Conselho Federal de Educagio sobre o assun
to. N -

. ‘AAtE. 133 ..0 C.n:rn‘praplcllri condigbes para conclusio dos
cursos de Engenharia de Operacido, nas modalidades de Mecinica e Eletri
cidade, ora em extingcdo, aos alunos atualmente nele matriculados. .

§ 19 . 0 sistema de vctir1cac-o de aprendizagem desses aly

4 29 . 08 casos omissos no lrtign serido rn-olv;dos pelo Conse

Art. 134 . O Conselho Diretor -ediant- proposta du Diretor-

Geral ou de pelo menos Z{J de -seus membros, podera modificar este Regi
mento Geral sempre que tais modificacies se imponham pela dinamica dos
servicos e pelo desémpenho de suas atividades.

Plrlgrl!o inico . A medida ptlviltl neste artigo somente se

efetivard apés parecer !lvnrlv-l dos orgdos competentes.
. Art. 135 , As disposigdes do presente Regimento Geral serio
complémentadas por meio de normas baixadas pelo Conselho Diretor e por

Art. 136 . Dentro de 90 (noventa) dias, a contar da Aprav-;no

egimento Geral pelo Ministro, as Diratortn e denmais orsnns que

r-se por regimento’'ou regulamentos proprios, promoverao sua
elaboracic e/ou adaptacio dos w:[ltontcl. para exame e aprovacdo do Con
selho Diretor. -
Are. 137 . Pet--u-c-u 1nllt|:ndo| 08 CArgos & empregos dos

atuais ocupantes de carreira de u..ll:erio do Centro Federal de Edu:lcno

Tlcnolog;cn de Minas Gerais, até que seja dprovada a carreira dnica de
que trata o acrt. 62 do Decreto n? 87.310, de 19 de julho de 1982.
- Art. 138 . Os casos omissos neste Regimento Geral serido ‘d-!i

nidos pelo Conselhlo Diretor.
) ]
ﬂ )

assina

PORTARIA Ne 04, DE 09 DE JANEZRO DE 1984

Aprova Regimento Interno do Centro
Federal deée Educagido Tecnologica
"Celso Suckow da Fonseca" - CEFET

=RJ.
O Ministro de Estado da Educagio e Cultura, no
uso de suas atribuigdes, RE S O L V E :
. I - Aprovar o Regimento Interno do Centro Federal
de Educacdo Tecnoldgica "Celso Suckow da Fonseca'" = CEFET-RJ, em anexo.
em vigor na dn:a de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contraxio.
Esther de Figueiredo|Ferraz
IIG[HINTO GERAL
CENTRO FEDERAL DE BDUCACKO TECNOLOGICA
"CELSO SUCKOW DA PUNSECA' - CEFET-RJ
CAPITULO I
' f DA NATUREZA E FINALIDADE
Art, 19 0 Centro Federal de Educacgdo Tecrologica "Celso
Suckow da Fonseca" - CEFET-RJ, ‘com sede na cidade do Rio de” _Janeiro,
Lei

criado pela Lei n? 3.552, de 16 de fevereiro de 1959, alterada pela
n? 6.545;, de 310 de junho de 1978, regu ntada pelo Decreto n?® 87.310,
de 21 deé jurho de 1982, € autarquia .de regime pecial, vinculada ao Mi
nistério da Educagdo e Cultura e tem sua organizacdo e furncionamento dil
ciplinados neste Regimento-que complementa. o Estatuto aprovado pelo D-
creto n? 87.414, de 19 de julho de 1982 e na lllilllcib_plrtiﬂlﬂll-“ -

Art. 29 O CEFET-RJ tem por finalidade:

I - ministrar ensino de 29 Grau com vistas i formagdo de luui
liares e técnicos imdustriais; .
II - ministrar ensino em grau superior; .

a = de graduacdo e pos-graduacdo, visando a Eor-aeio de
profissionais em engenharia industrial e em - tecnolo
gia; .

b - de licenciatura plcnl e curta, com vistas i toz-lcno

de professores e ecialistas para as disciplinas

pecializadas de ens no de 29 Grau e do superior am
tecnologia.

III - p:u-uv-r cursos de extensido; lpartnicol.lnlo e llpl:illi

nr--l

;.g;o, objetivando a atualizacao profissional nas
téénicas e imdustria

IV - realizar pesquisas
lando atividades criadoras e estendendo seus

i comunidade mediante cursos e anrvicnn.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

A Organizacdo Basica compreende:

areas técnica e industrial, ll:iag
beneficios

Art. 39

1 - Conselho Diretor
2 - Diretoria Geral -

2.1. Gabinete
2.2, Coordenadoria de !l.ncjal-ntc
2.3, Procuradoria
2.4, Central de Informatica |
2.5, Conselho de Dirigentes
2.6, Diretoria Administraciva
2.6.1. ncplltl-ento de Adlinil:rlelo
2.6.1.1, Divisio de !alllial [ !at!i-allo
~2.6.1.1,1. Segdo de Almoxarifado
*.2,611.1.2. Segio de Compras '
2.6.1.1.3. Secio de Patrimdnio
2,6.1.2. Divisdo de Administragio Financeira
& Contabil
. 2. 6.1.2. ;. Secio de Contnbilldndc
. 2.6.1.2. 2. Secdo de lxc:ucuo liann

ceira e 0:canuntl:;l
2.6.2. Departamento do Pessoal
2,6.2.1, Divisdo de Selegdo @ n.-unvolvlnnnto R
da Pesscal
2.6.2.2. Divisdo de
. 2,6,2.3. Divisdo de
2.7. Diretoria de Ensino

Cadastro e !t;a-uncn
Legislagioc e Normas

2.7.1. Conselho de Ensino
2.7.2. Departamento de Ensino de 29 Grau
2.7.2.1. Conselho de Professores
2.7.2.2. Divisdo de Ad-xnxltraclu Escolar
2. i o de Orientacio Educacional
2.7.2:4. nivxllu de Supeérvisio Pedagdgica
- 2.7.2.5. Coordenadoria de Controle e Aperfei
¢oamento -de Docentes
2.7.3., Departamento de Ensino Superior
2.7.3,1. Secretaria Escolar
2.7.3.2. Conselho Departamental
2.7.3.3. Coordenadoria do Curso de En[unhatin
Industrial
. 3:7.3.4, Coordenadoria do Curso Superior de
Tecnologia .
2.7.3.5, Coordenadoria do Curso de Formagio
de Professores e Especialiscas
2.7.3.6. Coordenadoria.de Controle e Aperfei
°  ¢oamento de Docentes
Departamentos Académicos

2.{.3.7.
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2.8. Central de Atividades Especiais .
2.8.1. Coordenadoria de Recursos Didaticos
Codrdeénadoria de Apoio ao Estudante

2.8.2. .

3.8.3. Coordenadoria‘de Aperfeicoamento do’ Pessoal
Docente . O . .

2.8.4. Coordenadoria de Selecao de Candidatos a Ma

. . tricula no Centro
Central de Producio .
2.9.1. Servigo de Integracao Escola e Empresa

2.9.2. Nicleo de Captacddo de Recursos e Financiamen

i

tos ~
2.9.3. Nicleo de Producao
2.10. Prefeitura .
N 2.10.1. Servico de Guarda e Zeladoria
2.10.2. Servige de Engenharia Civil .
2.10.3. Servigo de Manutencdo de Miquinas, Equipam
tos' e Imstalacbes
2.10.4, Secio Administrativa
2.10.5. Servigco de Saide
s 2.10.6. Servigo de Disciplina Escolar .
2.10.7. Servigo Especializado de Seguranca e Medici
na do Trabalho
Are. 49 As Diretorias serido exercidas por Diretor, .as Coor
denadorias por Coordenador, o Gabinete, a Procuradoria, os Departamen
to as DivisSes. as Segdes, a Secretaria, os Servicos por Chefe, as Cen
trais por Gerentes ¢ a Prefeitura por Prefeito, todos nomeados pelo niri

tor-Geral. L .
. Art. 59 0s ocupantes dos' cargos e funcoes previstos neste Re
gimento serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, por servido

reas por eles indicados e designados na forma da legislacio pertinente.

Art. 69 0s Conselhos de Dirigentes, de Ensino, de Professo’
res ¢ Departamental terao regulamento proprio aprovado pelo Conselho i
rator definindo e talhando as competéncias e estrutura, composicio e
normas de funcionamento.-
’ : . CAPITULO IIL .
’ . DAS" COMPETENCIAS .
_Art.'79 A6 -Gabinete compete dar assist@ncia ao Diretor-Ge

ral no desempenho de suas funcdes.
. Art. 89 A Coordenadoria de Planejamento compete as funcdes
de montagem e controle dos projetos da Instictuigdo, excluidos os de Ensi
no ¢ Pesquisa.
Art. 99 A Procuradoria compete:

1 = prestar assisténcia juridica ao Conselho Diretor, 2
toria Geral e aos demais Srgidos do Centro;
11 - opinar sobre matéria deé direito;
IIT - de nhar outras tarefas que lhe Eorem atribuidas
oy b Diretor-Ceral. v -

Are, 10 . A Central de !p!or-itiéa compete:

I coordenar tod as atividadés ‘de Informatica do Centroj
11 di inar recursos da Informitica nos diversos ox
gios ou departamentos académicos, de pesquisa, de desen
N . volvimento, de producdo, de planejamento e de ndninia:rE

o © o ghoy e .

gerenciar as atividades de process
dados;. . .
dar  supofte e prestar assist@ncia aos usuarios dos

sos informiticos, de modo que toda a comunidade possa

rar .0 miximo proveito das facilidades oferecidas por
tes Tecursos; .
.divulgar, facilitar e sistematizar os recursos da informi
‘. . tica, atraves de congtantes interagces com a comunidade
por méio de publicacé cursos, lestras, consultorias,
biblioteca e programoteca e outros mecaniswos de recicla
gem, aperfeigoamento e atualizagdo;

equipe altamente qualificada visando ao supor

s e ao desenvolvimento de "software” aplici
no, & pesquisa, a indistria, & administragio
¢ & prestacio de servicos;
promover a utilizacao da tecnologia nacional, demntro dos
limit impostos por fatores técnicos atraves da divulga
cio e utilizacdo de equipamentos ("hardware™) e programas
("software") resultantes de desenvolvimentos autenticamen
te brasileiro -
‘coptribuir diretaménte na formacio de profissionais (29
e 39 Craus) os quais, dentre outros objetivos, sejam capa
zes de: -
= conhecer, entender e fazer uso dos modernos recursos-da

informitica nas areas onde o Centro necessitar;
contribuir diretamente na pés-graduacdo visando, além dos
objetivos acima, ao aperfeicoamento de um profissional de
alta qualificdcao técnica voltado para o ednsino, a pesqui
o desenvolvimento :u:nulé;icn e o avango da fronteira
1 ica;
desenvolver ou fomentar projetos de pesquisas e desenvol
vimento tecnoldgico visando a realimentacdo para o ensi
no, e a transferéncia de tecnologia ao parque industrial
brasileivo; .
manter um programa permanente’de capacitacdo de
¢ técnicos nas diferentes areas da informitica;
elaborar o Plano Difetor de Informatica (PDI);
coordenar, supervisionmar e controlar as atividades de pro
cessamento de dados no CEFET-RJ; . -
datr suporte na automacdo e otimizacdo dos servicos
distracivos & académicos;
possibilitar a utilizagdo do sist
da pesquisa e de ensino.

Aft. 11 . Ac Conselho de Dirigentes compete avaliar, periodi
o trabalho desenvolvido no Centro, visando ao seu aperfeicoamen—

Dire

pelo

edto eletronico de

recur
B

e

1

VI

vII

-~
II docentes

III
IIrr
xIv adai

xv ma para fins didaticos,

camsnte
to,

Art. 12 . A Diretoria Administrativa compete coordénar e
pervisionar os trabalhos dos Departamentos de Admimistracdo e de
soal, fixando-lhes, as diretrizes gerais de trabalho. .

Art. 13 . Ao Departamento de Administragdo compete exercer as
atividades relacionadas com o exercicie financeiro, a execugdo ﬁrcamen:i
ria, o controle contabil, o registro e o cadastro patrimonial, ‘aquisicdoe
e alienagdo de bens materiais.

Arc. 14 . A Divisdo de Material e Patrimdnio compete
nar, orientar e executar as atividades relacionadas a aquisicdo,
le, guarda, distribuigcdo e alienagio de material, bem como a
de obras e servigos para todo o Centro.

Art. 15 . A Secgdo de Almoxarifado compete:

e
Pes

coorde
contro
contratacdo

conferir e inspecionar o material adquirido is especifica

I -
goes de compras;
II - receber ¢ armazenar, devidamente codificado e classifica
do o matetial adquirido; -
111 - atender as requisicdes de materiais;
IV - controlar o estoque de material, com vistas a previnir
faltas ou excessps; .
V - comunicar i Segio de Patrimgnio a distribuigdo de mate
rial permanente; -
VI - elaborar inventarios dos materiais em estoque.
Art. 16 . A Segio de Compras compete:
b nter o registro cadastral de fornecedores;
II - manter arquivo de catalogas, mostruarios e informativos
de material em geral; : N
I1I - elaborar, em.articulagdo com os demais orgaos do Centro,
: previsio anudal para aquisigdo de materiais, equipamentos
e servigo " .
IV - realizar licitagées necessirias & aquisicdo ou aliena
de.materiais e i contratacgiao de obras e servigos}
v - istrar, controlar e encaminhir aos Grgios competenteés
as informagoes sobre controle de aquisigao de material im
, portado. : . ' SN
Are. 17 A Segip de Patrimdnio compete: L .
1 - realizar o registro e manter cadastro dos materiais e equi
pamentos do Centroj : .
II - registrar toda e qualquer cessio, alienag¢io, permuta ou
~ baixa de material permanente ou equipamentos; .o
11l » controlar a movimentacdo de material permanente e equipa
) mentos;
lF - realizar vistorias periodicas em materiais e cgqipl en
_tos, com vistas 3 manutengdo e raqupcracia necessarias .a
atualizacdo dos registros; .
¥ - manter em arquivo termos de responsabilidade por mate
riais e equipamentos;
Y1 - elaborar inventarios dos bens patrimoniais.
A . R
Art. 18 . A Divisdo de Administracdo Finarceira e contabil

compete coordenar, orientar e executar as atividades de -ovinaq:-cio-ﬁa-
recursos orqan-ncifloi e financeiros. .
Art. .19 . K Secio de -Contabilidade compete:

I - executar atividades de escrituracdo e controle . qoptibil
dos fatos administrativos; : .

- elaborar balancetes mensais; .

- elaborar balangos patrimoniais, financeiros,
rios e das variag o .

- elaborar outros demonstrativos e griaficos de matureza con

I1I

v

tibil;
V - manter os documentos contabeis convenientemente arquiva
dos para efeito de diligéncias e auditagens;
VI - colaborar nos estudos de ﬂcfinicio dos custos de produ
gin; . N
VII - organizar o processo de tomada de contas do ordenador de
despe , na forma da legislacao especifica;
VILI - executar outras ativida correlatas.
Art. 20 . A Secgio de Execugdo Financeira e Orgamentaria com
pete: .
I - proceder & liquidagdo das despesas e efetuar pagamentos;
II - controlar, eom termos monetirios, o cumprifiento da progra
macdo escabelecidaj
& 111 - realizar o recebimento de valores oriundos da receita pré

pria; .
IV - proceder i tomad
valores do Centr i
Vv - controlar a aplicaciao dos recursos orcamentdrios e extra-
-orcamentirios; .
VI - proceder i emissio de éwpenhos, cheques, ordens de pagamen
to e documentos correlatos;
VII --elaborar quadros demonstrativos de comportamento da despe
sa e receita. . X -
Art, 21. Ao Departamento do Pessoal, como orgao secciomal do
Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal - SIPEC, compete comn-
trolar e executar as atividades de gestdo, execucio, superyisdo e contro
le nas ireas de recrutamentd, selegio, provimento, vacincia, aperfeigoa-
mento, treinamento, lotagidc, cadastro, pagamento, aplicdgdo de legisla-

de contas dos responsiveis por bens e

¢@o e normas, classificacgaoc dé¢ cargos e empregos e movimentagdo no que
concerne a administracdo de pessoal do Centro.
Art. 22. A Divisdo de Selecio e Desenvolvimento de Pessoal
compete: . .
+ 1 = elaborar o Programa de Treinamento ¢ Aperfeigcoamento;
Il = realizar o levantamento das necessidades de pessoal técni
co-administrativoj T
IIT - articular-se com outras entidades rel as
atividades inerentes a sua drea de atuagio;
- controlar e executar CONCuUrsos e provas destinados ao

provinento dos cargos e empregos técnico-administrativo;
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V - orientar e controlar a aplicacdo do Plano de C(lassifica- Pardgrafo dmnico . A Divisdo_de Administragdo Escolar contard
¢ao de Cargos e Empregos do Centro; com uma Secdoc de Registros Escolares, i qual incumbem as atividades es
VI = executar, direta e mdlrer.a-enl:e, programas de formagao , tabelecidas nos itens XIII, XVIL, XVITI e XIX deste artigo.
aperfeicoamento e treinamento de pessoal técnico-adminis— . . . . :
trativo; Are. 30 . A Divisido de Orientacio Educacional compete:
VII - desenvolver as n:nndadel necessarias ao pru:uunen:n de \. I - elaborar o planc de trabalho;
ascensdo e progressac funciomais do pessoal técnico-admi- I1 - participar no processo de elaboracio do curricule plenc
. nistrativo; . . dos Cursos de 29 Crau;
VIII = divu{lgnr programas destinados ao desenvolvimento de pes= IIT - participar no processo de caracterizacio da clientela as
soal; colar; -
IX - realizar estudos sobre lotacdo. IV - colaborar na organizacdo do calendirio escolar, na confe:_
Art. 23, A Divisdo de Cadastro e Pagamento compete: ' ¢do dos hordrios e ma composigido das turma
V - sistesacizar o acompanhamento de alul_lql em termos de

I - organizar e manter atualizado o cadastro quantitativo e - orientagio Educucionalg N
qualitacive do pessoal; .. VI - prestar servico de assisténcia acs educandos;

- Il - manter o contrele da lotacdo nuamérica e nominal do pes- VII - sistematizar.o processo de intercimbio das informacdes ae

R soal; drias ao conhecimento global do educando;

III - manter os registros fuscionais e Financeiros do pessoal; . VLII - ipar do processo de avaliacdo e r-cuazneio dos
IV - elaborar toda a documenta¢do de cariter funcional e f:.n-n
. ceiro do pessoal; . IX - coordenar a orientacdo vocacional do educando, lnenrpornn
v - efe!:ulr a movim ns-c?n d(_a pessoal no imbitg do Centro; do-o a0 processo educativo global;
VI - registrar a ..‘.requencu do pessoal; X -~ coordenar o processo de sondagem de interesse, aptiddes e
8 P
VII - lavrar apostilas em documentos do pessoal; habilidades do educando;
VIIT - elaborar e conferir folhas de pagamento e guias de reco - Il - coordenar o processs de informacdo educacional e ocupacio
“lhimento de impostos e comsignacdes; nal com vistas i on.enur.nu vocacional;
IX - praticar os dem atos especificos da drea de ""“i" , XIT - participar no processo de integracio cola-familia—comuni
comsignados na legislacio em vigor. ! .o dade;
Art. 24. A Divisio de Législacio e Normas C"-P‘t" i XIII - a:uatip:; :aannci com a l;uu-n de SIIPQI'VLOI: Pn:ngo.iul
N ' e a Cl na realizacdo-de visitas tdcnicas e alunos;

1 - oriencar, coordenar e controlar o cuampr XIV - colaborar com a Divisio de Supervisido Pedagogica no. sis
cdo e jurisprudéncia administraci mil de encaminhamento e acompanhamento dos ulunu es
regido pelo Estatuto dos Funcionidrios Pdblicos Civis! e rios;
pela Comsolidacdo das Leis do Trabalho e Lggislacgio | com XV - manter atualizado o cadastro dos alumos cl:aglarlol.
plementar;_ - . IVI - colher dados que permitam a reelaboracio dos curriculos

II - aplicar os” dispositivos legais, regul enr.rru ou obutros dos cursos oferecidos visando 3 atualizacdo dos mesmos em
atos mormativos e . i funcio do mercado de trabalho;

III - opinar eam FI'“-"“ de acumulacio de cu,‘u._ If XVII - colnbur:: com -dl:!:?lil no stema de encamimhamento .«

IV - elaborar normas -pl.u:avgu ao pessoal; IvILI acu-:a: le::o o8- &, :m“ escagidrios; fimsi

V - manter atualizados fichirios de legislagio e jurisprudan - "'{‘ €1par do acompanhamento do egresso como profissio

cia relativas a pessoal; « _Ba .
VI - encarregar-se da d:vulglclo, no ambito do l.‘mnk:o, 4. le XIX - interpretar junto a cn.unahde 08 cursos mantidos pele.
- £ e jurisprudéncia de pessoal; | Centro; -
VIL - emitir parecer em processos relativos a servidores  qual IX - apresentar, anualmente, rell:Bria'dl. atividades deseavol
" quer que seja o regime juridico. " vidas pela Divisio. B - -
Arc. 25 . A Diretoria de Ensino compete coordenar e supervi Art. 31 . A Divisdo de Supervisdo Pedagdgic .
-sionar os trabalhos dos D-p-rn-ento: de Ensino, da Central de 'tlvid.l P o ‘fedagogica compete:
s Especiais e da Coordenacio de Educacdo Fisica, Desportos e Recrea " I - elaborar o plano anual de trabalhoj
¢ ‘!ix.ndg_lhg. as diretrizes gerais de trabalho. = II = ll-lm:ir, com os Coordenadores de itul, de Cursos ¢ _ de
6 . Disciplinas e com as Divisdes de Orientacio Educacional e
- Art. 26 . Ao Conselho de En no, na forma do disposto mo -ll'tl‘ M-luiltuglo Bscoiar os cu u:nlel ,1"“" e programas de
.gn 18 do h:ntutn, cabe normatizar os untos diditico-pedagégicos co
. ‘wuss sos dois graus de ensino. ) - - III - participar no ‘processo ‘de caracterizacio de c¢lientela es
B . Parigrafo dnico . O Conselhd de Ensino resultard do £ nciona colar, em colaboracdo com as Divisdes de Orientacdo Educa
nento - conjunto do- Conselho Departamental ¢ do Conselho de Professores. cional e li;mu"luo Eicolar, propondo estratigias . de
lelo compativeis;

Act. 27 . Ao Departamento de Ensino do- 29 Grau compete o pla IV - colaborar na organizagdc do calendirio escolar, na cnat-:
nejasento, controle e "llhuo do eu:n:uln pleno e as demais atividades dos horirios e na composigio das m""_ visasdo - 3
do ensimo do 29 Grau. - adequacio pedagogica;

- Aret. 28 . Ao Conselho de h-uf---n;-u compete normatizar em as V - coordenar estudos ¢ pesquisas que aprimorem a onenc-c

uiuu d\da:-u:oo e p-d-;n;u:au, "ad-referendum" de orientacio lupenor. dos =“":=“1°‘ e a I:Pll-elﬂﬂ de’ lu‘ocllld » métodos e  tiéc
© micos pe

A:t. 29 , A Divisdo de Adnlul:ttcgao Escolar compete: VI - pa tie:’.:‘::l::q:. o de intcu:llbic ‘-. lnlot-n:ocl ae
. " I -.elaborat o plano anual de tnb-lhu. cessiarias ao conhiec nto global do aluno; =

S § no-processo de :Inhon io do curriculo plenu VII - coordenar a -v-lh continda do processo ensino- -aprendi

. de 29 Grau; a Programacac cl:ihnllc:da. com vxltll

III = pnn::.pa: no processo dé e- ncte:uacau da clieatela es — : e do p:.:l l]:lln!e' Ltad o 3 -
colar; = 2 - coordenar a analise dos resultados da uvlhncla dos .]2'

. IV - elaborar o calendirio escolar, relativo ao 29 Grau, em nos em fungio dos objetivos propostos; :
cooperacdo com as Divisdes de Supervisdo Pedagigica e IX - participar do planejamento, acospanhamento e avaliaciodas
Orientacio Educaciomal, CAESP, CEPRO e Prefeitura; atividades de dependéncia, adaptacio e de recuperacio . de

V - elaborar horari escolares, relativos aoc ensino de 29 _ alunos;

Grau, em cooperagdo com as Divisdes de Orientacd I - propor medidas pedagdgicas em decorrancia da diagnose fei

- cional e Supervisio Pedagégica e Coordenador ta;

. ¥I < compbr as turmas de alunos indicando as sala II - promover atividades com finalidade educativo-cultural;
articulacdo com as Divisdes de Superv XI1 - colaborar no processo de informacio educacional com vis

. Orientacdc Educaciomal, as Coordenadori e a Prefeitura - tas a oriemtacio vocacional;

‘VIL - efetuar a matricula, trancamento e deitrancamento da wma IIII - analisar, colaboragio com a CEPRO e com os Coordenads
© tricula de alunos; = . res, as a idades realizadas pelo alumo, com viun z

VIII - preparar didrios de classe; possibilidade de adequacio pedagégica; -
IX - sistematizar © acompanhamento dos alunos em termos de IIV - manter atbalizado o cadastro dos alunos estagidrios;

. Administracidc Escolar; XV - colher dados que permitam a ‘reelaboragio dos curriculos

X - plrnuplx do processo de interciambio das informacies ne dos cursos oferecidos visando a atualizacgio dos mesmos em -

. cessirias 2o conhecimento global do educando; - fungio do mercado de trabalho;

X1 - acosmpanhar os casos de dependeén , adaptacdo curricular XIVI - supervisionar o estigio dos alunos na llPl’Ol H
® recuperacio de alunos .3 partir de dados fornecidos pe _ XIVIL - prestar assisténc nico-pedagégica ao Corpo Doceante,
las Divisdes de Supervisio Pedagdgica, OILEﬂ{lgln Educa Coordenadorias e Ihvi-o-t de Orientagio Educacional e Admi
cional e Coordenadori - nistragao Escolar;

XII - colaborar cosm as Dividoes de Orientacio Educacional e su “XVIII - propor meédidas que visem ao cnntmuo -p-rfu:na-cum do
pnrvx o Pedagoglea e a CEFRO na realizacdo de visitas téc - pessoal envolvido no processo pe ogico;
nicas’, cabendo-lhe as gestdes findnceiras para vujallslr XIX - manter fluxo de i“fﬂﬂlc"“ pedagigicas na comunidade s

. visitas; : colar e com outras agéncias de educacdo visando & . g--l.x

ATIT < c!ctuar 08 registros escolares relativos ao corpe discen mentacio da acdo docente; X
te dos Cursos de 29 Grau; - XX - participar da integracdo Escola-F lllll-Cqulldl‘G‘

XIV - desenvolver atividades de apoio com vistas a manutencgao XXI - processar a reavaliacao de dip de técnicos de 29 Grau
dos servicos auxiliares a0 professor em regéncia de tur e a equivaléncia de certificados que tenham amparo legal;
ma; - XXII - participar do acompanhamento do -;rcllo. como prn{tllig

XV = controlar atrasos e f:ltu de professores; nal: .-

XVI - organizar e informar processos relativos ao corpo discen IXIII - assessorar a Din;-u e uutrq- neta:el responsaveis pgl,
te; I - Filosofia Educacional adotada e pelas diretrizes pedagogi

XVII ~ expedir historicos escolares e ;uiu de transferéncias; cas do Centro; . -
XVIII - preparar certificados & dlplu-al de conclusdo de Cursos XXIV - apresentar, anualmente, relatorio das ltﬂ:dll.l Iolclvol
de 29 Grau; vidas pela Divisdo. -

IIK < promover ""““‘;‘: de “'l:“" I Pardgrafo dmico . A Divisio de Supervisio Pedagdgica contard

XX - apresentar, anualmente relatoric das ntuud.u[u duen\_ro_ com uma Secio de Supervisio de l.“.£d_ CL
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Arc, 32 ., A cnnrdan-do'ril de Controle e Aperfeigoamento de N blioteca, outros recursos audiovisuais, labarlzﬁr‘inn e
Docentes compete: T oficinas;
1 elaborar o plano anual de :tlh-lhu 1I. - promover a producdo dn material didatico, necessidrio ao
- H
1 - organizar ¢ mantet atvalizado um cadastro dos docentes em desenvolvimento dos curriculo: B dad .
. exercicio no 29 Grau; com todos os dados de interesse do III - P’:sﬂ“’" . “’“""1“;' :" funcio t‘; :“:;'; ades - curti
culares e extra-curriculares, a utilizag 0s equipamen
::2::::::&“::1 de Ensind de 29 Grau, das Divisdes e Coorde tos e materiais: N
¥ ¥ IV - acompanhar as atividades desenvolvidas pela biblioteca;
- :::b:r::d::::;.:u::‘;i::::::i::ogzzefzi::;a!;ed:::;:::: V - promover a guarda, a conservacio, a restauragdo do acervo
Orientagio Educacional e Administragdo Escolar, Coordena ::21;2::‘:5:;" e de outrps materiais e equipamentos de
- - i
7 ::E;:;;tf::i:toﬂs:Eg;'::gmzztggoniu.:‘lpn:ugau do Chefe VI - manter intercambio com instituigdes Que possibilictem a
IV - supervisionar o programa de estudo a ser executado pelos “‘“i“‘:‘:i ces t'-" '.""'?ﬂ de equipamentos, materiais e
Professores para o aperfeicoamento do Sistéma dé Educagdo acervo bibliogrifico; X
em vigor; - VII - propor agdes que visem a melhoria das atividades da. Coor’
V - sintetizar os dados e resultadoes da avaliagio do desempg damagoris. :
uho dos docentes, fornecidos pelas Coordenadorias l Duu agrafo dnico . © Cnard!nldor dé Récursos Diditicos exerce
. soes; ra suas fungdes com a pnrt;cxp-:zo de trés subcoordenadores, os quais
VI - analisar os resultados da avaliagao, lprnnel\f—am‘lo parecer gatuario individualmente nas atividades de laboratorios e uflnlnla, h_i
conclusivo l Chefia do Departamento de Ensino de 2? Grau blioteca e artes graficas. .
com vistas a COPEM; : .
VII - outras atribuicoes detérminadas pela Diretoria de Ensino; Art. 42 . A Coordenadoria.de Apoio ao- Estudante °°'°P0"-‘-
VIII - apresentar, anualmente, o relatério das atividades desen I - planejar, executar, scompanhar e avaliar as atividadesecon

i pkuuur.aul, nelas incluidas as :ulturgu, as civicas, as
religiosas e as desportivas, em 1n:¢gncao com os demais

. setores do Centroy :
I1 - atender as solicitagdes de atividades a serem. desenvolvi
das em forma de cursos extra-curriculares que visem aos

volvidas pela Cuordcnldnr

Art. 33 . Ao 'D-p-r:--n:o de Ensinc Superior: conpe:c o plang

.jamento, o controle e a avaliagdo do curricule pleno e as demais ativida
des de ensino superior,

Art. 34 . X Secretaria Elenlnr compete: . alinos;
I - controlar ¢ rTegistrar a escolaridade do ensine superior; IIT - promgver, em cooperagio com os Départamentos de Enlino. a
I1: = ‘expédir & registrar os diplomas e certificados dos con realizagdo das Semanas Técnicasj

= IV = propor ncou que visem a melhoria das atividades d- Coor

cluintes dos. cursos de ensino lupe:ior.
expedir declaracao-e hu_gori:u jescolare
de transferéncia;

" denadoria.
43 . A Coordenado

bem como guias

1IL'-

Art. a de Aperfeicoamento do Pessoal Docen

IV + organizar e manter o arquivo de dados referentes ao ensi te compete: -
- :’.;‘;:::i::;. de notas e frequéncia, bem como calcular as I - viabilizar as propostas dos Departamentos de.Ensino  .no
¢ médias e hvul;'qn cordo com as normas em vigor, os . que se referé ao aperfeigoamenco do P"'hnl.' Docdate]
.r--ulndol finais Alclnculol pelos alunos; I1 - propor agdes que visem & melhoria das atividades da Coox
VL - plnnnjlr ¢ executar as matriculas e gllhdrqt o0s consequen denadoria. )
tes diarios de.clas .. Art. 44 . A Coordenadoria de Selecdo de Candidaros a Macricuy
VII - levantar e registrar os dados nacauna:in ao relatorio 1a no Centro tompete: . . .
‘ _ anual do Departameato do Ensino Superior . N
VIiI - submeter, devidamente instruidos, ao Chefe . do Departamen 1= ::’:::::;: ;:d;: ::n“ividldu de selecio de candidatos &
solicit, 0 o i
::'4:1:::::\0 Superior, os requérimentos e ¢ Leoe II - propor acoes que visem a IﬂlhOlll das atividades da Cnal
i
IX - outTas at buxcuu determinadas pela Dire:on.l de Ensino. denadoria.
a . . A io T
¢ A '35 . Ao l:ou- lho Departamentil compete a nqnuuzlcw do bl Fentral de P“‘“"“ cempete:
luino lu,uior em assuntos diditicos e académicos. I ~ manter entendimentos com o Gerente de’ Atividades Espe
’ As Coordenadori do Curso de Engenharia Indus is para a congecugio dos objetivos a serem acingides
na area afeta lqual.a Central; .
rior de Tecnologia, do Curso de Formacio de Professa Il - manter relaciobamento externo ao Centro para desenvolver
ecialistas r.n-pctn mpuinundu-. controlar e avaliar o deunpc o programa de exacucio de sefvicos para ‘"cur" visan
nhn don euulcluln- e as agoes, diditicas de sua respectiva habilitacio. do & captagdo de recursos extra-orcamentarios * =,
J Are. 37 . l Gnn:d-ndoru de Cun;ro'l.. e Aperfeigoamento de II1 - promover a integragdo Escola-!npteu Conumd atravas
‘Ilmuntll compétes - | do SIE-E:
1= elaborar I-Illl 13 .atualizado uw :-dnitrn dos docentes em ‘ .-“:.1!{'.‘3“:.““‘0‘ de coordlnncnn do Suvxcu Ipregra
" ' R . . scola=Empre
N sxercicio no ino superior com todos os dados de inte gerenciar os procedimentos para pr-ll:lcio de servigos 4
ento de Ensino Superior, dos eiros;

k “.“"“E"‘,d“"" de Cursoj VI - cadastrar as empresas que viabilizem o un;io. dos egres
em ligagido com os Depart ntos Académicos e Cooxdenadp | sos dos cursos do :.“,g_ =
. fes de Curio, elaborar planos de aperfeicoamento de docen VII - encéminhar o estagidrio as empresas; - )
' tes, submetendo-os & apreciacio do Chefe do Departamento Vi1l - promover a aproximacdo do empresariado com o Centro visan
do Ensino Supll’iﬂl‘, do p ibilitar a colocagao do u::lg1lno hun como a ntul
111 - ouvidos of Departamentos’ Aeldlmco: e Coordenadorias de lizagao dos curriculos, realizando séminirios e encontros;
Cursos, elaborar planos de avaliacio dos docentes, rela IX - manter atualizado o cadastro dos alunos estagiirios;
. tando 4 Chefia do Departamento do Enlinn Superior os e nter o Centre informado quanto as possibilidades de mio
. sultados obtidos; obra oferecidas pelo mércado de trabalho
B _ﬂ' ~ anal os.resultados .da avalia dos alunos, a partir XI - estabelecer norm de procedimentos ni sua drea dé agua
.dos dados fornecidos pela Secretaria, apresentando pare cdo visando 'ag. melhor uuuvotvm-u:u dos servigos propos
cer conclusive @ Chefia du Departamento do Easino Supe tos;
A . rior; XII - agilizar com a Difecoria de. Aduinistragio os -eclnisml
¥ = outras uubuicuu determinadas pela nl.ntoru de Ensino. . ' referidos no art.1l1 d
. Apt. 38 . Ae n-p-u-nn:o Acad o compete: XII1 = controlar a frequéncia dos estagidrios com ‘fins de cober
N tura do seguro de acidentes rellxndo na qualidade de
I- p1.n._|||- e coordenar as atividades de ensino e pesquisa; agente de integraciao, conforme Decreto n@ B7.497, de 18
6 mentas e os programas das disciplinas wminis de agosts de 1982, que regulaménta a.lei n? 6.494, de 07
\ - ento; de dezembro de 1977. o
II1 = r sobre a .docnn de livros, teitos e bibliogra Coa : e s . L
. . fias recomendadas ' i Parigrafo uUnico . 0 acompanhamento pedagogico dos estagiocs
. w - examinar, decidindo em pr:.-u—u instancia, as questdeés curriculares seric da competéncia da Diretoria de Ensino. .
‘e pelo Corpo Docente e Discent . Art. 46 . Ao Servico de Integragdo Escola e Empre compete:
¥V - apreciar proposta do Orgamento-Progra para o exerci K

to; I - preparar o levantasients anual de Empresas que servirio de

cio seguinte, na parte relativa ao Depart

campo de estdgio;

VI = lp:neiu o relatdrio anual do Chefe do Departamento;
*VII = opinar sobre a dispensa de docentes; 1I - cadastrar as Empresas que viabilizem o estigio;
'1[: - apreciar e propor alteracdes na estrutura curricular. ' III‘-—_ |nc||inhlr o estagiario a empresa u-ditntl carta e apre
senta
Art. 39 . A Cedtral de Atividades Especiais competem as fun IV - n.nu: uunliudn o cadastro dos alunos estagiirios;
gul de_apoio complementar aos Dtpnruncntal de Ensino tais como: a Idll. v - for er dados, que permitam a “_“."o dos alunos esta
nistracio dos cursos diditicos i compreendidos a Biblioteca, o Setor giirigs, para ; "Ficha Cumulativa®; -
Crifico, os Laboratirios e Oficinas, outros recursos audiovisuais; a VI - manter atualizado o cadastro de .co-v.nh“‘“m de  egres
coordenacio das atividades culturais, civicas, religiopas, desportivas sos visando i formigdo de professores e especialiscas; .
vio incluidas na programacdo diditica; a ‘coordenacdo de acividades de V1L - colher dados que permitam a reelaboraciao dos curriculos
erféicoamento do magistério, cooperacdo com os Orgios de controle e dos cursoi oferecidos visando i atualizacio dos mesmos em
avaliagio docentes; a coordenacio das atividades de selecao de alunos . fungio do mercado de trabalhoj; : . .
Bovos e, 0 4poio aoc Nicleo .Naval sediado no Céntro. VIII - manter o Centro informado quanto is possibilidades de
Art. 40 . Para melhor desempenho de sua acio complementar aos de. obra oférecida pela mercado de trabalhoj
entos de Ensino - 29 Grau e Superxnr -, a CAESP sera supervisio X = abelecer normas e procedimentos na sua drea de atua
PO,

aDiretoriarde Ensino..
Art. tl., . A cao!denldnrh de llcurlo- Didaticos compéte:

I~ .up-cvuion.r o !uncinu-n-n:o dos 5or.oru- grafico,
g

, vigando do --l.hor d-:anvn‘lvuunto ‘dos servicos
pol:nl. .

Aft. 47 . A Prnflitu:"l cn-pqt- axucutlr ljnu controlar os ser
H 'i.go. a- .dainutuun cnmuninru. tais como: guarda ¢ zelo da sede 4o

it -

-
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Centro, obras e reparos de engenharia civil, engenharia de mlﬂutencﬁu,
circulagdo de pessoas mo Centro, utilizacdo, guarda e nanutencan de vxg

Eunrxunanancv da cantina, barbeariz e papelar\u, comunaclcno :elo
s pitio de estacionamento interno de veiculos, arquivo, .tundlmen

to médico e odontoldgico, disciplina escolar e Seguranca e Medicina do
Trabalho.- . . .

Art. 48 . Ao Servigo de Guarda e Zeladoria compete:

I - controlar ou realizar atividades de vigilincia, limpeza e

conservagio das dependéncias do Centro;

Il - exercer as funcdes de recepcdo de piblico.

Arc. 49 . Ao Strvico‘i- Engenharia Civil éolpc:n a elaboragido,
fiscalizacdo de projetos de comstrugdo civil, respectivos cronogramas tx
sico-financeiros, bem como colaborar com o Sarvlcu de Guarda e Zeladoria
nos casos de reforma e adaptacgdes das dlpendenc;nl do Centro.
. Art. 50 . Ao Servigo de Manutencao de quui“ll, Equipamentos
« Instalagdes compete manter, ém pl:flitll condigdes de funcionamento,
tos e I\_ll alagoes.

Art. 51 . A Segdo Administrativa compete:

I - protocolizar e distribuir a documentagao e correspond@n
cia dirigidas ao Centro ou por ele expedidas;
II - proceder a2 movimentacdo de proce s e de outros documen
‘to .
I1I - administrar-o arquivo do Centro;
| IV - comtrolar a wovimentacic de veiculos no Centro.
Art. 52 . Ao Servigo de Saide compete dar atendimento médico

- ndon!nlé‘ico a alunos ¢ servidores, na forma que Lhe for eltlhllecidq

pcln Regulamento Interno da Préfeitura.’
. ‘Art. 53 . Ao Servigo de Disciplina Escolar coupe:-.

1 - organizar ésquemas preventivos de trlb-lha que
a boa ordem disciplinar do Centro; .
IT - articular-se com os demais setores do Centro, para equa
cionamento e solu de prhblcnil disciplinares em que se
envolvam os alunos;
nter atualizado cadastro de aluncs ‘onde se registrem al
e ptuporcaouando ao Departamento de
Ensino do 29 Grau elementos utiliziveis na "Ficha Cumula
tiva Individual™
habilitar a Adninilr_rlci_p do Centro a adotar medidas
caso de infracoes disciplinares praticadas por alunos.
Art. 54 . Ao Servigo Especializado de Seguranga e Medicina do

“Trabalho - SESMT - compete a preservacio da integridade fisica e mental
da comunidade esmcolar, favorecendo a saiide, a seguranca no local de tra
balho, o controle dos riscos profissionais & a melhoria dal condigdes de
trlbllho.

IIT =

I.'l' - no

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES

o Art.

55 . Ao Diretor-Geral incumbe:
' 1 = representar o Centro em juizo e fora dele;
I - ministrar, iupcrintlndcr e !isctli;nt as atividades do
v - Centro;
IILI - convocar ¢ presidir as reunides do Conlclhu Dlr-tur;
IV - praticar os atos relacionados com o provimento, exonera
o cdo, dispensa e lpolcn:lderia do p oal do gont:o.
N - dirigentes e. sores da irea
R : * administrativa e educacional; o
VI - praticar os atos relacionados com a vida Euncxanll dos
[ ) servigos e atividades do Centro;
NI - contratar pessoal docente e :ccnico dentro das programa
N o ¢oes aprovadas, mediante propostas fundamentadas;
* - VIII - apresentar anualmente ao Conselho Diretor o relatério de
> . #ua gestio e as contas, qu:-l de cuuu-inha-lal as autori
. ades competente
. IX -~ ntar ao Con a deliberacdo, a pro
- orgamentdria anual e o cr;nltn:u plu:innual de in
.~ vaestimentos; =
X = 'conferir graus, diplomas e clrtitlcadOI de graduagio . e
s : pés-gradua
. II = presidir solenidades de colagio de grau do, Centro;
XII - ! sas;
XIIT - cenv-nion, contratos ou acnrdcs. mediante prévia
_autorizagdo do Conselho Diretor e, quando for o caso, do
.. Ministério da Educacdo’ e Cultura.
"Art. 56 . Ao Chefs de Gabinete incumbe:
T = das assisténcia ao Diretor- Geral no dnle-plnho de suas

tunco-l'-

dirigir, ori-ne-r € coordenar as .tivldld!l “do .Gabinete;
proferir despachos interlocutdrios;

encaminhamento do expediente
creto remetido ao Diretor- -Ge

I -
i1 =
w =

servado, confidencial e
ral;
mantetr atualizados os registros da documentacido privativa
do Diretor-Geral;

coordenar o -nt-h-luc;n-nto de um sistema de recepcio das
audieéncia com o Diret Geral;

VL -

assegurem '

IIT - presidir cada qua

III - propor comissdo examinadora para comcurso de docentes

selecdo de discentes;

v - r

iédicas sobre as atividades de ensino;

entar ao Diretor-Geral relatério anual e iu!o:lacocl

V - submeter ao Diretor-Geral, ouvidos os Grgdos competentes,

propostas de alteracdo ou implantacio de cursos,
los, e programas.
Art. 59 . Aos Chefes dos Departamentos de Ensino incumbe:

curricu

1 - administrar o respectivo D.plrtllcntﬁ, segundo as* normas

em vigor; .
Il -~ cumprir e fazer cumprir, na :drea dc sua jurisdigio,

disposicoes legais;

' de Prof

"IV - aprésentar Dire:or deé Ensino, relatério anual e

, 0 respectivo Conlclho Departamental e

infer

..;a.. pericdicas sobre as atividades do seu Departamamte

Art. 60 . Aos Gerentes das Centrais incumbe planljlr.

aar ¢ avaliar todas as atividades do drgio.

Art. 61 . AN l:ribuicouu dos Assessores serdo definidas

eo-rl!

pelo

Diretor-Geral, segundo as circunstdncias funcionais. Os Assistentes e os

Adjuntos
rentes e

Prefeito, lhes o apoio técnico direto.

Regimento, trata:

como auxiliares imediatos dos re-pac:ivol D;r-:or-n. Chefes Ge -

cartruto v
SECAO
DA ﬂlGA!IZAcRO ntnAIICA )
Art. 62 . A 0r|.n£:ncan Didatica do Centro, definida naste
I = da Natureza dos Cursos; .
Ensino

- da Integracidc do Ensino T-eaxto d- 29. ctlu com o
Superior;

Il

1II - dos Curriculos e Progra :
IV - da Admissdo aos Cursos;
¥ - da Matricula e Rematricula;
VI - da Transferéncia; . '
VII - da Verificacdo do Regimento Escolar;
VIII - do Ensino e Trabalhos !leolarcs,_
IX = da !elqui:-. .
X = da Pos-Graduacdo;
XI - das Atividades Complementares;
XII - dos Graus, Diple ertificados & Titulos Hosmorificos;
XIII - da l-validnc.o de Diplull- de Graduacio e de Pnl-crldua

cia. _

seglo II
DA NATUREZA DOS CURSOS

rt. 63 . O Centro, conforme dispde o Arc. 29 da Lein? 6

AT
dn 30 de julhn de 1978, oferece os seguintes cursos:

mante, aos seguintes :ipnl de reg

m grau lupc:ior;
a = de gradua

:_

ptuti--lunn s em Bnlsnhnzla Industrial e lup-rior

. cil:ura pllul ‘e curta, com vistas i

no Supetior

1I - ensino de 29 ‘grau, com letlu i formacdo de
-técnicos e tecnicos industriais;
II1 - da exten

545,

-
de

!u:ndcl-'
ores e ilvc:inlln:nl para as disciplinas

auxiliares~

aperfeicoamento e ;lpneinlisncno objlrivnudn

2 Atualizacido profissional na irea tdciica *‘dultr‘llA

Are. 64 .

0s Cursos -nntido- peln Cantro obedecam, tnlpccllv.

I - Cursos de Formacio de Técnicos de 29 Grau = regime lcrlg
doj

II = Cursos Supariores = regime de craditos e lltr{eul. por
disciplina.

Parigrafo unico . Com aprovacio da Dineln-carll. por propos
ta da Diretoria de Ensino, pol-:n adotar-se . --:rieuln por dl.tipliac
no ensino de 29 Grnu .

' SECAO 111

- DA DUIAGKD Dos cunéos . .
Art., 65 . Para o que dispde o Art. 15 do Estatutd quanto

’llnnipio da integracio dos dois graus de ensino, ministrados
CEYET-RJ, os Cursos te do a seguinté duragio:

I - Cursos Superiores:

a = Cursos de Engenharia Indultrial - 5 siries;

b = Curso Superior de Tecnologia - 2 sdries;
de Formacio de Professores e da
ries;
Cursos Técnicos de 29 Grlu - ‘Iuino de 3 -crill e Es
supervisionado;
para os -lunnl de 29 Grau quc desejarem :nn:innnl ol
di Curso’ Superior, no CEFET- confor:
eacolhido, a estrutura curricular sera im conpo-t
a - para Engenharia Industrial:

- o minimo de séries prcviltll no item II dtbtl

l.pc:ici

II -

111 -

as’

- palo

iltii

:n.in

arti

VII - arin nrciculncnn com as-demais unid-d-- do
. Centro; iria do
.WIII = desempenhar outras tarefas que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor-Geral. - - 4 séries rescantes do Curso de Inllnhlrll.
Art. 57 . Ao Vice-Diretor Incunh: substituir o Diretor-Geral b - para Curso Superior de Tecnologia:
lOl-l:ul impedimentos -e exgrcer outras funcdes incumbidas pelo Diretor- . - n -Inl-u de séries previstas no item II deste 'dr:i'
al. .
. . - lltu io na Indistria e atividades no Centro; B
. Art‘ 58 . Ao Diretor de lnqino incumbe: . :i.. do Curso Su ior de Tecmologia;
. . I = convocar e presidir as reunides do Conselho de Ensino; e - plll os Cursos de Formagio de Professores e da ° Repe
’ I1 = adotar os meios adequados ao bom funcionamento dos cursos cialiscas:
. e programas educacionais, zelando pela nrde., harmonia e, . = o minimo de siries’ yr-'lutlo no item IT deste arci
disciplina na area do easino; [ {H
LMD bk wlas BUL ey ewss swnw + .
o e Py ve > T E———— e pp———————— - P wmn
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SECAO 1 621

programacdo - ge

Art., 99 . A pesquisa no Centro obedece a um 3
ou

ral de grandes linhas prioritirias que, uma vez atendida, ndo impede
tras iniciacivas da Diretoria de Ennino._ bem como de professores.
Parigrafo Gnico . As pesquisas que impliquem em utilizagdo deé
recursos materiais do Centro terdo que ser autorizadas pelo respectivo
Departamento de Ensino, se aprovadas pela Diretoria de Enmsine.

destina

Art. 100 . O orgamento do Centro consignara recursos
dos & pesquisa.
Art. 101 . A execucio dos projetos de pesquisa & coordenada

Departamento de Ensino.

rafo dnico . Os pro]ltot de pesquisa apresentados ao De
do*Conselho de Ensino.

pelo respectivo

Pari
partaménto de Ensino sdo submetidos @ aprovag

SEGAO XIII
DA POS-GRADUAGAO

0s Cursos de Pés-Graduacio abrangem as

Aret. 102 . seguintes

modalidades: . )
I = Curso de Mestrado com a duracdo minima de 1 (um) ano,
bilicando ao Grau de Mestre;
I1 - Curios de Doutorado, com duragio minima de 2 (dois) anos,
habilitando ao Grau de Dnu:or.

§ 19 . 0s cursos de pés-graduacio sio abertos aos
em cursos correlatos.

§ 29 . Para que os diplomas dos cursos de pos-graduacido gozem

graduados

de validade, em todo territério nacional, deve o Centro obter o respecti
vo crederciamento por. parte do Conselho ?lerll de Educagio.

- - Art. 103 . Os Cursos de Pis- -Graduagio tém regulamentos pré
"iu pela Diretoria de Ensino ouvido o Cnns.ihﬂ Departamental ou o CoE‘
salho de Professores e submetidos a aprovagdo do Conselho Diretor.

Arec. 104 Os Cursos de Aperfeicoamento sio abertos aos Bra
duados ou a outros candidatos que preencham as exigéncias minimas -lt.h-
l-ddn ¢ sio destinados a complementar conhecimentos em modalidade pro

106 . Os Cursos de I::-nllo sio destinados aos clndid.

Art.
tos que preenchaw as exigéncids minimas estabelecidas e sio destinados :
difusio e democratizacdo da cultura de forma a:

’ 1 - contribuir para o esclarecimento do meio social e a elava
¢ao do nivel cultural e :{vu:n.

II = despertar e dirigir vocacdes para a ciéncia,

humanidades.

Parigrafo Gmico . Os Cnrlol de Aperfeicoamento, Especializa
tdo & Extensio regulamentos proprios elaborados pela Diretoria de En
sino « submetidos a aprovagio do Conselho Diretor.

SECKO XIV
x DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
. Art. IO? . A Educagdo Fisica, sob
ticas esportivas, & obrigatiria e as atividade
. Coordenacio correspodente, com a aprovacioc da D[r-tori- d.- Ensino.

Art. 108 . A atividade artistica & estinmulada e se constitui
em uw dos meios através dos quais o Centro se articula com a comunidade.

Parigrafo Gnico’ . As atividades artisticas sio programadas pe
la Coordenacdo de Educagio M;Iuien ¢ aprovadas pela Diretoria de lnsI
no. -

" pela

Art. 109 . Pof meio de programas especificos, o Centro desen
volve tos alunos a conscisncia para um adequado dcu-p:nho profissional’,
direites e deveres sociais ¢ civicos.

t. 110 . Para a pntncu de- servigos is cntidadu piblicas
nui:ulln mediante convénioc ou contratos especificos, o Centro po
discentes remunerando-os de acordo com a le
CEPRO.

© Art. 111 . Cabe aos Departamentos de Ensino e & CAESP promove
rem estuuos, debates e pesquisas sobre temas de cariter técnico-ciencifi
co, sstimulande, nlpu que possivel, a colaboracioe dos estudantes.
SECKO XV
Dos GRAUS ; nmms CERTIFICADOS E TITULOS HONORIFICOS

Art. 112 . 0 Centro confers os seguintes dlplnu.l e certifica

’ dos:
. !! - Illplu-- de Graduacio;
I

= Diploma de Pu-cuduacae. nos graus de mestre e de dou
torj
IIT - Diploma de Técnico Industrial de 29 Crau;
IV - Certific lulrc- Cursos de unchlhqclo.
. Aparfaigo.
) = Certificado de Conclusio dn Curso de 29 Graw - Auxiliar
Técaico.

Art. 113 ., Cabe n bl!.lorl. de Ensino a regulamentacdo sobre

o8 critirios adotados pars i concessio de diplomas ¢ cercificados.

. 114 . A Colagdo de Grau & aco oficial do Centro e € res
io solene & publica, em dia @ hou!h previamente fixados.

pres

. Ar
lizada em sus
§ 19 . Ao colar grau, os alunos del cursos de graduagio

tam juramento na forma pn-unnluin pelo Centro.

§ 2¢ . 0 Diretor-Geral do Centro, presentes ao mencs dois pro
!.nonl, pode proceder & imposicido de grau a alunos que nido o tenham ra
cebido no ato solene e coletivo, lavrando-se deste ato termo subscrito
palo Diretor-Garal, palol prof ores presentes ¢ palo graduado.

SECAO XVI
. DA REVALIDACAO DE DIPLOMAS DE GIADIIAGIO E DE POS- GMDUAGM

" docente do Centro, se exige como titulo basico,

.tecnologia e |

pra -

o direito 4

Art. 115 . Cabe a Diretdria de Ensino baixar nor
tares i legislacio em vigor, quanto a revalidagio de diplomas de gradus
¢do e pos-graduagido.

CAPITULO VI - .
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 116 . A comunidade escolar do Centro & composta do corpo
docente, discente e.do pessoal técnico e administrativo.

Art. 117 . A contratacio dos docentes se faz mediante

rios de selecdo estabelecidas em atos do Diretor-Geral, observadas a
gislacgio especifica.

Art. 118 . Para admissio em funcio de qualquer n!vil do corpo
dispensa de outros
uperior que inclua,

crité-
le

diploma de cu

requisitos, que o candidato po

no todo ou em parte, a drea de estudos correspondentes ao departamento
interessado.

Art. 119 . No recrutamento deé professores para o Magistiario

ssionais de nivel superior

lupcrlor poder-se-i dar pr-f-rnncil a p:nf;
‘que tenham comprovada nxp-rtcneia na 1ndu|tria, indépendente de ser o
eandidn:o portador de titulo de pés-graduagio, quando = o :t:n---dlr
s drea de conhecimento.

Are. 120 .
T {:n a voz e voto nnl oz.ael colegiados aca
#des.

ntagio com di

0 _Corpo Discente regular tem repr
pectivas comis

icos e

Para fo dnico . O obj“l.vu da repre acio estudantil & o
de promover a cooperacio da comunicagido academica e o apri amento da
instituicdo, vedadas atividades de natureza politico ’artidntia.

Art. 121 . Sdo Grgios de representacio estudantil o Diretério
Acadé@mico ¢ o Centre Civico, pela participacio de alunos do ensino sups
rior ¢ alunos do 29 grau, respectivamente.

§ 19 . A forma de composicio e compet@ncia dos Srgios de Te
presentacio estudantil serdo objeto de Normas aprovadas pelo Conselho n‘!‘
reator.

§ 29 . Em casos excepcionais, o Conselho Diretor padau’ fazar
ar, parcial ou totalmente, por tempo a ser determinado, . acivida
e qualquer dos drgics de representacio estudantil.

CAPITULO VII .
SECAO I
DO REGIME DISCIPLINAR
Art. 122 . Comete infragdo disciplinar independente deo
que disponham as leis, o professdr, o alund, o servidor do Centro que:
I - alicie ou incite & deflagracio de greves ou partisipe de
movimeénto;
I1 - atente contra pess ou bens; :
IIl - promova ou partici de atos subversivos ou distribua t-
terial dessa nature
IV = pratique atos contiirios i woral a i ordem publ.icn;

V' - outros atos considerados transgressio ou crime previstos
| em leid. .

. As infracies e as respectivas sancdes & -ss

Pa rafo unico
ream aplicada o previstas na legisla federal.
SECRO II ) .
DISPOSICOES APLICAVELS A0 CORPO DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO
* Art. 123 . Os servidores astatutirios e os regidos psla .CLT
.

ficam sujeitos ao regime disciplinar previsto no Estatuto do Cantro
nas legislacies especificas. . .
' segho IIT -
DISPOSICOES APLICAVEIS AO CORPO -DISCENTE
Art. 124 . Na defini¢do das infracdes lilcipun!.l a H:uio
das respectiva ngoes, o Centro leva em co cio os atos contra:
1-a iut-;ridnd- fisica « mworal da pessca;
II - o patrimdnio woral, cientifico, cultural e matarisl;
IIT - o exercicio das funcies pedagégicas, cientificas « &

. mistrativas.
Art. 125 . Sdo sancdes disciplinares:
1 H
II
111

P
IV - desligamento.
Art. 126.. Na aplicacido das sancdes disciplinares, sio comsi
derados os seguintes elementos:
1 - primaridade do infrator;
I1 = dolo ou culpa
II1 - valor « utilidade dos bens atingides;
IV = grau da autori of i

Art

das ativida

Jdsfracies

&8s competentes para apurar

128 . Sio autorid

' Arct.
@ aplicar sancdes:
1 - Dirstor-G
I1 - Diretor
r -
I

1;
e Ensino;
ncp-runntn de l-ntloi

o eo-nunu para aplicar as sangdes de -d'vog

Art. 129 .,
téncia verbal e repre
I = Diretor-Geral;
II - Dirator de Ensino;
III = Chef Departamento ds
1V - Prefaito.

sino;

T -, LM
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